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RESUMO

Nos ultimos anos, a tematica da formacéo de professores tem estado presente em
pesquisas e tem sido um tema de debate constante na esfera dos governos e nas
universidades. O modelo de formacao de professores marcado prioritariamente pelo
ensino dos conteudos disciplinares em detrimento dos contetdos pedagdgicos,
mesmo que ja contestado, ainda se faz presente. Somado a isso, a formacao
docente ainda encontra dificuldade de associar a teoria aprendida na Universidade
com a pratica profissional. Nesse contexto, o Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia surge com o objetivo de incentivar a formacéo docente e elevar
a qualidade sua formacdo em cursos de Licenciatura. Assim, a pesquisa aqui
apresentada teve por objetivo investigar os impactos do Programa, a partir do
seguinte problema de pesquisa: De que modo a participagdo como bolsista de
iniciacdo a docéncia do Pibid contribui para a formacéo do professor de Quimica e
para a sua insercdo e atuacdo docente, na percepcdo de egressos desse
Programa? Para tanto foram produzidos dados pela aplicacdo de questionario a 40
egressos do Programa, do subprojeto de Quimica, de uma Instituicdo de Ensino
Superior do Rio Grande do Sul. Apés, foram realizadas entrevistas semiestruturadas
com cinco dos respondentes ao questionario, sendo esses licenciados em Quimica e
atuando na Educacédo Basica. As informacdes foram analisadas por meio da Analise
Textual Descritiva — ATD. Os resultados dessa analise mostram que o Pibid contribui
para a formacdo docente, pois proporciona a compreensdo do local de trabalho
docente, promove experiéncia inicial e possibilita uma melhor compreensao dos
estudantes, diminuindo assim o distanciamento da teoria aprendida nas
Universidades e a pratica profissional. Além disso, os resultados apontam que
participar do Programa facilita a insercdo no mercado profissional, na medida em
gue oportuniza a experiéncia tdo valorizada pelas instituicbes de ensino. As
repercussdes da participacdo como bolsista do Programa séo também evidenciadas
na pratica profissional desses professores visto que os aprendizados oportunizados
reverberam na sua atuacédo cotidiana, com destaque para a importancia atribuida a
participacdo do aluno para que 0s processos de ensino e aprendizagem sejam
efetivos. Portanto, percebe-se neste estudo, a importancia do Programa como
politica publica de incentivo a formagéo docente e conclui-se pela necessidade de
sua continuidade no intuito de favorecer a formacgao qualificada de um namero cada
vez maior de professores de Quimica.

Palavras-chave: Pibid; Andalise Textual Descritiva; Formacdo docente em Quimica;
Atuacéo profissional de egressos do Pibid em Quimica.



ABSTRACT

In the past few years, the theme of teacher formation has been present in researches
and has been a topic of constant debate in the governmental and university spheres.
The model of teacher formation is marked primarily by the teaching of disciplinary
content to the detriment of pedagogical content, even if already contested, is still
present. In addition, teacher formation still finds it difficult to associate the theory
learned at the University with professional practice. In this context, the Institutional
Teaching Initiation Scholarship Program emerges with the objective of encouraging
teacher formation and raising the quality of their formation in undergraduate courses.
The research presented here aimed to investigate the impacts of the Program, based
on the following research problem: How does the participation in an initiation of
formation scholarship of Pibid contribute to the formation of teachers of Chemistry
and for its insertion and teaching performance, in the perception of graduates of this
Program? To this end, data were produced by applying a questionnaire to 40
graduates of the Program, from the Chemistry subproject, from a Higher Education
Institution in Rio Grande do Sul. Afterwards, semi-structured interviews were
conducted with five of those questionnaire respondents already licensed in Chemistry
and working in Basic Education. The information was analyzed using Textual
Discursive Analysis. The results of this analysis show that Pibid contributes to
teacher formation, as it provides an understanding of the teaching workplace, which
promotes initial experience and enables a better understanding of students, reducing
the distance from the theory learned at Universities and professional practice. In
addition, the results indicate that participating in the Program facilitates the insertion
in the professional market, as it provides the experience that is so valued by
educational institutions. The repercussions of participation as in the Program are also
evidenced in the professional practice of these teachers, as the opportunized
learning reverberates in their daily activities, with emphasis on the importance
attributed to the participation of the student so that the teaching and learning
processes are effective. Therefore, this case, shows the importance of the Program
as a public policy to encourage teacher training and concludes that it needs to be
continued in order to favor the qualified training of an increasing number of Chemistry
teachers.

Keywords: Pibid; Textual Discursive Analysis; Chemistry teacher training;
Professional performance of Pibid graduates in Chemistry.
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1. INTRODUCAO

A teméatica da formacdo de professores tem estado presente em
pesquisas e tem sido um tema de debate constante na esfera dos governos e
nas universidades em seus diferentes cursos de Licenciatura. Esses debates
abrangem as condicGes de trabalho, o seu contexto educativo e a qualidade de
formacéo dos profissionais (GATTI, 2009). Boa parte desses trabalhos trata da
relacdo entre os saberes construidos na Universidade e os saberes observados
na pratica docente. A influéncia da formacdo docente na atuacdo em sala de
aula e consequentemente na qualidade de ensino oferecidas aos estudantes
apresenta-nos reflexdo sobre a importancia dos processos formativos para a
constituicdo do professor, mesmo que consideremos, como afirma Pimenta
(1997), que essa constituicdo do professor ndo se inicia na graduacao, visto
que esses licenciandos ja trazem, da sua propria trajetoria de estudantes uma
concepcao do que é ser professor, oriunda de suas préprias vivéncias

A escolha do tema para esta investigacdo deve-se as inquietacfes
surgidas durante os ultimos anos, principalmente apds a minha participacao
como supervisora no Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo & Docéncia®,
no subprojeto de Quimica. Como supervisora, mantive contato diario com
licenciandos e suas reflexdes e angustias quanto a sua formacéo e os saberes
necessarios para atuarem em sala de aula.

Ao ingressar no curso de Mestrado ja sabia que a teméatica Pibid e a
formacdo docente estariam presentes na dissertacdo. O tema ainda estava
amplo e precisava ser delineado. O fato de ter sido supervisora do Programa
agucou meu olhar sobre esses professores em formacéo e sobre a importancia
da etapa que estavam vivenciando para a constituicdo da identidade docente e,
principalmente, a expectativa sobre sua atuagdo em sala de aula.

Assim, nesta dissertacdo apresento o relato da pesquisa sobre as
contribuicbes da participacdo de licenciandos, como bolsistas de iniciacdo a
docéncia no Pibid, para a constituicdo do professor de Quimica e para a sua
atuacao docente.

Nesse sentido, a pesquisa possibilita uma compreenséo do Programa de

! para Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia utilizaremos a expresséao Pibid.
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incentivo a docéncia, com vistas a reflexdo sobre as suas possibilidades
formativas, considerando que ele pode ser desencadeador do processo de
formacdo mais critica e reflexiva sobre as préaticas pedagdgicas vigentes nas
escolas e universidades. Ainda, com esta dissertacdo, propus-me a investigar
se essa participagdo pode amenizar as condicdes adversas sofridas pelos
professores em inicio de carreira, considerando que esse periodo costuma ser
marcado por incertezas, instabilidade e tenséo.

Nessa perspectiva, apresento consideracdes sobre o potencial avaliativo
do programa, pois pretendo ressaltar a importancia das politicas publicas como
o Pibid para o sistema educacional brasileiro, em especial, para o ensino de
Quimica. O Pibid € um dos possiveis caminhos para o aperfeicoamento no
tocante a formacdo docente, podendo impactar fortemente na qualidade de
ensino da Educacdo Bésica. Essa reflexdo faz-se necessaria devido aos
recentes processos de alteragao sofridos pelo programa.

Finalmente, este trabalho ainda pode contribuir para o desenvolvimento
de futuras pesquisas na area de ensino de Quimica, voltadas para a
construcdo de diferentes possibilidades de abordagens metodolégicas dos
contetdos construidas enquanto da participacdo no Pibid ou em programas
similares.

Esta dissertacdo esta estruturada em cinco capitulos a partir deste
capitulo de Introducdo. No Capitulo 2, apresento a contextualizacdo, que se
constitui na minha trajetéria pessoal até o momento de realizagdo dessa
investigacdo, bem como a problematizacédo da pesquisa, a questao norteadora,
0 objetivo geral e os objetivos especificos.

No Capitulo 3, encontram-se organizadas as principais publicacdes
relacionadas ao Pibid em teses, dissertagdes, artigos e anais dos principais
eventos de Quimica/Ciéncias, com foco nos egressos de bolsas de iniciacdo a
docéncia, em particular no subprojeto de Quimica.

No Capitulo 4 apresento o0s pressupostos tedricos que subsidiam o
trabalho, no primeiro momento tracando um breve panorama histérico da
formacdo de professores no Brasil. Seguido a essa contextualizacdo estéo
explicitados os modelos de formacéo de professores e 0s saberes necessarios
a pratica docente e a constituicdo da docéncia. Ainda, neste capitulo, trato da

legislacdo de implantacéo e objetivos do Pibid, bem como a sua trajetéria como
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politica publica com o passar do tempo. Finalizo o capitulo abordando as
possibilidades de construcdo de saberes pedagdgicos construidos por
intermédio da participacdo no Programa na formacé&o do professor de Quimica.

No Capitulo 5, estabeleco os procedimentos metodolégicos utilizados
nas etapas da pesquisa realizada, iniciando com a caracterizagdo da
abordagem da pesquisa bem como os instrumentos utilizados para a producéo
dos dados: questionarios, entrevistas e diario de pesquisa. Também, nesse
capitulo abordo os métodos de analise dos dados, realizados em uma
abordagem quantitativa, utilizando o Calculo de Ranking Médio para a o0s
dados coletados com 0 uso de questdes de respostas apresentadas em escala
do tipo Likert e, qualitativamente, por intermédio da Analise Textual Discursiva®
proposta por Moraes e Galiazzi® (2016).

Na sequéncia, no Capitulo 6, apresento a analise dos dados da pesquisa
onde, por intermédio de analises quantitativas e principalmente qualitativas,
procuro explicitar e interpretar os resultados obtidos na anélise das respostas
aos questionarios e entrevistas realizadas.

O dultimo capitulo, Consideracdes Finais, tem como objetivo tracar uma
reflexdo sobre a pesquisa como um todo, estabelecendo uma relagéo entre os

objetivos da pesquisa, o problema e os resultados encontrados.

? para Andlise Textual Discursiva utilizaremos a expressdo ATD.
A primeira edicdo dessa obra data de 2007.



2. CONTEXTUALIZACAO E PROBLEMATIZACAO

Esse capitulo inicia pela contextualizacdo da pesquisa a partir do meu
percurso de formag&o e da minha vivéncia e experiéncia profissional. Em raz&o
disso, ele encontra-se escrito em primeira pessoa. Apresentam-se, também, o
problema e a questdo de pesquisa. Finalmente, sdo apresentados o objetivo

geral e os objetivos especificos da investigacao.

2.1 TrajetOria da pesquisadora

No ano de 1993 conclui o curso de Licenciatura em Quimica, porém
minha trajetéria como quimica e como professora comecou bem antes dessa
data. Passo a narrar nos proximos paragrafos a trajetéria que me trouxe até o
momento de escrever essa dissertacdo, com a finalidade de contextualizar o
trabalho.

No inicio do ano de 1991, conclui o curso de Quimica Industrial.
Pensava em cursa-lo desde o Segundo Grau*, considerando que, & época,
parecia uma escolha profissional acertada, principalmente, porque a Quimica
me fascinava.

Apés a conclusédo, fui convidada por um professor da faculdade para
trabalhar em uma empresa de apoio a industria quimica, com servicos de
auditoria, analises laboratoriais, desenvolvimento de produtos e capacitacao de
pessoal. Nesse mesmo periodo, para ndo perder o vinculo com a universidade,
e ampliar meus conhecimentos, continuei cursando Quimica com outra énfase:
a da Licenciatura.

Nessa empresa, pouco a pouco, fui me identificando com a éarea de
treinamento e capacitacéo de profissionais, e entdo, o curso de Licenciatura foi,
gradativamente, ganhando sentido. Nesse momento, estava nascendo a
professora. Muitas pessoas, desde cedo, interessam-se pela docéncia. Comigo
foi diferente. O interesse veio aos poucos. O gosto pela interagdo com o0s
estudantes e suas necessidades foi ganhando espago no meu coragao e no

meu olhar, gradativamente.

* Atualmente o Segundo Grau é denominado Ensino Médio.
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Ja com o titulo de licenciada em maos, compreendi que a industria nao
era 0 meu lugar e resolvi, definitivamente, assumir a minha nova profisséo:
professora. Em 1995, comecei a trabalhar exclusivamente na docéncia, ou
conforme define Tardif e Lessard (2012), com seres humanos, em acdes
interativas e reflexivas, e ndo mais com a matéria inerte.

Dai por diante, muitos eventos se passaram, pessoalmente e
profissionalmente: casamento e uma filha; ingresso no servico publico;
estudantes chegando, estudantes saindo; trabalho em varias escolas
simultaneamente; cursos de educacdo continuada; vida corrida e anos
passando.

Em 2017, fui convidada, em funcédo da aposentadoria de uma colega, a
assumir como Supervisora do Pibid na escola da rede estadual em que atuo.
Pouco conhecia sobre o Pibid até entdo. Sabia que os estudantes de
licenciatura iriam para a escola, acompanhariam o meu trabalho e de outros
professores, teriam algumas horas a cumprir na escola e outras fora dela, e
Nos reuniriamos uma vez por semana para organizar e acompanhar o trabalho.

Na prética, encontrei seis interessados jovens, 0S quais comecgaram a
fazer parte do meu cotidiano. O grupo era composto de estudantes iniciantes e
de estudantes que estavam finalizando o curso de Licenciatura em Quimica.
Alguns ja participavam do Pibid anteriormente a minha entrada; outros estavam
comecando junto comigo. Alguns possuiam alguma experiéncia em sala de
aula, obtida por meio dos estagios supervisionados obrigatérios do Curso de
Licenciatura; enquanto outros estavam colocando os pés pela primeira vez em
uma escola publica na posicao de professor, ainda que em formacao.

A heterogeneidade do grupo nao foi impedimento para a realizacao do
nosso trabalho. Ao contrario, serviu de ferramenta para enriquecimento das
atividades. As experiéncias construidas na convivéncia, ao longo de seis
meses, foram muito ricas. Compartilhamos experiéncias de como abordar um
ou outro conteudo, preparamos oficinas para Ensino Fundamental e Médio,
discutimos métodos de ensino, nos integramos a outras areas do Pibid,
existentes na escola e na Universidade, entre outros.

A partilha entre os estudantes, entre eles e eu, e entre ndés e 0s
estudantes da Educacdo Basica resultou em atingir os objetivos do Programa

ja determinados quando da sua instituicdo em 2007, que, entre outros s&o
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‘incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a educacao
especialmente para o ensino médio e valorizar o magistério, incentivando os
estudantes que optam pela carreira docente” (BRASIL, 2007b).

A interacdo foi tdo intensa, que me mobilizou a retomar os estudos,
desta feita em nivel de mestrado. Apesar de ter buscado o aprimoramento
profissional ao longo dos anos de exercicio de profissdo docente, foram as
experiéncias vividas como supervisora do Pibid, mesmo que breves, as que
mais contribuiram para o interesse em retomar a formacdo académica e
revitalizaram meu interesse em termos de qualificagc&o profissional.

Nesse sentido, acredito na formacao continuada como possibilidade de
incremento de qualidade ao trabalho docente que realizo e acredito que este
estudo poderd contribuir para que a interacdo com o0s alunos seja mais
enriqguecedora. Ainda, acredito que possa me qualificar no sentido de
proporcionar partilhas mais significativas com os alunos do curso de
licenciatura, bolsistas do Pibid.

Considero que ter participado do projeto do Pibid foi muito importante na
minha constituicdo como professora/pesquisadora. Foi por intermédio da
participagdo como supervisora no Programa que passei a refletir mais
profundamente acerca da minha atuacao profissional e assim, ser a professora
“capaz de refletir a respeito de sua pratica de forma critica, de ver a sua
realidade de sala de aula para além do conhecimento na acdo e de responder,
reflexivamente, aos problemas do dia-a-dia nas aulas” (MALDANER, 2003, p.
30).

Ao me constituir como uma professora/pesquisadora espero, também,
contribuir para que os estudantes se constituam em estudantes/pesquisadores.
Aléem disso, almejo em novos contatos com licenciandos, defender,
compartilhar e propagar os ensinamentos e as experiéncias vividas.

Dessa forma, me constitui até aqui, tendo a oportunidade de associar a
Quimica, ciéncia que escolhi desde cedo, com a atividade de professor, oficio
descoberto ao longo da trajetéria profissional, entendendo que esses dois
saberes Educacdo e Quimica se somam na formacao do profissional docente,
consequentemente na formacédo do estudante/cidaddao mais questionador e
critico. Como descreve Schnetzler (1995), diferentemente das outras areas da

Quimica, que se preocupam basicamente com interacbes de atomos e
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moléculas, a investigacdo desta dissertacdo, trata dos processos de ensino e
aprendizagem.
[...] N6s, na éarea de educacdo quimica, nos envolvemos com
interacdes entre pessoas e com a dindmica do conhecimento nas
aulas de quimica. Por isso, precisamos recorrer as contribuicdes
tedricas da filosofia, da psicologia, da sociologia, da antropologia etc.
e nelas encontrar suporte para buscarmos também delineamentos

metodologicos para a realizagdo de nossas pesquisas
(SCHNETZLER, 1995, p.28).

Assim, por intermédio do ensino de Quimica, visualizo a oportunidade de
‘envolver os jovens com a aprendizagem da ciéncia de forma critica e
responsavel, tendo em vista a melhoria das condicbes de vida de toda a
populacao” (MALDANER, 2003, p. 34).

Para que efetivamente isso aconte¢ca em nossas escolas, é necessario
que o professor que atua nela seja cada vez mais reflexivo, questionador de
seu saber e do seu fazer, tornando-se um pesquisador de suas praticas,
possibilitando e criando condicbes para que o0 estudante também seja
pesquisador e questionador. Aqui me apoio em Alarcdo (2005, p. 175) para
caracterizar a reflexao:

Baseia-se na vontade, no pensamento, em atitudes de
guestionamento e curiosidade, na busca da verdade e da justica.
Sendo um processo simultaneamente légico e psicolégico, combina a
racionalidade da logica investigativa com a irracionalidade inerente a

intuicdo e a paixdo do sujeito pensante; une cognicdo e afetividade
num ato especifico, préprio do ser humano.

Nesse cenario, retorno ao Pibid, que se apresenta como uma importante
proposta de politica publica que se propdem ao incentivo, qualificacdo e
valorizacdo da profissdo docente. Por intermédio do Pibid, licenciandos tém
tido a oportunidade de ingressarem no cotidiano escolar, conhecerem a
realidade das escolas e de seus estudantes, questionarem e se questionarem a
respeito das teorias aprendidas, de técnicas, conteudos e vivéncias, ou seja, se

constituirem professores.
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2.2 Problema e questdes de pesquisa

Diante do exposto, combinam-se nessa investigacdo as experiéncias
vividas como supervisora do Pibid com as construidas ao longo da carreira
docente para buscar responder, ao seguinte problema de pesquisa: De que
modo a participacdo como bolsista de iniciagdo a docéncia do Pibid
contribui para a formacéo do professor de Quimica e para a sua insergao
e atuacao docente, na percepcgao de egressos desse Programa?

Para responder ao problema de pesquisa, outros questionamentos estao
propostos a seguir:

- Quais as percepcdes de egressos do Pibid de Quimica de uma Instituicdo de
Ensino Superior’ comunitaria do RS sobre as repercussées do Programa na
sua formacao docente?

- Quais as percepcdes de egressos do Pibid de Quimica de uma IES
comunitaria do RS sobre os impactos da participagdo como bolsistas no atual
desempenho como profissional docente?

- Quais as percepcdes de egressos do Pibid de Quimica de uma IES
comunitaria do RS sobre as contribuicbes do Programa na perspectiva de
insergcédo no mercado de trabalho?

2.3 Objetivo geral e objetivos especificos

Com esta pesquisa, pretende-se identificar e compreender as
contribuicdes da participacdo como bolsista de iniciagdo a docéncia no Pibid na
formacao de professores de Quimica e na sua atuacdo docente, na percepcao
de egressos do Programa.

Sao objetivos especificos da investigacao:

- analisar as percepcdes de egressos do Pibid de Quimica de uma IES sobre
0s impactos desse Programa na sua formacéo docente;
- compreender essas repercussoes formativas na sua atuacao docente;

- identificar fatores relacionados a experiéncia no Pibid que favorecam a

insercéo na docéncia por parte de seus egressos.

® Para Instituicdo de Ensino Superior utilizaremos a expresséo IES.



3. O PIBID/QUIMICA NA FORMACAO E ATUACAO DE
PROFESSORES: PRINCIPAIS PRODUCOES RELACIONADAS AOS
BOLSISTAS EGRESSOS DO PROGRAMA

Com o objetivo de nos apropriarmos® das pesquisas ja realizadas a respeito
do Pibid, com foco nos egressos do Programa e do curso de Licenciatura em
Quimica, fizemos uma revisao de literatura em dissertagdes, teses, artigos cientificos
e trabalhos completos em anais dos principais eventos de Ciéncias/Quimica do Pais
cujas investigacbes mostram-se relacionados ao tema. A partir da revisdo de
literatura, podemos ter ideia do que ja foi pesquisado, como também definir mais

bem o problema de pesquisa desta dissertacao.
3.1.Teses e dissertagdes - Resumos

Em um primeiro momento, fizemos busca de teses e dissertacdes sobre o
Pibid. Para isso, utilizamos o Catalogo de Teses e Dissertacbes da Capes’ e a
Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacbes (BDTD). Com o uso da
expressao Pibid no Catalogo de Teses e Dissertacfes da Capes, independente da
area, encontramos 702 resultados, sendo 145 teses de doutorado e 557
dissertacbes de Mestrado (Académico e Profissional). Foram dois trabalhos em
2010, oito em 2011, 28 em 2012, 52 em 2013, 93 em 2014, 121 em 2015, 183 em
2016, 176 em 2017 e 39 em 2018, até o més de agosto de 2018.

Refinamos essa busca para incorporacdo do tema egresso(s), e entdo, o
namero de resultados cai para 61, sendo 14 teses e 47 dissertacdes de Mestrado
Académico e Profissional. Na leitura dos resumos dessas 61 pesquisas, trés foram
descartadas por estarem relacionadas a supervisores de escola egressos do
Programa e néo a bolsistas de iniciacdo a docéncia, alvo desta investigacdo. Os
resultados encontrados estdo divididos nas seguintes areas: 18 trabalhos
relacionados a Pedagogia, oito associados a Matematica, oito em Biologia/Ciéncias,
oito em Quimica, sete relacionados a egressos de todas as areas, quatro em Letras,

trés em Educacao Fisica e dois em Filosofia.

® A partir deste capitulo, o texto se apresenta na primeira pessoa do plural.
" Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.
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Fizemos, ainda, buscas na BDTD, onde encontramos: para “Pibid”, 280
respostas; “Pibid AND egressos”, 26 respostas; e “Pibid AND egressos AND
Quimica”, cinco respostas. Esses cinco trabalhos sdo os mesmos ja relacionados na
busca ao Catalogo de Teses e Dissertacfes da Capes.

Sendo assim, as buscas levaram a oito resultados relacionados a area de
Quimica. Desses, dois séo teses de doutorado e seis dissertacdes de mestrado. O
Quadro 1 apresenta as informacdes a respeito desses trabalhos, organizados por

ano de publicacéo.

Quadro 1 - Teses e dissertagdes produzidas com a busca Pibid AND egressos AND Quimica
até julho de 2018

No Referéncia Ano Tipo

RIBEIRO, M. E. M. A formagéo de professores em comunidades
de prética por meio da participacdo no PIBID de quimica em
1 | instituicdes de ensino superior no Estado do Rio Grande do Sul. | 2017 Tese
2017. 251 f. Tese (Doutorado em Ciéncias e Matematica) - Pontificia
Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul, Porto Alegre, 2017.

DEMARI, J. A formag¢&o docente no Pibid/Quimica da UFRGS na
perspectiva dos egressos do Programa. 2017. 61 f. Dissertagdo
(Mestrado) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Instituto de
Ciéncias Basicas da Salde, Programa de PoOs-Graduagdo em
Educagdo em Ciéncias: Quimica da Vida e Saude, Porto Alegre,
2017.

2017 | Dissertacéo

RIBEIRO, M. T. D. Saberes Cientificos e Pedagégicos de
Contelido Expressos por Professores Egressos do Programa de
Bolsa de Iniciacdo a Docéncia em Quimica da UFMT. 2016. 161 f.
Tese (Doutorado) - Universidade Federal de Mato Grosso, Rede
Amazébnica de Educacdo em Ciéncias e Matemética, Programa de
P6s-Graduacao em Ensino de Ciéncias e Matemética, Cuiabd, 2016.

2016 Tese

MALAQUIAS, D. S. L. A contribuicdo do PIBID na formagao
académica dos licenciados em Quimica do IFRJ - campus
Nilépolis. 2016. 134 f. Dissertacdo. Programa de Pd4s-Graduacgao
Stricto Sensu em Ensino de Ciéncias, Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro, Campus Nilépolis, Nilépolis,
RJ, 2016.

2016 | Dissertagéo

SOMBRA, C. G. Egressos do PIBIB/UECE dos subprojetos de
ciéncias bioldgicas, fisica e quimica: onde atuam e o que pensam
5 | sobre a permanéncia na docéncia? 2016. 100 f. Dissertacdo | 2016 | Dissertacdo
(Mestrado em Educacdo) - Universidade Estadual do Ceara,
Fortaleza, 2016.

OBARA, C. E. Contribuicbes do PIBID para a construcdo da
identidade docente do professor de Quimica. 2016. 167 f.
Dissertacdo (Mestrado em Ensino de Ciéncias e Educacéo
Matematica) — Universidade Estadual de Londrina, Londrina, 2016.

2016 | Dissertagéo
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BARROS, A. V. Contribuicbes do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo a Docéncia para a Formacédo Inicial dos
Egressos das Licenciaturas da Universidade Federal do ABC.
2016. 160 f. Dissertacdo (Mestrado) — Pés-Graduacao em Ensino,
Histéria e Filosofia das Ciéncias e Matematica, Universidade Federal
do ABC, Santo André, 2016.

2016 | Dissertacao

ROCHA, P. D. P. Orientagdes curriculares e politicas publicas
para a formacdo de professores: um estudo sobre o curso de
8 | licenciatura em Quimica da UFPel. 2014. 135 f. Dissertacdo | 2014 | Dissertacdo
(Mestrado). Programa de Pds-Graduacao m Educacdo em Ciéncias:
Quimica da Vida e Saude, Porto Alegre, 2014.

Fonte: organizado pela autora, 2018.

A seguir, apresentamos uma sintese das producfes encontradas.

1) Ribeiro (2017), em sua tese, investigou o impacto da participacéo no Pibid,
na forma de uma comunidade de pratica, na formacdo e na pratica docente de
professores, e com esse objetivo reuniu depoimentos de 41 licenciandos, cinco
coordenadores de area e 13 professores de Quimica, egressos do Pibid.
Depreendeu que a participacdo desses no Pibid desempenhou papel fundamental
na formacdo docente, na permanéncia desses sujeitos nos cursos de Licenciatura
em Quimica e no desenvolvimento de interesse pela docéncia e pela atuacdo na

escola publica, coerente com os objetivos do Programa.

2) Demari (2017) procurou registrar as contribuicbes do Pibid/Quimica da
UFRGS® para a formacdo docente, na perspectiva dos egressos, e onde esses
egressos atuam apods sairem do Programa. Aplicou questionarios aos egressos e
tracou seu perfil, bem como as contribuices do Programa para a formacéo docente.
Evidenciou como resultado que o Pibid/Quimica contribuiu positivamente na
formacdo docente e pode ainda constatar que 40% dos egressos permanecem

atuando na Educacéo Basica.

3) Ribeiro (2016) utilizou a pesquisa narrativa para investigar como se
configuram e se expressam saberes cientificos e pedagdgicos de conteudos
guimicos subjacentes a docéncia de professores egressos do Programa de Bolsa de
Iniciacdo & Docéncia em Quimica da UFMT®, e com essa intencdo, realizou

entrevistas com egressos do Programa, além de andlise dos subprojetos de Quimica

8 Universidade Federal do Rio Grande do Sul.
® Universidade Federal do Mato Grosso.
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do Pibid. Evidenciou que a participacdo em projetos de iniciacdo a docéncia no
ambiente escolar desde o inicio do curso potencializa a producao de saberes sobre
a docéncia e praticas pedagogicas diferenciadas com vistas a educagdo para a
cidadania.

4) Malaquias (2016) analisou as contribuicbes do Pibid para a formacéo
académica e para a fixacdo como docente dos alunos egressos do curso de
Licenciatura em Quimica do IFRJ', os quais participaram como bolsistas do
subprojeto de Quimica. Essa analise foi realizada por intermédio de questionéario e
documentos oficiais relacionados ao Programa. Indicou que os egressos consideram
a participacdo no Pibid importante para sua formacéo académica, pela possibilidade
da aplicacdo de propostas metodologicas voltadas para a experimentacdo e a

contextualizacdo, além da experiéncia e vivéncia no ambiente escolar.

5) Sombra (2016) buscou compreender a perspectiva de egressos do
PIBID/UECE! da &rea de Ciéncias da Natureza sobre a contribuicéo da participacéo
no Programa para sua atuagcao como professor, em particular para a sua insercao na
docéncia e a intencédo de nela permanecer ou ndo. Para os professores iniciantes
egressos do Programa a participacdo auxiliou na insercdo profissional ao
proporcionar o contato com o ambiente trabalho e com profissionais experientes,
além de aumentar a seguranca dos iniciantes quanto a gestdo da sala de aula.
Também, constatou que a desvalorizacdo, a ma relacdo entre 0s pares e 0 estresse
decorrente da atividade docente estdo entre as motivacdes para a intencdo de nao

permanecer na docéncia.

6) Obara (2016) realizou entrevistas semiestruturadas com ex-bolsistas do
Pibid, egressos do curso de Licenciatura em Quimica e atuante na carreira docente,
com o objetivo de investigar a contribuicdo do programa para a construcao da
identidade docente. Como resultado, evidenciou que 0s sujeitos relacionaram a
atuacdo no Pibid como um periodo de aprendizagem de estratégias didatico-
pedagogicas diferenciadas e de apreciacdo a docéncia. As condutas efetuadas pelo

Programa foram norteadoras a permanéncia desse grupo na profissdo docente.

1% |nstituto Federal de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia Rio de Janeiro.
! Universidade Estadual do Ceara.
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7) Barros (2016) investigou as contribuicdes do Pibid da UFABC! aos seus
egressos, analisando como eles consideram o Programa para a sua formacao
profissional por meio de andlise de discurso de sete egressos das licenciaturas da
UFABC, que participaram do Pibid. Como resultado, constatou que o Programa
alcancou os objetivos propostos na Universidade, elevando a qualidade da formacao
docente inicial a partir do contato com a pratica, utilizando-se de atividades
colaborativas, de modo a alcan¢ar uma autonomia desses egressos para o inicio das

suas atividades profissionais fora da universidade.

8) Rocha (2014) buscou compreender os efeitos das politicas curriculares e
das politicas publicas para a iniciacdo a docéncia. Com essa intencdo, analisou as
orientacdes curriculares de acordo com a legislacdo vigente para cursos de
Licenciatura em Quimica, o Projeto Pedagodgico e os planos de ensino das

disciplinas do curso de Licenciatura em Quimica da UFPel*

, 0s documentos oficiais
referentes ao Pibid e as falas dos egressos do curso. O estudo permitiu, entre outros
resultados, validar os efeitos do Pibid na formacdo dos professores devido a

proposicdo de acbes que possibilitam pensar outra logica curricular.

Essas sinteses de investigacbes com egressos do Pibid mostram efeitos

positivos do Programa na formacao dos professores, em especial os de Quimica.
3.2 Artigos publicados em periodicos

Para a revisdo de literatura em artigos fizemos uso do Portal de Periddicos
Capes e do Google Académico em busca de publicacdes do Pibid relacionadas a
egressos do Programa no Curso de Licenciatura em Quimica. A busca no Portal de
Periodicos Capes com a expressao “Pibid AND egressos AND quimica” resultou em
10 respostas. Realizamos também uma busca com a expressao “Pibid AND atuacao
docente”, que resultaram em 91 trabalhos. Na ferramenta de busca Google

Académico, utilizamos a expressdo “Pibid” AND “egressos” AND “quimica™, sendo
obtidas 28 respostas.
Da leitura de resumos, obtivemos 17 trabalhos a serem analisados para

leitura completa. Da leitura destacamos seis trabalhos relacionados a investigacbes

2 Universidade Federal do ABC.
13 Universidade Federal de Pelotas.
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com bolsistas egressos do Programa, licenciados em Quimica. Os resultados
selecionados estdo listados no Quadro 2. Destacamos que os critérios utilizados
para a selecdo dos artigos sdo proprios da pesquisadora baseados nos objetivos da

investigacao.

Quadro 2 - Artigos publicados em periddicos produzidos com a busca Pibid AND egressos
AND Quimica: 2012 — 2018

No Referéncia

FREITAS, W. P. S; PEREIRA, A. S. A trajetéria académico-profissional de uma professora
1 |[de quimica egressa do PIBID. Revista pesquisa e debate em educacéo. Juiz de Fora.
v.1, n. 1, p. 635-654, 2018.

OBARA, C. E; BROIETTI, C. D; PASSOS, M. M. Focos da Aprendizagem Docente: Um
2 | Estudo com Professores de Quimica Ex-Bolsistas do PIBID. ALEXANDRIA: Educ. Ci. Tec.,
Floriandpolis, v. 10, n.1, p. 75-95, maio 2017.

VERASZTO, E. V. et al. Impactos do PIBID na formacéo de licenciandos: avaliagdo de
3 |bolsistas egressos dos cursos de Licenciatura em Fisica, Quimica e Ciéncias Bioldgicas.
Critica Educativa, Sorocaba/SP, v. 3, n. 2 - Especial, p. 544-560, jan./jun.2017.

BORGES, L. C. S; SILVA, A. C. R; STANZANI, E. L. Pesquisas sobre os egressos do
4 | PIBID: levantamento bibliografico no ENEQ e ENPEC. ACTIO, Curitiba, v. 2, n. 1, p. 438-
455, jan./jul. 2017.

SANTOS, B. F.; MORAES, J. J. O Pibid e a trajetéria profissional de licenciados em
Quimica. Revista Brasileira de P6s-graduagéo, v.12(27), p.223. 24p. 2015.

WEBER, K. et al. A Percepcao dos Licencia(n)dos em Quimica sobre o Impacto do PIBID
em sua Formacéo para a Docéncia. QNEsc. v. 35, N° 3, p. 189-198, ago. 2013.

Fonte: elaborado pela autora, 2018.

6

1) Freitas e Pereira (2018) apresentam o0s resultados de uma pesquisa que
trata de uma investigacao da trajetoria académico-profissional de uma ex-bolsista do
Pibid, egressa do curso de Licenciatura em Quimica. Trata-se de um relato de
experiéncia e os principais resultados obtidos apontam para a importancia de
promocao de espacos interativos entre a universidade e escola como 0s promovidos
pelo Pibid.

2) Obara, Broietti e Passos (2017) investigam com o uso do instrumento
analitico focos de aprendizado as contribuicdes do Pibid para a aprendizagem
docente. Por intermédio de entrevistas aplicadas com professoras de escola publica
ex-bolsistas de iniciagdo a docéncia do Pibid. Encontraram como resultados que a
participacédo no Pibid se constituiu como um periodo de aprendizagem de estratégias
didatico-pedagdgicas diferenciadas além de contribuir para a apreciacao docente.
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3) Veraszto e demais pesquisadores (2017) fizeram um levantamento
bibliografico dos impactos do Pibid na formacao profissional de ex-bolsistas do
Programa nos cursos de Quimica, Fisica e Ciéncias Bioldgicas. Com profissional na
visdo da maioria dos entrevistados. Também foi verificado que o Pibid ajudou a

elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de licenciatura.

4) Borges, Silva e Stanzani (2017) analisaram artigos publicados em anais
dos Encontro Nacional de Ensino de Quimica e Encontro Nacional de Pesquisa em
Educacdo em Ciéncias que abordam as contribuicbes do Pibid na formacdo de
professores de Quimica/Ciéncias. Trata-se de uma pesquisa de levantamento
bibliografico e os principais resultados indicam que os egressos do programa tém
optado, em sua maioria, pela pos-graduacao, restando um pequeno numero que
opta pela atuacdo na Educacdo Basica. Ressaltam também que o Programa
favorece o aprendizado da profissdo em decorréncia das atividades desenvolvidas e

do convivio com a comunidade escolar.

5) Santos e Moraes (2015) apresentam no artigo os resultados de uma
pesquisa com recém egressos de um curso de Licenciatura que foram bolsistas do
Pibid. Os recém-graduados foram entrevistados por questiondrios e entrevistas
semiestruturadas com o objetivo de conhecer as relagbes estabelecidas entre a
participacdo desses no Pibid e as escolhas profissionais. Encontrou como principal
resultado que dos seis entrevistados, cinco optaram por seguir 0s estudos na pos-
graduacédo indicando, segundo os pesquisadores, que a atuacdo como docente é
postergada para o futuro ou trata-se de um projeto alternativo em suas trajetérias

profissionais.

6) Weber e demais pesquisadores (2013) abordaram no artigo o contexto do
Pibid/Universidade Federal da Paraiba/Quimica como espaco para a formacdo de
professores de Quimica sob o olhar de bolsistas e ex-bolsistas do Programa. Com a
utilizacado de entrevistas, analisaram as contribuicbes do Pibid, principalmente, no
gue se refere ao uso de novas tecnologias e instrumentos pedagogicos. Os autores
observaram que o Pibid integra o0 conhecimento especifico e pedagogico,
constituindo assim um elo efetivo entre teoria e pratica, contribuindo para a

construcdo da identidade docente.
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3.3 Trabalhos completos em anais de eventos na area de Ensino de

Quimica/Ciéncias

Para complementar a pesquisa de publicacdes acerca do Pibid envolvendo
bolsistas egressos do Curso de Licenciatura em Quimica realizamos uma busca por
titulo de trabalho nos anais dos principais encontros de ensino de Quimica/Ciéncias,
a saber: Encontro Nacional de Pesquisa em educacdo em Ciéncias (ENPEC),
Encontro Nacional de Ensino de Quimica (ENEQ) e Encontro de Debates sobre o
Ensino de Quimica (EDEQ). A busca foi realizada nos titulos dos trabalhos nos anais
dos anos de 2011 a 2017. O Quadro 3 mostra os trabalhos encontrados que

envolvem o tema.

Quadro 3 - Anais de encontros de ensino de Ciéncias/Quimica: 2012 — 2018

N° Titulo

SILVA JUNIOR, A. de J.; PRADO, J. V. do. A Formacao de professores de Quimica e Biologia e
a Educacgdo como escolha (ou ndo) para os bolsistas do PIBID-UESB campus de Itapetinga-BA.
In: ENCONTRO NACIONAL DE PESQUISA EM EDUCA(;AO EM CIENCIAS, 10, 2015, Aguas
1 |de Lindéia. Anais X Encontro Nacional de Pesquisa em Educacdo em Ciéncias. Aguas de
Lindéia: Abrapec, 2015. Disponivel em:
<http://www.abrapecnet.org.br/enpec/x-enpec/anais2015/resumos/R1024-1.PDF>. Acesso em:
24 ago. 2018.

ROCHA, P. del P.; FERREIRA, M.; LOGUERCIO, R. Q. Orientacdes curriculares e politicas
publicas para cursos de Licenciatura em Quimica: possiveis efeitos na formagdo docente. In:
ENCONTRO NACIONAL DE PESQUISA EM EDUCACAO EM CIENCIAS, 9., 2013, Aguas de
2 |Linddia. Anais IX Encontro Nacional de Pesquisa em Educac&o em Ciéncias. Aguas de
Lindoia: Abrapec, 2013. Disponivel em:;
<http://www.nutes.ufrj.br/abrapec/ixenpec/atas/resumos/R1462-1.pdf>. Acesso em: 26 ago.
2018.

OBARA, C. E. et al. Contribuicbes do PIBID para a aprendizagem docente. In: ENCONTRO
NACIONAL DE ENSINO DE QUIMICA, 18. 2016, Floriandpolis. Anais.... Florianépolis: Ed/sbq,
2016. Disponivel em:

<http://www.eneq2016.ufsc.br/anais/resumos/R2435-1.pdf>. Acesso em: 26 ago. 2018.
GOMES, W. de S. B.; GOMES, F. O PIBID na formacdo dos bolsistas de Licenciatura em
Quimica do IFG — Campus Uruagu. In: CONGRESSO NACIONAL DE ENSINO DE QUIMICA,
18., 2016, Florianépolis. Anais.... Floriandpolis: Ed/sbg, 2016. Disponivel em:
<http://www.eneq2016.ufsc.br/anais/resumos/R0150-1.pdf>. Acesso em: 26 ago. 2018.

Fonte: elaborado pela autora, 2018.

1) Silva Junior e Prado (2018) investigaram neste trabalho a influéncia do
Pibid na atuacé&o profissional dos egressos dos cursos de Licenciatura de Quimica e
Biologia da UESB™, bem como identificaram se esses egressos estdo atuando na
Educacédo Basica. Com essa intencado, aplicaram questionarios aos licenciados, além

de busca de informacbes adicionais com o0s supervisores do Pibid de cada

4 Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia.
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subprojeto. Constataram que, para 0 grupo pesquisado, o Pibid foi essencial na
escolha pela atuacdo na Educacdo Basica. Os resultados da pesquisa também
apontam que os licenciados consideram que o Pibid aplicou-se em suas vidas
académicas, principalmente, na proximidade com o convivio escolar oportunizado

pelo programa.

2) Rocha, Ferreira e Loguercio (2018) fizeram uma anélise documental da
legislacdo vigente para o curso de Licenciatura em Quimica e o Projeto Pedagogico
da UFPel, bem como dos documentos oficiais do Pibid, procurando analisar as
acOes desenvolvidas para a formacdo de professores. Além disso, fizeram uma
pesquisa com 10 egressos do curso para analisar o modo como esses egressos
valorizam e validam, ou nao, as disciplinas do curso e a ocorréncia de projetos, em
especial o Pibid. Em relacdo ao Pibid, encontraram como principal resultado que
esse vém sendo visto como uma alternativa para adequar a formacdo docente as
necessidades da Educacdo Béasica, pois consegue “escapar’™® da organizacdo
curricular disciplinar do curso de formacdo, além de promover uma aproximacao

entre Universidade e escola de Educacéo Basica.

3) Obara e demais pesquisadores (2018) buscam investigar as contribuicdes
do Pibid para a aprendizagem docente e as relacdes de identidade docente no
processo de formacao. Para tanto, realizaram entrevista com um ex-bolsista egresso
do curso de Licenciatura em Quimica. No estudo, o ex-bolsista retrata sua atuacéo
docente com base nas experiéncias vividas na escola, com destaque para o
conhecimento pratico, experiéncias essas que foram oportunizadas pela participacao
como bolsista de iniciacdo a docéncia do Pibid.

4) Gomes e Gomes (2018) investigaram as contribuicdes do Pibid para atuais
e ex-bolsistas do Programa do curso de Licenciatura em Quimica do Instituto
Federal de Goias. Na pesquisa foram feitas entrevistas com egressos e ainda
questionarios aplicados aos atuais bolsistas. Para os bolsistas atuais, a atuacéo
deles nas atividades desenvolvidas, bem como a interacdo na escola campo sdo
experiéncias que permitem moldar sua identidade profissional desde os primeiros

semestres da licenciatura. Quando investigada a pratica docente dos egressos ex-

!°> Expressao usada pelos autores.
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bolsistas, concluiram que na atuacdo docente desses professores a seguranca, o

compromisso e o dominio de sala séo perceptiveis.

Pela analise dos resultados da revisédo de literatura pode-se notar que apesar
de existirem 702 dissertacdes e teses relacionadas ao Pibid, quando se trata de
direcionar as pesquisas em relagdo ao Pibid na perspectiva de egressos do
Programa, atuando na Educacdo Basica no ensino de Quimica, a quantidade de
trabalhos fica reduzida. O mesmo ocorre em artigos e eventos, pois alguns dos
artigos e trabalhos de eventos sdo dos mesmos autores que escreveram sua
dissertacdo ou tese sobre o assunto.

Estudar os impactos do Pibid nos seus elementos formativos e de atuacgdo
profissional em docentes ja atuantes na Educacédo Béasica pode ter grande potencial
avaliativo do Programa, além de contribuir para futuros alinhamentos de politicas
publicas de incentivo a docéncia tendo em vista a caréncia de professores de

Quimica no Brasil.



4 PRESSUPOSTOS TEORICOS

O contexto da pesquisa (Figura 1) é a formacéo e atuacdo de professores que
ocorre no ambito do Pibid, em especial no subprojeto de Quimica, na perspectiva dos
egressos do Programa, agora, atuando profissionalmente em contextos escolares de

Educacao Basica.

Figura 1 - O Contexto da Pesquisa

Atuacdo
Profissional

Quimica

Fonte: elaborado pela autora, 2018.

Com essa finalidade, neste capitulo, apresentamos fundamentos referentes a
formacdo de professores no Brasil, bem como aos saberes necessarios a atuacéo
docente, em especial dos professores de Quimica. Conjuntamente, abordamos o
Pibid, com vistas a sua explicitacdo, com destaque para os seus objetivos e a sua
importancia como politica publica para a formacdo de professores. Finalizamos,
apresentando as possibilidades formativas efetivadas no ensino de Quimica pela

participacdo como bolsista de iniciagdo a docéncia.
4.1 Breve panorama historico da formacéo de professores no Brasil

O histérico da formacédo de professores no Brasil data, segundo Saviani
(2009), do periodo da Independéncia do Brasil. Nesses quase duzentos anos,
notamos que esse caminho é repleto de sucessivas mudancas, problemas e criticas,
pois em nosso pais a educagao esta fortemente vinculada a elementos sociais e
politicos (SAVIANI, 2018). Ao longo do século XX, o pais passou por um forte

incremento da quantidade de alunos, ocasionado pela progressiva mudanca de uma
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sociedade rural para uma sociedade predominantemente urbana e industrializada,
aliado ao incremento populacional.

Mundialmente, é a partir do final da Il Guerra Mundial que ocorre esse grande
incremento. Segundo Tardif e Lessard (2012) a “escola de massa” passa a ser
aberta para todos, pelo menos em tese. Essa escola esta sob a responsabilidade
direta dos Estados que implementaram reformas importantes nas estruturas
escolares, nos curriculos e nas pedagogias. No Brasil, 0 avanco quantitativo de
estudantes ocorreu, principalmente, a partir da promulgacdo da Lei 5692/71 que
ampliou a escolaridade minima para oito anos e tornou profissionalizante,
obrigatoriamente, o ensino de Segundo Grau (LIBANEO; OLIVEIRA; TOSCHI,
2003). O incremento do numero de estudantes trouxe consigo a necessidade de um
grande numero de novos professores.

Voltando no tempo, Gatti e Barreto (2009) afirmam que desde 1930, quando
se iniciou o aumento do numero de estudantes no Pais, acrescentou-se na formacao
de bacharéis um ano com disciplinas da area de educacdo para a obtencdo da
licenciatura, formacdo esta que veio a ser denominada “3+1” (LIBANEO, 2002;
GATTI; BARRETO, 2009). Porém, € somente com a entrada em vigor da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Brasileira (Lei 9394/96) que se estipula a exigéncia
de Ensino Superior para os professores da Educacdo Baésica e entdo esses
professores passariam a ser formados na universidade em cursos denominados de
licenciatura plena.

Em 2002, instituiram-se as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao
de Professores para a Educacdo Bésica, atualmente renovada, que elenca uma
série de competéncias a esses novos profissionais. Também, se tem como
legislacédo destinada a formacéo de professores a Politica Nacional de Formacéo de
Professores, editada por meio do Decreto Presidencial n.° 6.755/2009. Esta ultima
foi revogada pelo novo Decreto Presidencial n® 8752/2016 em 9 de maio de 2016.

Na pratica, o que se viu foi a permanéncia do modelo 3+1, conforme afirmam
0S autores a seguir:

[...] verifica-se nas licenciaturas dos professores especialistas a prevaléncia
da histérica ideia de oferecimento de formacéo na area disciplinar especifica
com alto peso em numero de disciplinas e horas-aula, praticamente sem
integracdo com as disciplinas pedagdgicas. Estas ficam com parcela

reduzida no total de horas-aula ou atividades (GATTI; NUNES, 2008, v. 2
apud GATTI; BARRETO, 2009).
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Na histéria da educacao brasileira, as politicas de formacdo de professores
passaram por sucessivas reformas, porém ainda se encontram, em muitos cursos de
licenciatura, o predominio da formacdo caracterizada pela racionalidade técnica
advindo do inicio do século passado, ainda que ja tenhamos passado quase duas
décadas do Século XXI. Nesse sentido, Gatti e Barreto (2009) mencionam que a
relacdo tdo indissociavel de teoria e pratica prevista em normas e em outros
documentos mandatérios ndo se concretiza nas acdes desenvolvidas nas
licenciaturas.

Para Tardif e Lessard (2012), se tradicionalmente o professor servia de
mediador entre 0s alunos e o0s conhecimentos sociais transformados em
conhecimentos escolares, atualmente essa forma de ver a profissao foi ampliada. Os
alunos tornaram-se mais complexos. Para os autores (ibid., p. 145), “os
conhecimentos ndo se limitam mais aos conhecimentos escolares, 0s estudantes
estdo mais informados sobre toda a espécie de assuntos”. Sendo assim, a formacao
inicial do professor deve considerar todos essas demandas da pratica educativa.
Nesse sentido, a formacéo inicial, segundo Imbernén (2010, p. 68)

Deve dotar de uma bagagem sélida nos ambitos cientifico, cultural,
contextual, psicopedagdgico e pessoal que deve capacitar o futuro

professor a assumir a tarefa educativa em toda a sua complexidade,
atuando reflexivamente com a flexibilidade e o rigor necessarios.

Na mesma perspectiva, Freire (2002, p. 15, grifo do autor) alerta que “formar
€ muito mais do que puramente treinar o desempenho de destrezas”. Na sec¢do a
seguir sdo apresentados os modelos de formacdo docente que tém marcado a
formacdo inicial de professores.

4.2 A formacéao de professores

As inUmeras mudancas que tém ocorrido no mundo também chegaram a
Educacdo. Consequentemente, ser professor tornou-se uma profissdo cada vez
mais complexa, que inclui, alétm do dominio do conteudo, uma série de novas
aprendizagens. O campo de estudos na formacdo de profissionais para atender a

essas novas demandas vem se expandindo, sendo delineado por diferentes

'® A primeira edicdo dessa obra data de 1996.
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abordagens, revelando diferentes perspectivas e vieses até entdo escamoteados
pelas pesquisas de cunho positivista.

A diversidade de concepcbes e enfoques presentes nas pesquisas tem se
configurado em campo fértil para o aprofundamento na area tematica da formacéo
docente. O crescimento da pesquisa sobre o conhecimento que devem ter vem
acompanhado de uma grande diversificacdo qualitativa sobre os enfoques e as
metodologias utilizados como também em relacdo as disciplinas e aos quadros
tedricos de referéncia (TARDIF, 2006). Esses estudos tém destacado a importancia
de se analisar a questao da pratica pedagdgica como algo relevante, assunto que
ndo era abordado no modelo da racionalidade técnica que pautaram a educac¢éo do
Século XX.

O modelo de ensino baseado na racionalidade técnica tem suas origens na
filosofia positivista No Brasil, esse modelo, conforme visto, foi 0 mais praticado ao
longo do Século XX. Segundo Schoén (2007, p. 15), na racionalidade técnica “a
atividade profissional consiste na solucéo instrumental de um problema feita pela
rigorosa aplicacdo de uma teoria e da técnica derivada do conhecimento
sistematico”.

De acordo com essa visdo, a pratica educacional é baseada na aplicacdo do
conhecimento cientifico e as questdes educacionais sao tratadas como problemas
técnicos os quais podem ser resolvidos objetivamente por meio de procedimentos
racionais da ciéncia. Entretanto, nem todos os problemas que se apresentam
atualmente para os professores em sala de aula podem ser solucionados por meio
de um repertdrio técnico.

Para Mizukani (1986), o modelo da racionalidade técnica ndo contempla todas
as dimensdes do fenbmeno educativo: dimensdo humana, sécio-politica, cognitiva,
emocional e cultural. Porém, essa concepc¢édo, apesar de questionada ainda se
encontra presente em muitos curriculos. Diversos pesquisadores (CONTRERAS,
2002; PIMENTA; GHEDIN, 2002; SCHON, 2007) apontam em seus estudos para a
necessidade de rompimento com a racionalidade técnica que ainda € praticada em
universidades. Esse modelo formativo pode gerar, em muitos licenciandos, “uma
crise de confianga, como se a formacgao que Ihes € dada de pouco lhes servisse para

resolver os problemas com que se deparam” (ALARCAO, 2005, p.13).



35

Nesse sentido Schon (2007) propde um modelo de formacao profissional
baseado na superacdo da racionalidade técnica vigente. O profissional reflexivo é
uma perspectiva que tem sua base na busca da epistemologia da pratica. A reflexdo
para o autor surge associada ao modo como se lida com os problemas da pratica, a
possibilidade da incerteza gerada por ela, estando aberta a novas hipéteses, dando
forma a esses problemas e descobrindo novos caminhos, chegando entdo as
solucoes.

O autor utiliza-se das ideias do filosofo John Dewey e seu livro “How We
Think” para alicercar seus estudos, afirmando que no ensino pratico reflexivo “os
estudantes aprendem por meio do fazer e sdo ajudados nisso por profissionais que
os iniciam nas tradicbes da pratica” (SCHON, 2007, p. 25). Segundo o autor, cabe
ao estudante enxergar por si mesmo o que ele precisa saber e ndo ao professor, ou
seja, o professor pode ensina-lo, mas é o préprio aprendiz geu deve relacionar 0os
métodos empregados aos resultados atingidos.

O autor considera ainda que existe um conhecimento profissional que é tacito,
conhecimento esse que o profissional professor talvez ndo saiba explicar a origem,
mas que € importante para a sua agao cotidiana. Quando esse conhecimento tacito
nao é suficiente para o enfrentamento de situacdes inéditas é necessario que exista
uma reflexdo na agéo, ou seja, ajustes que fagam o professor criar solu¢des. Essa
reflexdo (reflexdo na acdo) tem uma funcéo critica, questionando a estrutura de
pressupostos do ato de conhecer-na-acao.

O conhecimento na acéo é dinamico, pois uma nova acao gera reflexdo sobre
a acao. Alarcdo (2005) ainda expbe que existe um terceiro momento reflexivo
chamado reflexdo sobre a reflexdo na acdo que define como “processo que leva o
profissional a progredir no seu desenvolvimento e a construir a sua forma pessoal de
conhecer” (ibid., p. 17).

A partir dessa concepc¢ao, o processo de formacdo ocorre por meio de uma
conversacdao reflexiva que, ao contrario do modelo da racionalidade técnica, ndo se
baseia nas dicotomias entre meios e fins, pesquisa e pratica, fazer e conhecer, ja
que a pratica se assemelha a pesquisa. Nesse modelo de formacgéo, o profissional

se comporta como um pesquisador de suas acoes.
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Desta forma, tém-se novas perspectivas para a valorizagcdo da pesquisa na
acao dos profissionais, colocando-se as bases para o professor pesquisador da sua
pratica (PIMENTA, 2002).

Cabe ressaltar aqui que a epistemologia da pratica ndo pretende reduzir todo
0 saber & prética, mas na relacdo que se deve estabelecer entre ambas: teoria e
pratica, visto que “o conhecimento € uma relacdo que se estabelece entre a pratica e
as nossas interpretacbes da mesma” (GHEDIN, 2002, p. 132). As interpretacdes
nada mais sdo do que a teoria. Sendo assim, € fundamental que o futuro profissional
inclua a reflexdo a partir das situacgdes praticas reais que vivencia (SCHON, 2007).

Apesar das inumeras vantagens em relacdo ao modelo da racionalidade
técnica, corre-se 0 risco, no modelo da epistemologia pratica, de uma
supervalorizacdo da pratica em detrimento a teoria, 0 que pode ser perigoso para a
formacdo de professores, visto que a formacéo tedrica de um professor e tédo
importante quanto a sua formacéo pratica.

O modelo de formacéo de professor reflexivo foi bastante explorado no Brasil
a partir da década de 1990 (PIMENTA, 2002). Segundo Libaneo (2002) ocorreram,
em muitos casos, equivocos de sua interpretacdo reduzindo a docéncia a um
conjunto de técnicas. Sobre isso, Pimenta afirma:

Em muitos programas de formacdo de professores observa-se uma
supervalorizagdo da préatica, considerada em si mesma, ndo tomada como
objeto de andlise critica, o que demandaria mais tempo para que uma sélida

formacao tedrica seja apropriada no didlogo com as préticas e com as
teorias nelas presentes (PIMENTA, 2002, p. 46).

Além disso, o modelo de professor reflexivo tem sido bastante criticado por
alguns autores (CONTRERAS, 2002; PIMENTA; GHEDIN, 2002) por ndo conter a
dimenséo critica da formagéo profissional. A formacéo de professores necessita de
uma articulagao “entre as praticas cotidianas e contextos mais amplos, considerando
0 ensino como pratica social concreta” (PIMENTA, 2002, p. 24).

Em contraposicéo a racionalidade técnica, Contreras (2002) amplia a questao
da reflexdo sobre a agdo educativa acrescentando um viés critico ao contexto em
que tal acdo ocorre. Essa critica conduz os professores a questionarem sua
concepcao de sociedade, de escola e de ensino visto que para o0 autor “o professor

reflexivo limita a sua acao e reflexao a sala de aula” (ibid., p. 171).
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Contreras (2002) afirma que foi Giroux quem melhor desenvolveu essa ideia
de professores como intelectuais. O “professor intelectual critico” participa tanto da
construcdo do conhecimento tedrico quanto da transformacéo do pensamento e da
pratica social.

O que o modelo dos professores como intelectuais criticos sugere (diferindo
do que parecia insinuar a visdo dos professores como profissionais
reflexivos) é que tanto a compreensédo dos fatores sociais e institucionais
gue condicionam a pratica educativa, como a emancipacao das formas de
dominacédo que afetam nosso pensamento e nossa a¢cao NAo SA0 Processos
espontaneos que se produzem “naturalmente” pelo mero fato de

participarem de experiéncias que se pretendem educativas
(CONTRERAS,2002, p. 203).

No Brasil, é Freire (2002) quem apresenta a importancia da reflexdo critica ao
professor. “A reflexao critica sobre a pratica se torna uma exigéncia da relacao
Teoria/Pratica sem a qual a teoria pode ir virando blablabla e a pratica, ativismo”
(ibid., p. 24). Para o autor a reflexao critica € um momento fundamental na formacao
do professor.

Apesar de entendermos que o processo formativo de um professor se da ao
longo da carreira docente, ndo podemos desconsiderar a importancia da formacao
inicial nessa constituicdo do ser-professor. A formacao inicial do professor é muito
importante, pois é o inicio da sua profissionalizacao”. Para Imbernon

A formacdo do professor ou professora deve abandonar o conceito de
professor/a tradicional, académico ou especialista-técnico, préprio do
enfoque de racionalidade técnica, cuja funcdo primordial é transmitir
conhecimento mediante a aplicacdo mecanica de receitas oferecidas a partir
de fora [...] propBe-se um papel mais ativo ao professor no planejamento,

desenvolvimento e reformulacéo de estratégias e programas de pesquisa de
intervencao educacional de forma conjunta (IMBERNON, 2010, p. 42).

Pelo exposto, € possivel observar que o processo formativo do professor é
bastante complexo e exige uma multiplicidade de conhecimentos. Aos professores
nao cabe mais o papel de meros transmissores de saberes. “O professor tambéem
deve ser produtor de saberes” (TARDIF, 2006, p. 205). Na proxima sessdo serao

discutidos os saberes especificos associados a profissdo docente.

4.3 Os Saberes dos Professores

Tratamos até aqui dos elementos relacionados a formacao dos professores e
da importancia que esse professor seja um profissional reflexivo e critico do seu

fazer e um constante questionador e pesquisador do seu saber. Para tanto, é
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necessario que se reconheca que existem saberes especificos que caracterizam a
profissdo docente e que sdo fundamentais a sua atuacao.

Atualmente, as discussdes sobre os saberes necessarios a docéncia tem sido
objeto de estudos de diversos autores (TARDIF, 2006; PIMENTA, 2002; GAUTHIER
et al., 2006; IMBERNON, 2010). Esses estudos tém contribuido para a
profissionalizagcdo da profissdo, pois o que caracteriza uma profiSsdo sdo seus
saberes especificos, pois sem esses a docéncia seria um “oficio sem saberes”
(GAUTHIER et al, 2006, p. 20).

Antes de tratarmos dos saberes profissionais especificos a docéncia, segundo
0os autores mencionados, utilizamos como ponto de partida a exposicdo desses
saberes o que Freire (2002, p. 25, grifo do autor) considera um saber indispenséavel
ao qual se deve considerar desde o inicio da formacéo do professor ou ainda da sua
experiéncia docente: “ensinar ndo é transferir conhecimento, mas criar as
possibilidades para a sua produgdo ou a sua construgao”.

Ja nos encontramos em meados do Século XXI e a educacéo por transmissao
de conteldos do século XIX, e que se manteve no século XX, apesar de avancos, se
tornou inteiramente obsoleta IMBERNON, 2010). Para o autor a educacg&o se tornou
mais complexa e, consequentemente, também complexa a profissdo docente.

Nesse contexto de complexidade, em que o compromisso do professor se
expande para além da transmissdo do conhecimento, deve-se considerar que 0s
conhecimentos profissionais docentes compreendem diferentes ambitos como, o
pedagdgico geral, o0 metodoldgico-curricular, o contextual e o dos proprios sujeitos
da educacdo (IMBERNON, 2010).

O autor ressalta ainda que uma das mais importantes funcdes ou tarefas
docentes é de ser a pessoa que “propde valores, impregnada de conteido moral,
ético e ideoldgico” (ibid, p. 33).

Para atender aos novos requisitos necessarios a atuacdo profissional,
Perrenoud (2000) elenca as dez novas familias de competéncias profissionais para
ensinar: 1) organizar e dirigir situacdes de aprendizagem; 2) administrar a
progressdo das aprendizagens; 3) conceber e fazer evoluir os dispositivos de
diferenciacéo; 4) envolver os alunos em suas aprendizagens; 5) trabalhar em equipe;
6) participar da administragcdo da escola; 7) informar e envolver os pais; 8) utilizar

novas tecnologias; 9) enfrentar os deveres e os dilemas éticos da profissdo; 10)
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administrar a sua propria formacao continua. Ele ainda afirma que “as competéncias
nao sao os saberes, porém integram e orquestram tais saberes” (PERRENOUD,
2000, p. 15).

Na busca de identificar os saberes necessarios a atuacéao diaria do professor,
Tardif (2006, p. 10) enfatiza que esses saberes devem fazer parte de um “contexto
mais amplo do estudo da profissédo docente”. Para o autor, a profissédo deixa de ser
oficio quando a formacgdo profissional depende de “saberes abrangentes,
académicos, especializados e oriundos da experiéncia” (ibid., p. 11). Considera
ainda que o saber do professor é um saber plural, pois deve contemplar o améalgama
de vérios saberes que quando somados e mobilizados conduzem ao bom exercicio
profissional. Os quatro saberes propostos pelo autor sdo os saberes da formacao
profissional, os disciplinares, 0s curriculares e 0s experienciais.

Os saberes oriundos da formacédo profissional séo transmitidos pelas
instituicdes de formacao inicial e tratam-se da formacao cientifica dos professores,
ou ainda simplificadamente da sua formacdo pedagdgica, incluindo métodos e
técnicas de ensino que sado transmitidos aos professores durante a formacéo inicial
ou continuada.

Os saberes disciplinares sdo os proprios da area de conhecimento do
professor, como Quimica, Matematica ou Literatura. Os saberes curriculares tratam
dos saberes referentes aos programas escolares (objetivos, conteiddos e métodos),
gue os professores devem aprender a aplicar.

Finalmente, estdo os saberes experienciais, definidos pelo autor como

[...] o conjunto de saberes atualizados, adquiridos e necessarios no ambito
da pratica e que ndo provém das instituicbes de formacdo nem dos
curriculos. Estes saberes ndo se encontram sistematizados em doutrinas ou
teorias. S@o saberes praticos (e ndo da prética: eles ndo se superpdem a
pratica para melhor conhecé-la, mas se integram a ela e dela séo partes
constituintes enquanto pratica docente) e formam um conjunto de
representacdes a partir das quais os professores interpretam, compreendem

e orientam sua profissdo e sua pratica cotidiana em todas as suas
dimensbes (TARFIF, 2006, p. 48).

Os saberes experienciais constituem-se no saber-ser e no saber-fazer
pessoal e profissional de cada professor. O autor enfatiza a importancia do saber
experiencial, resultante da pratica cotidiana, na criagdo de uma nova

profissionalidade docente necessaria a Educacao Basica.
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Com isso, o autor também defende a escola como um espaco onde o professor
produz conhecimentos especificos que sdo utilizados por ele no cotidiano do seu
trabalho. Dessa forma, a pratica profissional do professor ndo é apenas o local de
aplicacdo da teoria, mas também de mobilizacdo e construcdo de saberes.

Na perspectiva de compreender 0os saberes necessarios a profissdo docente,
Gauthier et al. (2006) apresenta seus estudos sobre saberes docentes e o0s
considera um “reservatoério no qual o professor se abastece para responder as
exigéncias especificas da sua situagédo concreta de ensino” (ibid, p. 28).

Para Gauthier et al, os saberes docentes sao: i) disciplinares; ii) curriculares;
iil) das ciéncias da educacdo; iv) da tradicdo pedagdgica; v) experienciais; vi) da
acao pedagdgica. Os saberes disciplinares referem ao conhecimento do contetudo a
ser ensinado, saber que ndo é produzido pelo professor, mas que lhe é exigido para
realizar o ato de ensinar, ou como se costuma denominar ensinar “a matéria”.

Os saberes curriculares sdo os relativos a transformacao da disciplina em
programa de ensino, o que Chevallard (1991) costuma denominar de transposi¢cao
de conteddos. Ressaltamos que, em muitos casos, esses saberes ja vém
previamente determinados ao professor, na forma de livros ou apostilas. Os saberes
das ciéncias da educacdo estdo relacionados ao saber profissional especifico da
profissdo de professor, que nao estdo diretamente relacionados com a acao
pedagdgica, como por exemplo, a sistematica da escola, rotinas, ou seja, € um saber
relacionado as caracteristicas da profissdo. Outro saber destacado pelos autores é
os saberes da tradicdo pedagdgica referentes as representacbes da escola, dos
processos de aprender e ensinar. Consiste em praticas que foram consolidadas ao
longo dos anos. E importante ressaltar aqui que a tradicdo pedagodgica ndo se
encontra somente na escola, visto que a ideia do que é ser um professor ja se
encontra desde quando este ainda € um aluno.

Os saberes experienciais sédo referentes aos conhecimentos individuais
elaborados, ao longo do tempo, de sua acdo pedagodgica, com énfase na
importancia da experiéncia pratica na constituicdo dos professores. O ultimo saber
relacionado por Gauthier e colaboradores € o saber da acdo pedagodgica que
consideram apresentar uma estreita relacdo com o0s saberes experienciais. Os
saberes da acdo pedagdgica se ddo quando os saberes experienciais sdo tornados

publicos, assim podendo ser analisados e validados.
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E importante ressaltar que, na visdo de Gauthier et al. (2006), esse conjunto
de saberes legitimam a profissdo docente, pois na auséncia de saberes especificos
para ser professor bastaria conhecer o conteudo, ter talento, ter bom senso, seguir a
intuicdo, ter paciéncia e cultura.

Retornamos a Freire (2002), para sintetizar o que s&o o0s saberes e
exigéncias da docéncia. Segundo o autor, ensinar exige: rigorosidade metddica;
pesquisa; respeito aos saberes dos educandos; criticidade; estética e ética,
corporeificacdo das palavras pelo exemplo; risco, aceitacdo do novo e rejeicao a
qualquer tipo de discriminacdo; critica sobre a pratica e reconhecimento a assuncéo
da identidade cultural.

No contexto dessa pesquisa, o Pibid é apresentado como possibilidade a
construcdo desses saberes proprios da profissdo docente e sendo assim as
caracteristicas do Programa e sua implantacdo e legislacbes passam a ser
explicitadas na secéo a seguir.

4.4 O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia - Pibid

O contexto dessa investigacdo é o Pibid, em especial o subprojeto de
Quimica de uma IES comunitaria. Para que se dé esse intuito é importante conhecer
mais detalhadamente o Programa. O Pibid se insere no &mbito das politicas publicas
de incentivo a docéncia que visa melhorar e a valorizar a formacgéo de professores
para a Educacédo Basica. Isto é feito por intermédio de oferta de bolsas de iniciacdo
aos alunos de licenciatura que se dediquem aos projetos de iniciacdo a docéncia,
desenvolvidos por IES junto as escolas publicas.

O Pibid foi instituido pela Portaria Normativa n° 38, de 12 de dezembro de
2007, com o intuito de fomentar a iniciacdo a docéncia de estudantes de licenciatura
plena das IES. Esses estudantes devem atuar na Educagdo Basica publica, em
cumprimento ao Plano de Desenvolvimento da Educacao (PND) criado pelo Decreto
n°® 6.094, de 24 de abril de 2007, que decreta, no art 2° inciso XIlI, “instituir programa
proprio ou em regime de colaboracdo para formacdo inicial e continuada de
profissionais da educagao” (BRASIL, 2007a).

O programa surgiu da acdo conjunta do Ministério da Educacdo, por
intermédio da Secretaria de Educacao Superior (SESu) e da CAPES por meio do

Departamento de Educacao Basica (DEB), que é a sua gerenciadora.
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Ao ser langado, em 2007, a prioridade de atendimento do Pibid eram as areas
de Fisica, Quimica, Biologia e Matemética para o Ensino Médio, devido a caréncia
de professores nessas disciplinas (BRASIL, 2013a).

A Portaria n°® 38, (BRASIL, 2007b) contém as normas do Programa,
apresentando seus objetivos, as areas de conhecimento a serem desenvolvidas, o
perfil das escolas que poderiam participar, além de caracterizar quais pessoas
poderiam integrar o Pibid, obtendo o direito de bolsa, bem como suas
responsabilidades e direitos. A Portaria normativa n°.122, de 16 de setembro de
2009 (CAPES, 2009) complementa as definicbes sobre o Pibid, definindo e

explicitando melhor suas normas. Assim sao objetivos do programa:

I- incentivar a formagdo de docentes em nivel superior para a educacao
bésica; Il - contribuir para a valorizagdo do magistério; 1ll - elevar a
gualidade da formagdo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracdo entre a educac¢do superior e a educagdo basica;
IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de
educacéo, proporcionando-lhes oportunidades de criacao e participacdo em
experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater
inovador e interdisciplinar que busquem a superacdo de problemas
identificados no processo de ensino-aprendizagem; V - incentivar escolas
publicas de educacdo basica, mobilizando seus professores como co-
formadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos
processos de formacéo inicial para o magistério; VI - contribuir para a
articulacdo entre teoria e pratica necessérias a formagdo dos docentes,
elevando a qualidade das a¢Bes académicas nos cursos de licenciatura.

A Portaria n° 96, de 18 de julho de 2013, atualmente sem valor legal, incluia
um sétimo objetivo aos ja preconizados na portaria anterior “contribuir para que os
estudantes de licenciatura se insiram na cultura escolar do magistério, por meio da
apropriacéo e da reflexdo sobre instrumentos, saberes e pecularidades do trabalho
docente” (BRASIL, 2013b), além de conferir alguns ajustes aos objetivos
anteriormente descritos. Assim o0s objetivos do Pibid passaram a estar assim

descritos:

| — incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a educagéo
béasica; Il — contribuir para a valorizagdo do magistério; Ill — elevar a
gualidade da formacéo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracdo entre educacéo superior e educacgao basica; IV —
inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagéo,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participacdo em
experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater
inovador e interdisciplinar que busquem a superacdo de problemas
identificados no processo de ensino aprendizagem; V — incentivar escolas
publicas de educacdo basica, mobilizando seus professores como co-
formadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos
processos de formacdo inicial para o magistério; VI — contribuir para a
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articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formacdo dos docentes,
elevando a qualidade das a¢6es académicas nos cursos de licenciatura;

VII — contribuir para que os estudantes de licenciatura se insiram na cultura
escolar do magistério, por meio da apropriacdo e da reflexdo sobre
instrumentos, saberes e peculiaridades do trabalho docente.

No ano de 2016, com a aprovacao da Portaria n° 46, de 11 de abril de 2016
em substituicdo a Portaria 096/2013, ja citada anteriormente, dois novos objetivos do
programa sao incorporados, permanecendo inalterados os sete primeiros. Esses
novos objetivos séo

VIII. articular-se com os programas de formacéo inicial e continuada de
professores da educacdo basica, de forma a contribuir com a criagdo ou
com o fortalecimento de grupos de pesquisa que potencialize a producéo de
conhecimento sobre ensinar e aprender na Educagdo Bésica; IX.

comprometer-se com a melhoria da aprendizagem dos estudantes nas
escolas onde os projetos institucionais sdo desenvolvidos (CAPES, 2016).

De maneira geral, o Pibid é um Programa que se preocupa, incentiva e
valoriza a formagéao profissional dos docentes que irdo atuar na Educacao Basica, e
0 seu papel na educacado vai além de ofertar bolsas. Possui como meta principal
elevar a qualidade das acbes académicas voltadas a formacao inicial de professores
nos cursos de licenciatura das instituicbes de educacao superior (BRASIL, 2009),
bem como a insercdo dos licenciandos em escolas da rede publica, integrando a
Educacao Superior e a Educacéo Basica. O Pibid oferece bolsas para que alunos de
licenciatura exercam atividades pedagdgicas em escolas publicas, contribuindo para
a integracdo entre teoria e pratica, para a aproximacdo entre universidades e
escolas e para a melhoria de qualidade da educacéo brasileira. Segundo o relatério
do CAPES/DEB

O Pibid se diferencia do estagio supervisionado por ser uma proposta
extracurricular, com carga horaria maior que a estabelecida pelo Conselho
Nacional de Educacéo - CNE para o estagio e por acolher bolsistas desde o
primeiro semestre letivo, se assim definirem as IES em seu projeto. A
insercdo no cotidiano das escolas deve ser organica e ndo de carater de
observacdo, como muitas vezes acontece no estagio. A vivéncia de
multiplos aspectos pedagégicos das escolas € essencial ao bolsista
(BRASIL, 2013a, p. 68).

Além dos estudantes de cursos de licenciatura, também s&o ofertadas bolsas
ao Coordenador Institucional, que articula e implementa o Programa na universidade
ou instituto federal, aos coordenadores de area envolvidos na orientacdo dos
bolsistas, e aos docentes de escolas publicas responsaveis pela supervisdo dos
licenciandos (BRASIL, 2013a).
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Segundo dados do Relatério de Gestdo 2009-2013, o numero de bolsas
passou de 3.088 em 2009 para 49.321 em 2013. Em 2014 esse numero se elevou
para 90.254, distribuidos em 855 campi e 284 IES publicas e privadas (GATTI et al.,
2014). Pela analise desses numeros, podemos considerar a importancia dos
impactos do Programa como politica publica de incentivo a docéncia. Destacamos,
antes de prosseguirmos, que no ano de 2017 o numero de bolsas concedidas caiu
para 71.675 (CAPES, 2017).

Em 2014, Gatti et al. realizaram com a Fundacédo Carlos Chagas um estudo
com objetivo de analisar o papel indutor do Pibid. A intencdo do estudo foi avaliar os
significados do Programa junto aos seus participantes. Nesse intuito, foram
aplicados questionarios aos bolsistas participantes do Pibid nas diferentes
modalidades de bolsas concedidas. Foram respondentes 20.115 bolsistas, entre
estes 16.223 licenciandos. Os resultados do estudo apontam a importancia do Pibid
para as licenciaturas, para os licenciandos, para os professores das IES e das
escolas, bem como para as escolas e seus alunos.

A inovacao trazida pelo Pibid reside na possibilidade de, além das disciplinas
de estagio, fornecer um tempo de reflexdo sobre as responsabilidades da profissédo
docente, contribuindo para a melhoria da praxis profissional (saber-fazer) pela
pesquisa na escola. A esse respeito Pimenta (1997, p. 10) afirma que “o futuro
profissional ndo pode constituir o seu saber-fazer, sendo a partir do seu préprio
fazer”.

O contato com o seu futuro local de trabalho e a familiarizagdo com o
cotidiano escolar possibilitam a aquisicdo de saberes experienciais, saberes esses
gue tem um grande potencial de ensinar o saber-fazer proprio da profissdo. Somado
a isso, pode servir como uma legitimacdo na pratica dos conhecimentos
pedagogicos e até dos curriculares oriundos da sua formacao académica.

Em fevereiro de 2018, em meio a grande mobilizacdo para a sua
permanéncia, e apesar desta, ocorreu 0 encerramento do edital lancado em 2013.
Em marco do mesmo ano, a CAPES lancou um novo edital para o Programa. Esse
edital apresenta mudancas mais significativas em relagéo aos editais anteriores. Nas
suas definicdes delimita o seu programa ao licenciando da primeira metade do curso

de licenciatura. “Considera-se discente na primeira metade do curso aquele que nao
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tenha concluido mais de 60% da carga horéria regimental do curso” (BRASIL,
2018a).

Para estudantes mais avancados no curso, foi lancado um novo programa,
intitulado Residéncia Pedagogica, por intermédio da portaria n°® 38, de 28 de
fevereiro de 2018. A residéncia é destinada a discentes que tenham cursado o
minimo de 50% do curso ou que estejam cursando a partir do 5° periodo (BRASIL,
2018b).

Apesar das mudancas ocorridas no Programa, ele se constitui em um campo
de pesquisa importante no processo de formacéao inicial de professores e na sua
insercado e atuacdo na profissdo docente, visto que permaneceu durante dez anos
como principal politica publica de incentivo a docéncia. Com base nessa importancia
ele serd explorado nessa investigacdo, em especial na formacdo e atuacdo do

professor de Quimica.
4.5 O Pibid na formacéo do professor de Quimica

As premissas da racionalidade técnica que valorizam a dicotomia entre o
conhecimento tedrico e o fazer pedagdgico dominaram as graduacfes de
licenciatura, e ndo sé elas, durante o século XX. Consequentemente, marcaram
também o ensino e a aprendizagem nas escolas de Educacao Basica. Dessa forma,
0 ensino se d4 com uma énfase excessiva na memorizacdo de uma grande
guantidade de informac@es, na aplicacao de féormulas para resolver problemas e na
descontextualizacdo dos conteudos.

O ensino de Ciéncias, particularmente o ensino de Quimica, ainda se
encontra marcado pelos efeitos da racionalidade técnica advindos do modelo de
formacdo docente para a Escola Béasica, baseados no sistema 3+1. Nesse modelo
de formacdo os trés primeiros anos de curso sdo voltados para a disciplina
especifica, ou seja, os conteudos de Quimica, introduzindo no ultimo ano as
disciplinas de natureza pedagodgica. Desta forma o licenciando tem, ao longo do
curso, uma enorme carga de teoria, atividades de laboratério e exercicios, porém,
apesar disso, em muitos casos, ndo se sente capaz de organizar e gerir 0s
processos de ensino e aprendizagem demandados para o exercicio da profissao.
Segundo Maldaner e Schnetzler (1998, p. 199)
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Os professores universitarios, ligados aos departamentos das chamadas
ciéncias exatas, mantém, de alguma forma, a convicgdo de que basta uma
boa formacdo cientifica basica para preparar bons professores para o
ensino médio e fundamental, enquanto os professores da formacéo
pedagédgica percebem a falta de uma visdo clara e mais consistente dos
contelidos especificos, por parte dos licenciandos em fase final de sua
formacao, impedindo a sua reelaboracdo pedagégica para torna-los
disponiveis e adequados a aprendizagem de adolescentes.

Mesmo j& estando em meados do século XXI a fragmentacédo e a linearidade
continuam marcando o ensino e a formacdo dos professores de Ciéncias
(MALDANER; ZANON, 2004). Esta visdo acaba distanciando o mundo académico do
mundo da pratica (SCHNETZLER, 2010). Varios autores tém incluido essa temética
em suas pesquisas (SANTOS; SCHNETZLER, 1997; MALDANER; ZANON, 2004,
CARVALHO; GIL-PEREZ, 2006; SCHNETZLER; NIEVES; CAMPOS, 2007).

Carvalho e Gil-Pérez (2006) alertam que € necessario que a formacdo de
professores se afaste da visdo simplista do ensino de Ciéncias, baseadas na
dicotomia de que para ensinar basta saber o conteldo. Para isso elencam oito
necessidades formativas necessarias para o “saber” e o “saber-fazer” dos
professores de Ciéncias com vistas a exercer uma docéncia de qualidade: 1)
conhecer a matéria a ser ensinada; 2) conhecer e questionar o pensamento docente
espontaneo; 3) adquirir conhecimentos tedricos sobre a aprendizagem e
aprendizagem de Ciéncias; 4) critica fundamentada no ensino atual; 5) saber
preparar atividade; 6) saber dirigir a atividade dos alunos; 7) saber avaliar; 8) utilizar
a pesquisa e a inovacao (ibid., p 19).

Os autores apontam para a importancia da reflexdo critica a préatica educativa
realizada. Nessa mesma perspectiva, Moraes, Ramos e Galiazzi (2004) consideram
gue “é a reflexdo sobre a pratica e a analise cotidiana das acdes desenvolvidas com
os alunos que contribuem efetivamente para tomadas de consciéncia sobre as
questdes do ensinar e do aprender” (ibid., p. 95).

Essa reflexdo cotidiana se faz necesséria, pois a formacdo ambiental a que
muitos licenciandos ou ja licenciados tiveram acesso é muito forte, e, por muitas
vezes, foi pautada pelo ensino baseado na transmissao de conteudos (MALDANER,;
SCHNETZLER, 1998). Entende-se por formagcao ambiental, as vivéncias anteriores a
gue esse licenciando teve acesso, enquanto estudante. Cabe lembrar que até o
momento de comecar a ser professor este licenciando foi aluno por quase duas

décadas e j4 tem construida uma imagem do que € ser professor.
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Se considerarmos que ele teve suas vivéncias com um ensino feito de forma
transmissiva, essa forma de ensinar e aprender estdo impregnadas na sua
constituicdo, consequentemente a sua replicacdo pode se dar no dia a dia da sala
de aula em que vai atuar como profissional.

Em muitas situacdes, o jovem professor ndo sabendo o que fazer, ou como
agir, acaba por se basear no modelo de aula ao qual assistiu quando estudante,
dando continuidade a antigas praticas educativas, ou melhor, utilizando o seu
conhecimento tacito. Esse conhecimento tacito que o licenciando traz consigo,
emerge, quase naturalmente, quando se defronta com situacbes das quais néo
saiba como lidar somente com o que aprendeu na graduagéo.

Alarcdo (2005) aponta a importancia de refletir sobre o que ja conhecemos,
assim como o que fazemos. Nesse viés de reflexdo, varios educadores quimicos
(MALDANER; SCHNETZLER, 1998; MORAES; RAMOS; GALIAZZI, 2004; RAMOS,
2008) referem sobre a importancia do professor se tornar um pesquisador da sua
docéncia.

Questdes sobre 0 que, como e o porqué de ensinar Quimica na Escola Basica
ndo costumam ser discutidas nas disciplinas curriculares especificas do curso
(SCHNETZLER, 2010). Se o proprio professor ndo consegue justificar o porqué do
que esta ensinando, como o estudante vai se interessar pela quimica.

O ensino de quimica deve oportunizar, segundo Moraes, Ramos e Galiazzi
(2007, p. 191) ao aluno “tornar-se competente para participar em conversas sobre
quimica”. Para cumprir essa finalidade, € importante que além de conceitos
descontextualizados proprios da ciéncia neutra se extrapole para uma visdo dos
conceitos cientificos integrados com o contexto social, no sentido que o aluno possa
perceber as relagdes do conhecimento quimico com a vida cotidiana, bem como
suas aplicacdes e implicacdes sociais, econémicas e ambientais.

Atingir os objetivos que percolam todo o processo exige dos docentes
mudancas de postura na preparacao do seu trabalho, o qual deve levar a
crescente participacdo dos alunos em questdes que afetam o seu modo de

vida e que demandam a contribuicdo de diferentes capacidades para
andlise e tomada de decisdo (KRASILCHIK; MARANDINO, 2007, p. 10).

Para atingir as demandas dessa nova significacdo para o ensino de Quimica,
€ importante que na formacao inicial do professor sejam oportunizadas situacbes em

gue possa questionar sua visao tacita do que é ser um professor. Porém, como
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mencionam Moraes, Galiazzi e Ramos (2012, p. 15), o “questionamento sozinho por
si sO nao é suficiente”, € necesséario também, a partir desses questionamentos,
propor alternativas, um novo modo de agir frente as situacdes que se apresentam.
Nesse sentido, o professor torna-se pesquisador de suas praticas, ampliando os
significados do que é ser professor.

A construgdo dos significados do que é ser professor ocorre em diversos
contextos formativos ao longo da vida, desde o momento de escolha da profisséo,
passando pela formacao inicial e pelos diferentes espacos institucionais, onde se

desenvolve a profissdo. Como ressalta Pimenta (1997, p. 6):

Dada que a natureza do trabalho docente é ensinar como contribuigdo ao
processo de humanizagédo dos seus alunos, [...] espera-se que durante sua
formag&o como professor desenvolva conhecimentos, habilidades e atitudes
gue lhe possibilite construir as necessidades que o ensino lhe coloca no
cotidiano.

Nessa perspectiva, podemos considerar a importancia de varios elementos
que colaboram nessa construcdo do professor como, por exemplo, experiéncias
vividas nos estagios supervisionados, os conhecimentos pedagdgicos adquiridos
nas licenciaturas, e também, como no caso dessa pesquisa, a participacdo como
bolsista no Pibid. Consideramos aqui que o Pibid possa ser um desses espacos
formativos, que possa colaborar na constituicdo do professor de Quimica.

O Pibid, desse modo, apresenta-se como oportunidade de aprender na
pratica, considerando a experiéncia oportunizada pela participacdo no Programa
como um processo particular ao qual o licenciando possa ampliar o significado do
papel do professor para além da visdo simplista de “dar aula”. Se o licenciando,
ainda durante o curso de graduacdo, atuar em sala de aula, ou melhor, em
ambientes escolares como um todo, podera ir, ao longo do curso, se questionando
sobre os seus modos de fazer.

Visto nessa perspectiva, tornar-se professor ocorre ministrando aulas, mas
também preparando atividades, materiais didaticos, intercambio de experiéncias etc.,
ou seja, ampliando o conceito de pratica docente (MORAES; RAMOS; GALIAZZI,
2004). Desse modo, a vivéncia do Pibid pode fornecer a oportunidade de tornar-se

professor, aproximando-o da realidade ao qual atuara profissionalmente.



5. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Neste capitulo abordamos os procedimentos metodolégicos desta
investigacdo. Explicitamos, em primeiro lugar, a abordagem da pesquisa € o tipo de
método de pesquisa. A seguir, apresentamos 0 contexto e as caracteristicas dos
participantes da investigacdo, bem como os instrumentos utilizados para a producao
dos dados. Por fim, apresentamos a metodologia utilizada para a analise dos dados

produzidos.
5.1 Abordagem da pesquisa

A presente investigacao visa a compreensao dos impactos da participacao
como bolsista de iniciacdo a docéncia no Pibid na formacdo de professores de
Quimica e na sua atuacdo docente. Com essa intengdo, utilizamos uma pesquisa
mista: qualitativa e quantitativa. Utilizamos a abordagem mista como “um modo de
completar e ampliar informagdes com base em ponto de vista diferentes” (GAMBOA,
2002, p. 106).

A abordagem é de predominancia qualitativa, pois tratamos de entender o
significado dos fendmenos para a vida das pessoas e ndo somente o fendbmeno em
si (TURATO, 2005). Trata-se de uma abordagem fenomenolégico-hermenéutica
(DEVECHI; TREVISAN, 2010), pois procuramos compreender o fenbmeno em
estudo, na perspectiva da interpretacdo e compreensao.

As abordagens hermenéuticas, reconstrutivas ou interpretativas (FLICK,
2009) sdo apropriadas para essa investigacao, pois o foco central € a compreensao
aprofundada dos sujeitos e dos processos vivenciados por eles. Nesse sentido,
Bogdan e Biklen (1994, p. 16) afirmam:

Ainda que os individuos que fazem investigacdo qualitativa possam vir a
selecionar questdes especificas a medida que recolhem os dados, a
abordagem a investigagdo ndo é feita com o objetivo de responder a
guestbes prévias ou de testar hipoteses. Privilegiam, essencialmente, a

compreensdo dos comportamentos a partir da perspectiva dos sujeitos da
investigacao.

Bogdan e Biklen designam a investigagdo qualitativa como “aquela que
enfatiza a descricdo, a inducéo, a teoria fundamentada e o estudo das percepcoes

pessoais” (ibid., p. 11). Segundo os autores, a investigacao qualitativa apresenta
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cinco principais caracteristicas: i) o investigador constitui-se no instrumento principal
e a pesquisa é realizada no ambiente natural; ii) a investigacao € descritiva, ou seja,
os dados séao recolhidos em forma de palavras; iii) os investigadores interessam-se
mais pelo processo do que pelos resultados; iv) os dados sdo analisados

preferencialmente de forma indutiva; v) o significado é de importancia vital.

Entretanto, trata-se também de uma abordagem quantitativa tendo em vista a
aplicacdo de um questionario inicial aos professores que contém, entre outras, 13
afirmativas, que foram respondidas na forma de escala do tipo Likert, e a sua analise
ocorreu por meio do calculo de Ranking Médio na analise das respostas obtidas.
Sendo assim, combinamos métodos qualitativos e quantitativos, pois as mesmas
pessoas responderam a um questionario e também foram entrevistadas resultando

na triangulacdo de dados obtida com unico caso (GRAY, 2012).

Dentre os diferentes tipos de abordagem da pesquisa qualitativa, esta
investigacdo caracteriza-se como um estudo de caso, pois trata-se de uma
investigacdo empirica que pode ser utilizada quando queremos estudar situacdes
dentro do seu contexto da vida real (YIN, 2005). Segundo o autor, estudos de caso

apresentam potencial para pesquisas na area de Educacao.

[...] como esforgo de pesquisa, o estudo de caso contribui, de forma
inigualavel, para a compreensdo que temos dos fenémenos individuais,
organizacionais, sociais e politicos e de grupos [...]. A clara necessidade
pelos estudos de caso surge do desejo de se compreender fenbmenos
sociais complexos. Em resumo, o estudo de caso permite uma investigacao
para se preservar as caracteristicas holisticas e significativas dos eventos
da vida real (Ibid, p. 20).

Nesta pesquisa, objetivamos compreender as repercussdes e impactos do
Pibid sobre a formacéo e a atuagéo de bolsistas da 4rea de Quimica, de uma IES do
Rio Grande do Sul, e, desse modo, a investigagao configura-se como um estudo de
caso. O interesse principal em um estudo de caso esta no que ele tem de Unico,
mesmo que posteriormente surjam certas semelhancas com outros caso e situagdes
(LUDKE; ANDRE, 1986).

Sendo assim, cabe ao pesquisador, nos estudos de caso, retratar a realidade
pesquisada de forma profunda, ou seja, considerar o contexto em que ela esta
inserida é fundamental para o entendimento do fenbmeno estudado. Sendo assim,

passamos a analisar o contexto e os participantes desse estudo de caso.
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5.2 Contexto e participantes

O contexto da pesquisa € o Pibid, em particular o subprojeto de Quimica de
uma IES do Rio Grande do Sul que participa do Pibid desde do primeiro edital que
contemplava as instituicbes comunitarias. O foco da pesquisa esta centrado nos
egressos do Programa que possuiam bolsa de iniciagdo a docéncia, ou seja, em
estudantes de graduacdo. Em consequéncia, os participantes da pesquisa s&o
egressos do Programa, a maioria deles ja graduados em curso de Licenciatura em
Quimica. Como o intuito da pesquisa € compreender as repercussdées do Programa
em sua formacdo e atuacdo docente, 0s principais, mas ndo Unicos, participantes
desta investigacdo sdo os professores ja atuantes na Educacdo Basica, que ao
longo de sua formacgéo académica foram bolsistas do Pibid.

Inicialmente, com a utilizacdo de questionarios, aplicados online, produzimos
dados com todos os egressos do Pibid do subprojeto de Quimica da IES em estudo,
e ndo somente com os ja graduados, visto que em nossos objetivos estavam
relacionados com aspectos formativos e assim teriamos um namero maior de dados
produzidos e uma visdo mais ampla abrangente dessas contribuicdes. A partir da
analise do questionario selecionamos o0s professores que participaram das
entrevistas.

Os critérios utilizados na selecao dos professores participantes da entrevista
foram:

i) terem participado do Pibid como bolsista durante pelo menos um ano
durante a graduacdo. Esse critério foi estabelecido com o intuito de selecionar
licenciados que potencialmente possam ter tido maior nimero de experiéncias
formativas durante a participacdo do Programa;

i) estarem atuando na Educacdo Basica ha, pelo menos, um ano. Esse
critério de selecdo dos participantes da pesquisa estad estabelecido objetivando
contemplar licenciados que apresentem experiéncia na atuacéo docente.

Consideramos o critério de saturacao teorica (FLICK, 2009) para determinar o
namero de professores entrevistados. Bogdan e Biklen (2010, p. 96) definem a
saturacdo de dados como “o ponto da recolha de dados a partir do qual a aquisicéo

de informacao se torna redundante”.
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5.3 Instrumentos de producéo de informacgdes

Em investigacdes do tipo estudo de caso os pesquisadores “‘comegam pela
producdo de informacéo, revendo-os e explorando-os, e vao tomando decisbes
acerca do objetivo do trabalho” (BOGDAN; BIKLEN, 2010, p. 89). Para essa
producdo de informag¢des utilizamos: i) questionario para caracterizagdo dos
participantes e selecdo de cinco deles para entrevistas; i) entrevistas
semiestruturadas com o0s cinco professores; iii)) diario de pesquisa, contendo

registros das entrevistas.

5.3.1 Questionario

A fim de caracterizar os participantes da pesquisa, além de obter impressfes
iniciais sobre as contribuicbes do Programa, foram enviados, por e-mail,
guestionarios a todos ex-bolsistas do Pibid, do subprojeto de Quimica da IES
investigada, que conseguimos localizar (53,1%).

Sobre isso, Triviiios (2008, p. 137) afirma:

As vezes, o pesquisador dessa Ultima linha de estudo precisa caracterizar
um grupo de acordo com tragcos gerais. A escala de opinido surgida de uma

sondagem realizada junto aos sujeitos, também pode ser usada como
instrumento auxiliar na busca de informacdes.

Marconi e Lakatos (2013) afirmam que o questionario se caracteriza por ser
um instrumento de producdo de dados em que as perguntas sao respondidas por
escrito e sem a presenca do pesquisador. Desse modo, o questionario é utilizado
para caracterizar os participantes da pesquisa. Por intermédio do questionario foi
feita a selecdo dos professores entrevistados. Uma das vantagens do uso de
qguestionario, segundo as autoras, consiste em atingir um grande numero de
pessoas. Esse fato o tornou adequado para a etapa inicial de producao de dados,
devido ao elevado numero de licenciados que durante a sua graduacdo foram
bolsistas do Pibid. Ressaltamos, também, que as autoras alertam sobre a
desvantagem desse instrumento devido ao fato de ndo haver garantia de devolucéo
por parte das pessoas envolvidas.

1”17

Usamos a ferramenta “Google Formularios™' para realizar o questionario

online. Tal questionario (Apéndice A) contém questdes de caracterizacdo dos

7 Link do questionario: https://goo.gl/forms/symaTG96EjbghJrB3.


https://goo.gl/forms/kypw17Po5Uodg4S63
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participantes, bem como um breve delineamento da trajetdria percorrida apds a
saida do Pibid. Além dessas questbes, o questionario contém 13 afirmacdes
relacionadas as experiéncias vividas na qual o participante responde na forma de
escala tipo Likert. Essas questdes foram elaboradas com vistas a identificar
tendéncias de posicionamentos sobre a influéncia do Pibid na formagéo e na
atuacdo profissional dos participantes. Também, foram propostas trés questdes
abertas com o objetivo de coletar impressdes dos professores, de modo dissertativo,
relacionadas a influéncia das experiéncias vividas no Pibid em sua formacéo, bem
como em sua atuacao e insergao profissional. Esses modos distintos de producéo de
informacdes contribuiram para a triangulacdo dos dados, bem como para a selecao

dos participantes para a etapa de entrevistas.

5.3.2 Entrevista

Segundo Flick (2009, p. 16), “a pesquisa qualitativa esta interessada nas
perspectivas dos participantes, em suas praticas do dia a dia e em seu
conhecimento cotidiano, relativo as questbes em estudo”. Com essa intencao,
decidimos pela realizacdo de entrevistas com o0s professores selecionados por
intermédio do questionario e que aceitaram participar da segunda etapa da
pesquisa. Optamos pelas entrevistas, pois elas possibilitam produzir informagdes
“descritivas na linguagem do préprio sujeito, permitindo ao investigador desenvolver
intuitivamente uma ideia sobre a maneira como 0s sujeitos interpretam aspectos do
mundo” (BOGDAN; BIKLEN, 2010, p.134). As entrevistas sao do tipo
semiestruturadas, pois, segundo Triviiios (1987, p. 146), “ao mesmo tempo em que
valorizam a presenca do entrevistador, oferecem todas as perspectivas possiveis
para que o informante alcance a liberdade e a espontaneidade necessarias”

Podemos entender por entrevista semiestruturada, em geral, aquela que
parte de certos questionamentos basicos, apoiados em teorias e hipéteses,
gue interessam a pesquisa, e que, em seguida, oferecem amplo campo de
interrogativas, fruto de novas hipéteses que vao surgindo a medida que se
recebem as respostas do informante. [...] Elas sao resultado ndo sé da

teoria que alimenta a a¢do do pesquisador, mas de toda a informacéo que
ele ja recolheu sobre o fendémeno social (ibid, p.146).

As entrevistas versam sobre as vivéncias dos licenciados junto ao Pibid e
suas repercussdes no seu processo formativo e na sua atuacdo em sala de aula

(Apéndice B). Sinalizamos aqui, que o roteiro ndo foi aplicado no formato de
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perguntas e respostas e nem tampouco foi seguido obrigatoriamente na ordem em
gue se encontra no apéndice. O roteiro serviu como um guia de orientacdo para a

entrevista semiestruturada.

5.3.3 Diério de pesquisa

7z

O diario de pesquisa é um caderno, no qual anotamos as observacoes,
principalmente durante e logo apds a realizacdo das entrevistas. Para Bogdan e
Biklen (1994), esse caderno serve para o investigador registrar ideias, estratégias e
também padrdes que possam vir a emergir. Serviram também para registrar detalhes

nao verbais percebidos durante a realizagéo das entrevistas.

5.4 Método de analise dos dados

Na pesquisa, conforme descrito, apresentamos trés fontes de producdo de
dados: questionarios, entrevistas com professores e diario de pesquisa. O
questionario aplicado aos professores foi analisado de dois modos: nas questdes de
escala do tipo Likert, a analise foi quantitativa; nas questdes descritivas, utilizamos a
ATD (MORAES; GALIAZZI, 2016). Por intermédio do questionario foi feita a
caracterizacdo dos professores envolvidos, especialmente, de alguns tracos da
trajetdria percorrida apés a saida do Pibid. As respostas fornecidas ao questionario
possibilitaram a selecao dos entrevistados.

Para analisar os itens da escala tipo Likert utilizamos o calculo do Ranking
Médio (RM) proposto por Oliveira (2005), conforme equacdo a seguir. Para a
afirmacao “nao sei responder” ndo é atribuido valor. Atribui-se o valor de 1 para a
afirmacédo “discordo totalmente”, 2 para “discordo parcialmente”, 3 para “sou
indiferente”, 4 para “concordo parcialmente” e 5 para “concordo plenamente”. A partir
da concordancia ou discordancia utiliza-se o calculo do Ranking Médio. Dessa
forma, o RM é obtido por meio do célculo:

Y fi.Vi

RM =
NS

Em que:
fi corresponde a frequéncia observada de cada resposta para cada item;
Vi o valor de cada resposta;

NS representa o nUmero de sujeitos.
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Quanto mais proximo de 5 for o RM, maior € o nivel de concordancia dos
participantes com relacdo a questao proposta e, quanto mais préximo de 1, menor.

A transcricdo das entrevistas juntamente com as trés questdes discursivas do
questionarios constituiram o corpus da analise, que foi analisado por meio da ATD.
As anotacdes feitas no Diario de Pesquisa foram usadas para complementar a
andlise das entrevistas dos professores, quando necessario.

Por tratar-se de uma pesquisa de abordagem fenomenoldgica-hermenéutica,
em que a pesquisadora foi intérprete dos depoimentos dos participantes
(professores egressos do Pibid), o uso da ATD como método de analise de dados se
aplica nesta investigacdo, pois sua intengédo € “a compreensao, a reconstrugdo de
conhecimentos existentes sobre o tema investigado” (MORAES; GALIAZZI, 2016, p.
33).

A ATD é um método de andlise de dados que esta organizado em trés etapas
principais: unitarizacdo, categorizacdo e a construcdo de metatextos, para os quais,
é captado, comunicado e validado o novo emergente (lbid).

A etapa de unitarizagéo consiste na desconstrucéo do corpus em unidades de
sentido. Antes de iniciar a desconstrucdo do corpus, faz-se necesséario que o
pesquisador realize uma leitura flutuante, que inicia o processo de impregnacao do
texto. Sendo assim

A ATD, voltada a producdo de compreensbes aprofundadas e criativas,
requer um envolvimento intenso com as informagdes do corpus. Exige uma
impregnacgdo aprofundada com os elementos do processo analitico. [...] A
impregnacgédo persistente nas informag¢des dos documentos do corpus passa

por um processo de desorganizacdo e desconstrucdo, antes que se possa
atingir novas compreensfes (MORAES; GALIAZZI, 2016, p. 42).

Na etapa de categorizacdo, as unidades de sentido sdo agrupadas por
semelhanca. E também na categorizacdo que se da a emergéncia de nomes das
categorias. O processo de categorizagdo das unidades de sentido gera categorias
iniciais, intermediarias e finais, conforme as categorias se tornam mais abrangentes.
Assumimos, entdo, a posicdo de trabalhar no sentido de subcategorias mais
especificas em direcdo a categorias gerais, denominadas de categorias emergentes.

Quando o pesquisador examina o corpus com base em seus conhecimentos
tacitos ou teorias implicitas, ndo assumindo conscientemente nenhuma

teoria especifica a priori, as categorias resultantes da andlise sao
denominadas emergentes (MORAES; GALIAZZI, 2016, p. 50).



56

A Ultima etapa do ciclo de ATD consiste na construcdo dos metatextos, que
sdo textos construidos a partir da descricdo e interpretacdo do conteudo das
unidades de sentido das categorias, em um esfor¢co no sentido da compreensao dos

fendbmenos estudados.



6. ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Neste capitulo, apresentamos as andlises e discussdes da pesquisa
realizada, a partir da producdo dos dados por meio de questionario e entrevistas
semiestruturadas. Ele esta dividido em trés topicos. No primeiro fazemos uma
caracterizacdo dos respondentes ao questionario, bem como tracamos um breve
perfil dos caminhos trilhados pelos egressos do Pibid. No segundo topico é feita a
andlise quantitativa das respostas obtidas pelo uso da escala tipo Likert. O terceiro
topico apresenta os resultados qualitativos da pesquisa obtidos por meio da ATD

das entrevistas e das perguntas discursivas dos questionarios.
6.1 O perfil dos participantes da pesquisa

Como o objetivo dessa dissertacdo € compreender as repercussfes da
participacdo como bolsista de iniciacdo a docéncia no Pibid na formacédo de
professores de Quimica e na sua atuacdo docente, foram necessarios, em um
primeiro momento localizar os egressos do Pibid/Quimica da IES em estudo. O
namero total de bolsistas de iniciacdo a docéncia da IES, desde a primeira edi¢cao do
programa, foi de 96 estudantes de Licenciatura em Quimica. Desses 96 bolsistas, 51
foram localizados (56,1%), e receberam por e-mail o convite para participarem da
pesquisa e um link para acessar ao questionario on-line, utilizando para essa
finalidade a ferramenta Google formularios.

Dos 51 questionarios enviados obtivemos o retorno de 40 , que correspondem
a 78,4% dos formularios enviados e a 41,7% do total de participantes do Programa
no subprojeto de Quimica da IES. As perguntas do questionario estdo organizadas
em trés blocos: i) identificacdo e caracterizacdo dos egressos do programa, ii)
impressdes sobre a participacdo no programa, iii) repercussoes do programa na
formacao e atuagcao docente, bem como na inser¢cao no mercado de trabalho.

Em relacdo a caracterizacdo dos respondentes, resultaram em 29 (72,5%) do
sexo biologico feminino e 11 (27,5%) do sexo biolégico masculino. Apresentam

média etaria de 28,8 anos detalhada na Tabela 1.
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Tabela 1 - Faixa etaria dos participantes da pesquisa

Intervalo Frequéncia %
20 - 25 anos 14 35,0
26 — 30 anos 14 35,0
31 -35anos 7 17,5
36 - 40 anos 3 7,5
Mais de 40 anos 2 5,0
Total 40 100%

Fonte: elaborado pela autora, 2019.

Como pode ser visualizado na Figura 2 a seguir, 26 (65%) bolsistas se
graduaram em Licenciatura em Quimica, sendo que os 14 restantes (35%) ainda
cursam a graduacao ou trocaram/abandonaram o curso. Esses 26 bolsistas atendem
ao primeiro critério estipulado para serem entrevistados que € o de ja ter concluido o
Curso de Licenciatura em Quimica. Todavia, somente 11 desses responderam “SIM”
a pergunta final do questionario que versava sobre o interesse em continuar

participando da pesquisa como entrevistado.

Figura 2 - Posicao atual em relagédo ao curso de Licenciatura em Quimica
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Fonte: elaborado pela autora, 2019.

Podemos observar pela analise da Figura 3 que os participantes ingressaram
no Programa em diferentes edicdes e que todos os anos de existéncia do Programa

foram contemplados com participantes na pesquisa. Somado a isso, 82,5 % dos
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respondentes participaram como bolsista pelo menos um ano, resultado detalhado
na Figura 4. Ressaltamos que o tempo como participante no Pibid foi o segundo
critério adotado para a selecdo de entrevistados, o tempo minimo de participacéo

estabelecido foi de um ano.

Figura 3 - Ano de ingresso no Pibid
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Fonte: elaborado pela autora, 2019.

Figura 4 - Tempo de participagdo como bolsista de iniciacdo a docéncia
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Fonte: elaborado pela autora, 2019.

Algumas perguntas de caracterizacdo dos participantes estavam voltadas
somente aos egressos ja licenciados, ou seja, a 26 deles. Desses, 20 atuam ou

atuaram em sala de aula e 6 ainda ndo atuaram como professores licenciados. O
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tempo de experiéncia em docéncia desses 20 professores esta detalhado na Tabela
2. Destacamos que o tempo de atuacdo em sala de aula € o terceiro critério para a
escolha dos participantes da entrevista semiestruturada, e que o tempo estabelecido

€ estar atuando a pelo menos um ano em escola de Educacao Basica.

Tabela 2 - Tempo de experiéncia profissional

Intervalo Frequéncia %
0-1ano 3 15,0
1-2anos 4 20,0
2-3anos 3 15,0
3 -4 anos 2 10,0
4 -5 anos 1 5,0

Mais de 5 anos 7 35,0
Total 20 100,0

Fonte: elaborado pela autora, 2019.

Os 20 professores descritos na Tabela 2 estdo atuando no Ensino Médio,
sendo que um deles atua também no Ensino Superior. Além disso, cinco professores
também atuam no Ensino Fundamental, no ensino de Ciéncias, no nono ano. Os
professores trabalham nas redes publica e privada, conforme detalhado na Tabela 3,

a sequir.

Tabela 3 — Rede de ensino de atuacéo

Rede de ensino Frequéncia %
publica 5 25,0
privada 11 55,0
ambas 4 20,0

Total 20 100,0

Fonte: elaborado pela autora, 2019.

Quanto a realizacdo de curso de poOs-graduacdo, nove egressos nao
realizaram nenhum tipo de curso, sete tém pelo menos uma modalidade de pos-

graduacdo concluida e quatro estdo em andamento, ou seja, 11 (55,0%) dos
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egressos cursaram ou ainda estdo cursando pdés-graduacdo, o que podemos
considerar, inicialmente, como uma repercussdo da participacdo como bolsista de

iniciacdo a docéncia do Pibid.

6.2 Andlise das perguntas de natureza quantitativa do questionario

O guestionario on-line enviado aos professores continha 13 afirmacdes (Al,
A2, A3,..., A13), em que as opcdes de respostas apresentavam-se no formato de
escala do tipo Likert, com cinco pontos verbais, a saber: “Concordo Plenamente”,
“Concordo Parcialmente”, “Sou Indiferente”, “Discordo Parcialmente”, “Discordo
Plenamente”. Ainda apresentamos o ponto verbal “N&o Sei Responder” com a
finalidade de dar opcédo de resposta aos egressos do Programa que nao se sentiam
preparados para responder afirmacdes relativas a experiéncia profissional como
professor.

A Tabela 4 mostra as respostas fornecidas a cada uma das 13 afirmacdes
presentes no questionario (Apéndice A), ressaltando a frequéncia de cada um dos
pontos verbais da escala do tipo Likert. Na tabela encontram-se sinalizados na cor
azul o numero de respondentes que concordaram (parcial ou totalmente) com as
afirmacdes propostas e na cor vermelha os respondentes que discordaram (parcial
ou totalmente) com as afirmagdes. Essas sinalizacdes estdo postas com a finalidade
de orientar a andlise dos resultados.

Tabela 4 - Respostas as afirmacdes em relagdo a participacado no Pibid

Opgéo Afirmacao | A1 | Ao | A3 | A4 | A5 | A6 | A7 | A8 | A9 [A10|AL1|A12|A13

Concordo Plenamente 19 16 | 20 13 19 15 29 28 17 28 10

Concordo Parcialmente 13 11 14 15 12 8 12

Sou indiferente

Discordo Parcialmente

Discordo Plenamente

N&o sei responder ojojo|jojo0o|jo0o|4|0|0O0 0 0 3 0

Fonte: elaborado pela autora, 2019.
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Com a intengdo de analisar os resultados obtidos, utilizamos o calculo do
Ranking Médio (RM). Pelo uso desse célculo, podemos mensurar o grau de
concordancia ou discordancia a cada afirmacao proposta (OLIVEIRA, 2005). Para a
resposta “Concordo Plenamente” é atribuido valor 5, “Concordo Partialmente” tem
valor 4, “Sou Indiferente” tem valor 3, “Discordo Parcialmente” tem valor 2 e
“Discordo Totalmente” tem valor 1. Em relag&o a resposta “N&o Sei Responder”, ndo
€ atribuido valor e o respondente ao questinario ndo é computado para essa
afirmacdo.

Valores de Ranking Médio maiores que 3 sdo considerados como
corcordancia com a afirmacao proposta e inferiores a 3 significam discordancia.
Cabe observar também que valores iguais a 3 séo interpretados como afirmacdes
gue, em média, os respondentes do questionario consideram-se indiferentes. Para
exemplificar o célculo, segue a Tabela 5, relativa aos valores obtidos pelo célculo de

RM da afirmacéo 1.

Tabela 5 - Exemplo de célculo de RM para a Afirmacédo 1 do Questionério

AFIRMACAO FREQUENCIA DOS PARTICIPANTES

Ingressei no Pibid

por causa da bolsa.
4 13 2 10 11 2,7

Fonte: elaborado pela autora, 2019.

Esse valor foi obtido pela aplicacdo da expressao para o calculo do Ranking
Médio:
Y fi. Vi

RM
NS

Somatério do produto da frequéncia pelo valor de cada conceito:
((5*4) + (4*13) + (3*2) + (2*10) + (1*11)) = 109
Participantes = 40

RM =109/40=2,7
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Na Tabela 6 mostramos o calculo do Ranking Médio para todas as 13

afirmacdes do questionério aplicado aos egressos do Pibid.

Tabela 6 - Calculo de Ranking Médio para as 13 afirmag6es do questionario

CcODIGO AFIRMACAO RM

Al Ingressei no Pibid por causa da bolsa.

A2 A participacdo no Pibid foi importante para a minha
permanéncia no curso de Licenciatura.

A3 A participacdo no Pibid foi importante na minha
decisdo em ser professor.
A participagcdo no Pibid mudou a minha compreensdo

A4 ~ y
do papel do professor na Educagéo Basica.

A5 Antes da participacdo no Pibid nunca havia entrado
em uma escola publica.

A6 A interacdo com o supervisor de escola foi importante 37
na minha formac&o profissional. '

A7 Utilizo, em minha atividade profissional, dicas e
experiéncias, partilhadas com o supervisor da escola.
A interacdo com o coordenador da &rea da Quimica

A8 da Universidade foi importante na minha formacéao
profissional.
A partilha de experiéncias com os outros bolsistas da

A9 minha area foi importante para a minha formacao
profissional.
A partilha de experiéncias com os bolsistas de outras

Al0 areas foi importante para a minha formacao
profissional.

A1l A interacdo com os estudantes da escola publica foi
importante para a minha formag&o profissional.
Utilizo atualmente produtos como livros, jogos,

Al2 softwares, atividades didaticas produzidas durante a 3,5
minha participagdo no Pibid.

A13 O Pibid possibilitou estabelecer interacdo com 3.0

estudantes de inclusao.

Fonte: elaborado pela autora, 2019.

Com a finalidade de interpretar os resultados obtidos pela utilizagdao do

calculo de Ranking Médio, fez-se a sinalizagcdo em vermelho para RM entre 1,0 e

2,9, em amarelo para RM igual a 3,0, em verde para RM entre 3,1 e 4,0 e em azul

para RM entre 4,1 e 5,0. Valores inferiores a 2,0 ndo foram obtidos como resultado.

A analise e interpretacdo dos resultados estdo baseadas nessa classificacéo,

gue se encontra detalhada nos subitens a seguir. A andlise esta dividida dessa

forma, considerando que resultados de RM entre 2,0 e 2,9 podem ser interpretados

como uma discordancia parcial da afirmacao proposta, ou uma baixa concordancia
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com a afirmagédo. Resultado igual a 3,0 foi considerado como indiferenca na

afirmacgéo proposta, ou concordancia regular, que o termo utilizado nessa analise.

Resultados de RM entre 3,1 e 4,0 foram considerados como concordancia
parcial em relacdo a afirmacao proposta. Finalmente para valores de RM superiores
a 4,0 fez-se uma andlise considerando, concordancia plena com a afirmacéo

proposta, ou como utilizada nessa interpretacdo, muito altos em relacéo a afirmacao.
6.2.1 Andlise das afirmacfes com calculo de Ranking Médio inferiores a 3,0

Os célculos de Ranking Médio das 13 afirmagfes propostas no questionario
aplicado ao egressos néo resultaram em nenhuma afirmagao com valores entre 1,0
e 2,0, os quais séo interpretados como discordancia plena a afirmagéo proposta. A
auséncia de resultados baixos, pode levar-nos a uma interpretacdo, ao menos inicial,
de que as repercussfes do Programa foram consideraveis,, para a IES de estudo,
como positivas.

Valores de célculo de RM entre 2,1 e 2,9 foram encontrados em duas
afirmacdes, A1 e A5. A esse resultado interpretamos como uma Discordancia
Parcial em relacdo a afirmacao proposta.

A analise do valor obtido no calculo de RM igual a 2,7 para a afirmacédo Al,
‘Ingressei no Pibid por causa da bolsa”, leva-nos a concluir que, para 0 grupo
pesquisado, a bolsa atribuida ao bolsista de iniciagdo a docéncia nao foi o principal
atrativo para o seu ingresso no Pibid. Sinalizamos, neste caso, que o valor da bolsa
para o bolsista de iniciacdo a docéncia era de R$ 350,00 no primeiro edital do Pibid,
do ano de 2009. A partir de 2012 até os dias atuais o valor da bolsa vem se
mantendo em R$ 400,00.

Na analise das respostas individuais de cada respondente a afirmacdo Al do
questionario, “Ingressei no Pibid por causa da bolsa” podemos notar que, para os
egressos mais antigos do Programa, a concordancia foi mais significativa e para os
mais recentes prevaleceu a resposta “sou indiferente” ou “discordo parcialmente”.
Esse fato pode ser interpretado considerando-se que o valor da bolsa ndo sofreu
reajuste ao longo dos ultimos sete anos, o que o tornou cada vez menos atrativo ou,
no caso de alguns egressos, decisivo na op¢ao de participar ou ndo no Programa.

De toda forma, o valor igual 2,7, proximo ao valor 3,0, pode ser interpretado

gue os respondentes do questionario consideraram-se, em média, indiferentes a
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afirmacao proposta. Destacamos que, a interpretacdo “indiferente” nesse caso néo
se refere ao recebimento ou ndo de bolsa auxilio, mas sim dela ser o fator decisivo
para a participacdo ou ndo no Programa, visto que seu valor monetério, encontrava-
se defasado.

A afirmacéo A5, “Antes da participacdo no Pibid nunca havia entrado em uma
escola publica”, refere-se as experiéncias ja vividas em escola publica, que
englobava estagios, observacoes e inclusive ter sido estudante de escola publica. O
resultado de RM igual a 2,5 € considerado como discordancia parcial da afirmacéao.
Esse resultado caracteriza que boa parte dos respondentes jA possuia alguma
vivéncia de escola publica antes da participacéo no Programa.

Mesmo com valor de RM menor do que 3,0, podemos observar que, para
alguns graduandos, o primeiro contato com a escola publica ocorreu pela
participacdo do Pibid. Alguns deles cursaram a Educacéo Béasica na rede privada de
ensino e ainda ndo haviam feito nenhum estagio curricular antes da participacédo no
Programa, fato esse que esta sinalizado posteriormente nas respostas das questdes
abertas do questionario.

Apesar das escolas publicas em que o Pibid/Quimica da IES atuava nao
serem da periferia da cidade, o impacto de conhecer uma escola publica e toda a
realidade nela existente, para muitos participantes, deu-se pelo intermédio da

participacdo no Pibid.
6.2.2 Andlise das afirmacfes com calculo de Ranking Médio igual a 3,0

O célculo de RM apresentou somente uma afirmacdo com valor igual a 3,0,
considerado como Indiferente na andlise de resultados de escala do tipo Likert. A
afirmacdo A13, “O Pibid possibilitou estabelecer interacdo com estudantes de
incluséo”, foi colocada no questionario para verificar se os egressos do Pibid tiveram
a oportunidade de conhecer e trabalhar com estudantes de incluséo.

Pela anélise das respostas, podemos notar que 14 egressos tiveram contato
com estudantes de inclusdo (concordo plenamente), durante a participagdo no
Programa, e 14 (discordo plenamente) ndo tiveram esse contato. Esse fato acabou
resultando na média igual a 3,0.

Interpretamos esse resultado baseados no fato de que a presenca de
estudantes de inclusdo nas escolas publicas ser considerada uma realidade recente.
Somente apds a promulgacdo do Decreto n° 6.571, de 17 de setembro de 2008,


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6571.htm
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substituido em 2011 pelo Decreto 7.611/2011 de 17 de novembro de 2011, que
dispde que alunos de inclusdo devam frequentar a escola regular. Acreditamos que
como o Pibid/Quimica atuou, principalmente, no Ensino Médio e nos anos finais do
Ensino Fundamental, seus egressos mais antigos nao tiveram a oportunidade de

trabalhar com esse perfil de estudante, justificando assim, o resultado obtido.
6.2.3 Analise das afirmac¢des com calculo de Ranking Médio entre 3,1 e 4,0

Resultados de célculo de RM entre 3,1 e 4,0 foram obtidos para seis das 13
afirmacdes propostas, constituindo-se na faixa de RM que obteve o maior nimero de
afirmacdes contempladas. Fazemos a interpretacdo desse resultado, avaliando que
a média dos respondentes Concorda Parcialmente com a afirmacdo proposta
nesses seis casos. Destacamos que, como ja foi detalhado anteriormente, o
guestionario foi respondido por 40 egressos, dos quais 26 ja sao licenciados e dos
14 restantes, oito ainda cursam a graduacdo, sendo que os demais trocaram ou
abandonaram o curso. Essa lembranca faz-se necessaria nesse momento da analise
dos resultados tendo em vista que algumas das afirmacBes propostas ndo se
enquadram perfeitamente para os 40 respondentes. Apesar dessa consideracao,
somente em duas afirmacdes (A7 e Al2), a opcao “nao sei responder” foi utilizada
como resposta.

A afirmacdo A2, “A participacdo no Pibid foi importante para a minha
permanéncia no curso de Licenciatura”, e a afirmacdo A3, “A participacdo no Pibid
foi importante na minha decisdo em ser professor”, estdo em sintonia com dois dos
objetivos do Programa ja estabelecidos desde seu primeiro Edital. Esses dois
objetivos sé@o o de incentivar a formacao de professores para a Educacéo Basica e
contribuir para a valorizagdo do magistério (BRASIL, 2009, 2013b; CAPES, 2016).
Pelo resultado obtido, podemos perceber que um dos fatores que contribuiu para a
permanéncia no curso de Licenciatura de Quimica foi a participacdo como bolsista
do Programa. Conhecer a profissdo com o que se ira trabalhar pode ser fundamental
para a decisdo de permanecer nela ou, conforme o caso, optar por trocar de curso.

Para corroborar essa afirmacgdo, analisamos as respostas individuais ao
questionario e percebemos que dos seis respondentes que optaram por
trocar/abandonar de curso, ou seja, abandonar a Licenciatura, dois responderam
Concordo Plenamente nas afirmagcdes A2 e A3 e outros dois Concordo

Parcialmente.
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As afirmacfes A6, “A interacdo com o supervisor de escola foi importante na
minha formacéo profissional”, e A7, “‘Utilizo, em minha atividade profissional, dicas e
experiéncias, partilhadas com o supervisor da escola”, estdo associadas a relacao
do bolsista com o supervisor da escola. O supervisor de escola € o docente de
escola publica e sua funcéo principal € ser o responsavel por “supervisionar as
atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia, contribuindo para facilitar a
articulacdo entre teoria e pratica e para tornar a escola publica protagonista na
formacéo dos futuros docentes” (BRASIL, 2009).

A julgar pelo resultado obtido pelo calculo do RM igual a 3,6 para a A6 e 3,7
para a A7, podemos concluir que o professor supervisor foi considerado um
profissional importante e que contribuiu para a formacao profissional dos bolsistas,
além de suas praticas escolares servirem para auxiliar esses professores em
formacéo, tanto em termos de relacionamento com os alunos e manejo de sala de
aula quanto em termos de acesso a métodos e abordagens de conteldos
especificos. Essas influéncias do professor supervisor estdo explicitadas nas
perguntas discursivas do questionario aplicado e serdo apresentadas com detalhes
mais adiante.

A afirmacéo A10, “A partilha de experiéncias com os bolsistas de outras areas
foi importante para a minha formacdo profissional”, trata-se da relacdo entre
bolsistas das diferentes subareas da IES e obteve como resultado de RM igual a 3,8.
Algumas escolas apresentavam bolsistas de mais de uma &rea, possibilitando
trabalho conjunto entre as diferentes areas. As respostas discursivas do questionario
sinalizam que bolsistas de diferentes areas realizaram gincanas culturais entre
outras atividades multidisciplinares. Aliado a isso, na IES pesquisada era realizado
anualmente seminario institucional de iniciagdo a docéncia, em que 0s bolsistas
tinham a oportunidade de partilhar experiéncias vividas com os estudantes de outras
areas. A ocorréncia desses seminarios era uma exigéncia as IES participantes do
Pibid (BRASIL, 2013Db).

Finalmente, a afirmacdo Al12, “‘Utilizo atualmente produtos como livros, jogos,
softwares, atividades didaticas produzidas durante a minha participacdo no Pibid”,
com céalculo de RM = 3,5, refere-se a aplicabilidade dos materiais didaticos
construidos durante a participacdo como bolsista do Pibid na atual préatica escolar.
Apesar do resultado de RM alto, a afirmacdo Al12 foi a que obteve o maior nimero

de resultados “sou indiferente” o que nos fez retornar ao questionario em busca das
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respostas individuais para estabelecermos relagcbes entre essas questoes. Os seis
respondentes que sinalizaram a opgao trancar/abandonar o curso na caracterizacao
inicial do questionario, responderam “sou indiferente” nessa afirmac¢ao. Em verdade,
como eles nunca atuaram em sala de aula como profissionais ja graduados a
resposta que talvez fosse a mais apropriada seria, nestes casos, “ndo sei
responder”.

A opcéao “nao sei responder” foi o a opcao de trés ex-bolsistas que ainda se
encontram no curso de Licenciatura em Quimica. Se desconsiderarmos as respostas
desses seis ex-bolsistas, o calculo do RM para essa afirmagdo sobe para 3,7,
ficando ainda na faixa considerada de concordancia parcial em relacao a afirmacéo
proposta, porém se aproximando da concordancia plena em relacdo a afirmacéao.
Esse resultado nos permite concluir que muitos egressos afirmam estarem utilizando
em seu cotidiano escolar materiais produzidos durante a participagdo como bolsista
de iniciacdo a docéncia no Pibid, o que pudemos validar com as respostas abertas
do questionario e principalmente nas entrevistas.

Com essa interpretacdo visualizamos, novamente, que mais um dentre 0s
objetivos do Programa estdo sendo contemplados, que € “proporcionar aos futuros
professores participacdo em experiéncias metodoldgicas, tecnolégicas e préticas
docentes de carater inovador e interdisciplinar e que busquem a superagcdo de

problemas identificados no processo de ensino aprendizagem” (BRASIL, 2013b).
6.2.4 Andlise das afirmacfes com calculo de Ranking Médio entre 4,1 e 5,0

As afirmacdes a seguir foram as que obtiveram o maior resultado para calculo
de RM, caracterizando Concordancia Plena em relacdo a afirmacdo proposta. As
afirmacdes A4, “A participagédo no Pibid mudou a minha compreenséo do papel do
professor na Educacgéo Basica”, com valor de RM igual a 4,2; Al11, “A interacdo com
os estudantes da escola publica foi importante para a minha formagé&o profissional”,
com valor de 4,6 e A9, “A partilha de experiéncias com 0s outros bolsistas da minha
area foi importante para a minha formacao profissional”, com valor de 4,5 mostram a
importancia do Programa na formag&o inicial do licenciando.

Faz-se aqui referéncia novamente aos objetivos do Pibid como “inserir os
licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacdo, promovendo a
integracdo entre educacao superior e educacgdo basica” (BRASIL, 2013b) e também

“contribuir para que os estudantes de licenciatura se insiram na cultura escolar do
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magistério, por meio da apropriacdo e da reflexdo sobre instrumentos, saberes e
peculiaridades do trabalho docente” (ibid.).

Finalmente, a afirmacdo A8, “A interagdo com o coordenador da area da
Quimica da Universidade foi importante na minha formacédo profissional”, fazia
referéncia ao professor da IES responsavel “pelo planejamento, organizagcdo e
execucdo das atividades previstas para a sua area, pelo acompanhamento dos
alunos e pela articulacdo e dialogo com as escolas publicas onde os bolsistas
exercem suas atividades” (BRASIL, 2013b).

O resultado de RM igual a 4,6 faz-nos perceber que o professor coordenador,
realmente, promoveu a articulacdo entre a Escola Basica e a Universidade,
possibilitando uma melhoria de qualidade na formacao inicial dos licenciandos, visto
a muito alta concordancia com a afirmacéo proposta.

Como podemos notar, ao final da andlise das respostas ao questionario, no
caso dos egressos do Programa em estudo, do subprojeto de Quimica, os objetivos

do Pibid, instituidos em seus diferentes editais, foram atingidos.

6.3 Andlise das perguntas de natureza qualitativa do questionario e das
entrevistas semiestruturadas

O questionario aplicado aos 40 ex-bolsistas apresenta-se com trés séries de
perguntas, dividida dessa forma devido ao enfoque das questbes propostas. A
primeira série de perguntas versava sobre a caracterizacdo dos participantes e
também os caminhos seguidos apds a saida do Programa. A segunda série de
perguntas € apresentada no formato de respostas de escala do tipo Likert. Essas
versaram sobre algumas impressdes iniciais em relacéo a participacdo como bolsista
de iniciacdo a docéncia no Pibid. As respostas as duas primeiras séries de
perguntas foram analisadas nas sessOes anteriores e tratam da abordagem
guantitativa da pesquisa.

A terceira série de questionamentos aplicados on-line é constituida de trés
perguntas discursivas que abordam: i) as principais contribuicdes do Pibid para a
formacdo em cursos de Licenciatura em Quimica; ii) as principais contribuicdes do
Pibid para a atuacdo como professor de Quimica; iii) as principais contribuicbes do
Pibid para a insercdo no campo profissional e nas escolas como professor de

Quimica.
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As respostas obtidas a essas perguntas estdo de acordo com 0s objetivos
deste trabalho e serviram, também, como ferramenta de conducdo para as
entrevistas semiestruturadas realizadas posteriormente a aplicacdo do questionario.
Para essas entrevistas foram selecionados cinco ex-bolsistas que previamente
haviam respondido ao questionario.

A selecdo dos professores para a entrevista foi realizada com base no aceite
em continuar participando da pesquisa e seguindo os critérios descritos nos
procedimentos metodoldgicos referido no Capitulo 5. O Quadro 4 apresenta um
resumo das informagBes gerais referentes aos entrevistados e as entrevistas

realizadas.

Quadro 4 - Informagdes gerais referentes aos entrevistados e as entrevistas realizadas

Identificacdo Data de
Identificacdo do Tempo de Tempo de . ~ Duracéo
L ~ .~ .| realizacéo Forma da
do Professor | participacdo | experiéncia d da X
e S a . entrevista
Professor no no Pibid profissional . entrevista
. entrevista
guestionario
El Q1 24 meses 9 anos 22/07/2019 .33 Presencial
minutos
30 .
E2 Q19 15 meses 5 anos 24/07/2019 minutos Presencial
E3 Q34 12 meses 6 anos 31/07/2019 .36 Presencial
minutos
E4 Q25 12 meses 3 anos 19/08/2019 .27 Presencial
minutos
E5 Q31 12 meses 7 anos 23/08/2019 .33 Via Skype
minutos

Fonte: elaborado pela autora, 2019.

Pelo teor das transcricbes dos questionarios e das entrevistas, decidimos
realizar as analises em conjunto. Nesse sentido, € importante lembrar que os focos
das producdes de informacbes ocorreram sobre a formacao inicial no curso de
Licenciatura em Quimica, a atuacéo profissional dos egressos e a sua insercéao no
mercado profissional.

As respostas ao questionario, bem como as cinco entrevistas realizadas
foram tratadas por intermédio da ATD (MORAES; GALIAZZI, 2016).

identificacdo e organizacdo das respostas usamos como legenda Q1, Q2, ..., Q40,

Para

associadas aos 40 respondentes ao questionario e E1, E2, E3, E4 e E5 associados

aos entrevistados.
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6.3.1 Principais contribui¢des do Pibid para a formacgdo no curso de Licenciatura em

Quimica

A primeira pergunta discursiva do questionario aplicado aos ex-bolsistas
versava sobre as contribuicbes formativas oportunizadas pela participacdo como
bolsista de iniciacdo a docéncia no Pibid. As respostas ao questionario foram
amalgamadas com as entrevistas, constituindo um Unico corpus. Apos o processo de
leitura para a impregnacao aprofundada, seguimos, conforme orientagdo de Moraes
e Galiazzi (2016, p. 22), para a unitarizacdo do corpus. Apés essa unitarizagdo e das
etapas de categorizacdo emergiram trés categorias finais, que sdo apresentadas na
Figura 5.

Figura 5 — Esquema de organizacéo das categorias emergentes relacionadas as contribui¢cdes
do Pibid para a formac&o em Licenciatura de Quimica

O Pibid proporciona a compreensao do local de trabalho
docente - a escola

O Pibid promove experiéncia inicial no trabalho docente

O Pibid possibilitaum conhecimento dos estudantes,
principal objeto do trabalho docente
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Fonte: elaborado pela autora, 2019.

6.3.1.1 O Pibid proporciona a compreensao do local de trabalho docente — a escola

A profissdo docente, assim como a grande maioria das profissbes, contém
uma série de caracteristicas proprias, que ndo sdo somente as relacionadas aos
elementos de dominio dos contetdos a serem ensinados ou ao conhecimento das
diferentes vertentes pedagdgicas. A essas caracteristicas, proprias da profissédo
docente, autores como Novoa (1997, 2009) Tardif (2006), Gauthier et al (2006)
denominam saberes docentes, que podem ser definidos como os mobilizados para a
pratica pedagdgica.
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Tardif e Lessard (2012) consideram que para melhor descrever e
compreender o trabalho docente é necessério partir da analise do proprio cotidiano
escolar em que o profissional atua. Baseado nessa afirmacéo, podemos considerar
que frequentar a escola e participar de seu cotidiano durante o processo de
formacéo inicial do professor pode contribuir para uma melhor compreensdo do
trabalho que irA desempenhar apdés a conclusao do curso de Licenciatura. Essa
contribuicdo formativa oportunizada pelo Pibid pode ser observada nos enunciados a
seqguir:

[...] ajudou muito na construgcdo da minha personalidade, criatividade,
respeito, didatica, responsabilidade e postura. O contato com o0s
supervisores e coordenadores, com os alunos, professores e funcionarios
da escola também foram de extrema importancia para entender o que € ser
professor (Q13).

[...] mostrou a realidade da sala de aula, e a importancia do papel do
professor (Q16).

[Contribuiu para] o conhecimento da realidade da sala de aula de uma
escola da rede publica atualmente (Q23).

O Pibid me proporcionou a convivéncia com os professores e estudantes no
ambiente escolar o que me fez sentir como é ser professor (QS?).18

Nos textos referidos podemos observar que 0s participantes expressam que
estar na escola publica, mesmo ainda ndo sendo regente de turma, oportunizou uma
ampliacdo da compreensdo do oficio docente. A utilizacdo de palavras como
criatividade, responsabilidade, reflexdo ou mesmo especificando a convivéncia no
ambiente escolar, tanto com estudantes quanto com professores, denotam essa
compreensdao. O uso dessas expressfes esta de acordo com a perspectiva de
GATTI et al. (2014), que aponta que a participacao no Pibid permite ao estudante de
Licenciatura vivenciar o seu futuro local de trabalho, bem como problematiza-lo,
agindo sob a orientacdo de professores coordenadores e supervisores. Durante o
curso de graduacédo, o estudante de licenciatura tem a oportunidade de vivenciar a
escola por intermédios dos estagios curriculares, porém, na maioria dos casos, 0
contato com a escola é feito de modo pontual. Nos estagios curriculares, geralmente,
o licenciando atua em uma unica turma, realiza algumas aulas e volta para a
Universidade. Entretanto, por meio da participacdo no Pibid, € oportunizado um
contato mais efetivo com a escola, possibilitando ao futuro profissional conhecer
mais bem o seu local de trabalho. Essa vivéncia é ainda mais significativa se

considerarmos que alguns participantes do Programa frequentaram, durante sua
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formacao basica, escolas privadas e, com isso, nunca antes tinham tido contato com
a escola publica. Como consequéncia, a percepcao da realidade vivenciada pela
maioria dos professores e estudantes brasileiros ndo se apresentava para esses
individuos
Eu estudava no Rosario®. Foi bem diferente. Na época eu me lembro, fazia
so dois anos que eu tinha saido da escola e eu ainda ndo tinha tido essa
realidade. E uma realidade bem diferente da minha, mas eu acho que a

gente fica motivada a fazer alguma coisa diferente la dentro. Pode nos
assustar um pouco, mas motiva. De querer fazer algo bom e melhor (E4).

Assim como 0 exposto pela entrevistada E4, a preocupacdo em conhecer a
realidade da escola publica esta presente nas respostas de varios egressos, Como

nos enunciados a seguir:

Contribuiu para entender como funciona uma escola publica e as
dificuldades que acontecem nela (Q2).

[Permitiu] conhecer a realidade da escola publica [...] (Q25).

O Pibid me deu experiéncias que melhoram a minha percepcdo sobre o
ensino da Quimica e a relagcdo com as dificuldades encontradas pelos
estudantes da rede publica (Q14).

O Pibid oportunizou vivenciar a realidade de uma escola publica, conhecer
os desafios e as dificuldades da rotina escolar, bem como a superagéo
delas (Q36).

O Estado é uma grande escola para que a gente aprenda a ser professor
(E1).

Foi um grande impacto, ajudou a me a situar, a ver como € a realidade.
Conhecer a realidade da escola ajuda muito o sujeito (E2).

O Pibid, ao promover a insergédo dos licenciandos na realidade do local do
trabalho docente — a escola, apresenta a possibilidade do aprendizado da profisséo,
identificando as fragilidades e limitacBes existentes, bem como as potencialidades,
principalmente em se tratando da escola publica. Esse aprendizado, segundo
Ghedin, Oliveira e Almeida (2015), necessita fazer parte do processo formativo inicial
dos professores, pois, em geral, as universidades ainda priorizam 0s saberes
tedricos em seus processos formativos.

Constatamos, ainda, que, para alguns participantes, a propria concepc¢éo de

docéncia se modificou quando comecaram a ir com frequéncia na escola publica que

'8 Optou-se por apresentar em italico os enunciados dos Egressos, extraidos de questionarios (Q) e Entrevistas (E), com vistas
a diferencias de citagdes de autores.
' Tradicional escola privada do municipio de Porto Alegre.
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realizavam as atividades como bolsistas no Pibid, como pode ser notado nos

enunciados:

Fazer parte do Pibid e conhecer a escola publica me possibilitou ver que o
lecionar ndo precisa e nao deve ser chato, sério, rigido como foi feito por
décadas (Q12).

O Pibid foi muito importante porque me auxiliou a pensar em formas
diferentes de como ser professor (Q28).

O Pibid ampliou meu horizonte do que é ser professor, tu ndo vés o
conteldo mais s6 como conteudo, tu vés ele como um caminho para o
conhecimento. Porque até entdo na faculdade, mesmo que tu estudes
teorias e preste atencdo em sala de aula, tu acabas trazendo o contetdo s6
como contetdo. Quando chegas na sala de aula da escola e comecgas a ver
0 ambiente e que aluno esta ali, tu tens que colocar o conteido de uma
forma que ele consiga te compreender e que faca sentido para ele de fato
(E5).

Imbernoén (2011, p. 42) alerta sobre a importancia que os cursos de formagéo
docente abandonem o conceito de “profissional, académico, enciclopédico”
proveniente da racionalidade técnica e ressalta que o inicio da profissionalizacao é
um periodo muito marcante e suscetivel a virtudes e vicios que podem passar a ser
estabelecidos como rotineiros. No Ultimo enunciado, percebe-se isso, quando o
entrevistado E5 narra que o Pibid ampliou a sua visdo do significado de ensinar
Quimica para além da visdo simplista do ensino (CARVALHO; GIL-PEREZ, 2006).

Consideramos também que conhecer in loco onde o trabalho docente se
realiza é importante para a tomada de decisdo em prosseguir no curso de

Licenciatura como mostram os enunciados

O Pibid reafirmou a minha vocacdo. Atuando nas escolas tive certeza de
gue estava no curso certo (Q10).

Eu ainda estava meio inseguro se ia fazer licenciatura ou ndo. Eu entrei
para fazer a Quimica Industrial e estava fazendo a Licenciatura, as duas em
conjunto. Entdo, surgiu a oportunidade de trabalhar com o Pibid. Consegui a
bolsa de iniciacdo do Pibid e descobri que me apaixonei por dar aula, uma
coisa que eu queria. Eu senti que queria seguir por este caminho (E2).

A oportunidade de participar do Programa e atuar em escola desde o inicio da
graduacéo, convivendo com a realidade do trabalho docente, pode servir para
confirmar o acerto da escolha profissional, bem como pode oportunizar a vivéncia
necessaria para que esse estudante perceba que o curso de Licenciatura e a
profissdo de professor ndo € a que ele deseja exercer, conforme afirmam os

egressos a seguir:

Atuar em escola, me fez optar por desistir do curso (Q33).
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Eu, por exemplo, tenho um colega, que é licenciado e que sempre quis ser
professor. Sua Unica experiéncia foi o estagio e na oportunidade que ele
teve de assumir em sala de aula ficou um més. Percebeu que nédo sabia ser
professor. Talvez se ele tivesse feito Pibid tivesse se dado conta disso
antes. Escola tem que lidar com pessoas e ndo gostar somente do contetdo
e despejar em cima dos outros. O Pibid me mostrou isso (E1).

Das narrativas apresentadas, tanto nas respostas ao questionario quanto nas
entrevistas, podemos notar que o Pibid possibilitou aos seus bolsistas de iniciacdo a
docéncia, ndo somente a oportunidade de conhecer seu local de trabalho, mas
interagir com ele e seus participes. Possibilitou uma compreensao mais ampliada de
aprender e ensinar. Segundo Imbernén (2010), conhecer os alunos, a comunidade
interna e externa da escola sao fatores que melhoram a qualidade do trabalho do
professor, pois quando esse conhece a realidade consegue elaborar mais bem a sua
pratica de sala de aula.

Como bolsistas do Pibid esses estudantes universitarios tiveram a
oportunidade de rever alguns conceitos previamente estabelecidos em relacdo a
profissdo docente. Puderam testar e refletir sobre as vivéncias, na perspectiva de
acdo e reflexdo sobre a acdo propostas por Schon (2007). Guedin, Oliveira e
Almeida (2015) argumentam, nesse sentido, que um profissional formado apenas
tecnicamente ndo apresenta condi¢cdes suficientes para enfrentar os problemas
especificos da profissdo docente.

Portanto, pelo exposto, podemos depreender que o Pibid, na percepcao dos
egressos participantes da pesquisa, proporciona a compreensao do contexto onde o
trabalho docente trabalho se da cotidianamente. Isso é evidenciado pelo uso de
expressdes como “conhecer a escola publica e sua realidade” que encontramos nas
respostas ao questionario de varios egressos. Mais detalhadamente nas entrevistas
também podemos perceber essa repercusséo, pois 0s cinco entrevistados referem
que ir sistematicamente a escola colaborou fortemente para a sua formacédo

docente.

6.3.1.2 O Pibid promove experiéncia inicial no trabalho docente

Nesta categoria, apresentam-se o0s enunciados dos egressos que
demonstram a importancia do Pibid como agente promotor de saberes experienciais
(TARDIF, 2006; GAUTHIER et al.,, 2006). Antes de prosseguir, € importante
esclarecer que a experiéncia nessa pesquisa € entendida como um processo de
aprendizagem que promove a reconstru¢do de conhecimentos associados a pratica
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docente, que contribuem para producdo de conviccbes que ajudam a lidar com
diferentes situacdes de trabalho (TARDIF, 2006). Os saberes da experiéncia podem
ser entendidos como a intensidade e significacdo de uma situacdo vivida pelos
individuos, ndo importando tanto a regularidade e sim a particularidade vivida,
podendo até serem decisivas e mudarem o posicionamento do individuo diante de
uma nova situacéao vivenciada.

Dos 40 respondentes ao questionario, 15 expressam-se explicitamente com a
palavra “experiéncia” como o principal contribuicdo formativa oportunizada pelo
Pibid. A importancia que os egressos dao aos saberes oriundos da experiéncia pode
ser observada nos enunciados a seguir:

Experiéncia dentro da escola, para além do estagio, a convivéncia com os
alunos e professores dentro da escola no periodo do Pibid foi enriquecedor

(Q6).

A principal contribui¢céo foi o fato de poder atuar como professora antes
mesmo de obter esse titulo. Ter contato com alunos, conteddo e sala de
aula é fundamental para o se tornar um professor (Q15).

Aprender sobre a rotina da escola, como se da o sistema organizacional da
escola, além de ver na pratica como ministrar uma aula (Q37).

Uma experiéncia que vai te mostrar mais a realidade de como é o ensino.
Aprendi a trabalhar em grupo, aprendi a ouvir diretamente o outro. A
desenvolver projetos, criar, estudar, ler e a0 mesmo tempo tu vais ter
contato com o aluno. Tudo isso que um professor precisa ter na verdade.
Saber planejar uma aula, saber planejar um projeto, saber escrever e saber
também lidar com o aluno que é o essencial (E2).

A minha experiéncia era pouca naquela época. O Pibid veio complementar.
Eu acho que agucar a minha criatividade para poder trabalhar em sala de
aula. Porque somente com a questdo do contelldo ndo se consegue, mas ai
aprendi a relacionar com alguma coisa para que a quimica ficasse
interessante (E3).

Podemos observar nos enunciados que, ao se referirem a “convivéncia com
os alunos”, “a rotina cotidiana da escola”, ao ‘trabalho em grupo”, a “criatividade em
sala de aula”, ao “planejamento de atividades” e a “contextualizacdo de conteudo”,
0s participantes estdo referindo-se a experiéncias profissionais que foram
oportunizadas pela atuacdo como bolsista. Essas afirmacdes estdo de acordo do
gue Tardif (2006) denomina de saberes experienciais, ou seja, 0S que Sao
produzidos pelos docentes por meio da vivéncia de situagbes especificas
relacionadas ao espaco da escola e as relacOes estabelecidas com alunos e colegas
de profisséo.

As partilhas de vivéncias com colegas bolsistas de outros subprojetos, além

de supervisores e todos 0s outros professores da escola também séo citadas como
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oportunidades de melhorar a formagé&o inicial do professor. A importancia dada a
essas partilhas de experiéncias sao encontradas nas respostas

A Convivéncia com professores ja formados que ja vivenciam a sala de
aula, troca de ideias com colegas de Pibid foi muito importante para mim
(Q32).

Vivéncia de escola e a troca de experiéncias e aprendizagens com outros
colegas do Pibid Quimica e até de outros cursos foram o mais importante
para a minha formacéo (Q14).

O grupo foi essencial. Tinha colegas que eu ndo conversava e passei a
conversar. O grupo foi a uma das principais qualidades que eu vi no Pibid.
Coisa que a gente ndo faz muito no estagio porque geralmente a relagédo é
somente nos e o professor. O grupo se reunia e trocava sempre muitas
dicas, o que dava certo e o0 que ndo dava (E2).

Eu gostava muito da parte da reunido de quinta-feira com a supervisora, a
gente planejava. Essa parte de fazer os artigos e corrigir, eu me lembro que
a supervisora fazia, eu gostava muito dessa dinamica. Os eventos que a
gente foi, no EDEQ, ENEQ, também gostava de ir |4 e representar o Pibid e
apresentar trabalho (E4).

Esses enunciados mostram que as atividades desenvolvidas foram muito
diversificadas, oportunizando assim o desenvolvimento de habilidades importantes
como planejar, escrever artigos, apresentar trabalhos em eventos, colocar o
licenciando em situacfes desafiantes, o que mostra que formar professores consiste
muito mais do que ensinar contetdos e métodos de ensino. Nesse sentido, Ribeiro
(2015) aponta que no EDEQ® de 2015, dos 170 trabalhos apresentados no evento,
40 tratavam de acBes desenvolvidas por participantes do Pibid, fato esse que
evidencia a importancia dada a participacdo em eventos. Em verdade, esse niamero
significativo de apresentacdo de trabalhos sobre uma mesma temética sinaliza,
secundariamente, a quantidade de ac¢Oes desenvolvidas, cuja apresentacdo de
trabalho tratou-se da divulgacao e discussoes delas.

Importante, também, sdo as manifestacdes dos participantes em relacdo as
contribuicbes de pertenca ao grupo, sinalizando a ideia de que a pertenca a um
grupo os auxilie a enfrentar os desafios e torne a experiéncia mais forte e relevante
no contexto da formacéo docente. Nesse sentido Ribeiro (2017) confere aos grupos
a motivacdo a permanecer no curso de Licenciatura, mesmo frente a varias
adversidades encontradas durante o processo formativo. Poder dividir anseios,
duvidas, ideias, aflicbes, descobertas e aprendizagens com 0 grupo ajuda esses

licenciando em formagdo a superarem a inseguranca préopria do inicio da

2% Evento regional de debates e ensino de Quimica.
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profissionalizacdo. Imbernon (2010) aponta como fundamental a partilha de
experiéncias para a formagao profissional inicial e também continuada, pois acredita
que elas possibilitam crescimento em todos os campos de intervencdo educativa.
Essas partilhas sdo ainda mais ricas, se considerarmos que o grupo de bolsistas do
Pibid se caracteriza, normalmente, por estudantes em diferentes posicoes em
relacdo ao curso de Licenciatura. Nos grupos do Pibid de cada escola? ha alunos
recém ingressantes na graduacdo, alguns que nao fizeram nenhuma cadeira de
estagio, e alunos mais experientes, possibilitando partilhas ainda mais ricas.

Esses saberes experienciais oportunizados pela participagdo no Programa
sdo, em muitos momentos dos depoimentos, comparados aos oportunizados nas
disciplinas de estagio, ressaltando inclusive que por intermédio da participacdo no
Pibid esses saberes foram mais fortemente desenvolvidos do que no estagio. Esse

fato pode ser observado nos seguintes enunciados:

Durante a minha graduacdo, notei nas cadeiras de estagio, que 0s meus
colegas que ndo haviam participado do Pibid, encontraram muitas
dificuldades para se relacionar e principalmente ter um melhor contato com
os alunos (Q9).

Experiéncia, formacdo como profissional. Melhor do que as cadeiras de
pratica do curso (Q11).

N&o fica uma coisa tdo formalizada como é o estagio, onde tudo tem que
ser muito contabilizado, tudo tem que ser muito perfeitinho, tudo tem que
entrar dentro daqueles conformes. Hoje eu néo sei como esta o curso, mas
na minha época era tudo bastante formal e o Pibid tras isso, ele deixa a
gente aberto a possibilidades, entdo tu trabalhas com projetos, onde tu
podes explorar um pouco mais daquilo que o aluno tem para te oferecer,
aquilo que ele tem la da casa dele, do conhecimento dele, do convivio dele
e fazer um projeto bem diferente (E3).

O Pibid te mostra que o projeto tem uma relevancia ndo sé no sentido de
uma nota, para ser aprovado numa cadeira, mas tu fazes o projeto com
outro foco, buscando de fato a educacdo. O aluno muitas vezes tem um
problema, ele cumpre as tarefas somente para ser aprovado, enquanto
aquele que passa pelo PIBID percebe a importancia que aquela tarefa tem
de fato (E5).

No estagio a gente tem que ir para a escola, tem que cumprir os horarios e
tal. Mas para mim usava certa aurea de obrigacdo. Nao que o Pibid nédo
tivesse isso, mas parecia que as coisas eram mais leves, eram mais fluidas.
Dai parece que no estagio tu tem que correr contra o tempo. No Pibid como
€ uma equipe a gente trabalha em grupo, e as ideias fluiam mais, conseguia
propor mais coisas, conseguia construir assim mais projetos. O trabalho em
grupo faz toda a diferenca ali no Pibid, isso nédo teve no estagio (E2).

*! Esse modelo foi aplicado aos egressos que participaram desta pesquisa. Atualmente, o Pibid é
constituido somente de licenciandos ingressantes e que estejam cursando até a metade do curso.
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As reflexdes feitas sobre a conotacdo que o licenciando da ao estégio
curricular quando comparada a participacdo no Programa revela-nos muito sobre a
importancia dada as experiéncias vividas no Pibid. Sobre essa comparacdo, Gatti
(2014) aponta que apesar de inUmeras reestruturacdes pelas quais passaram e vem
passando os cursos de Licenciaturas no Brasil eles ainda se caracterizam pela
énfase a formacado especifica na area do conhecimento. A autora considera que o
desenvolvimento profissional estd para além das competéncias operativas de
professores e que a formacao deve abarcar também elementos do contexto de agir
cotidiano com os estudantes, colegas e gestores.

Para reforcar o exposto, encontramos relatos relacionados a importancia da
articulacéo entre a teoria estudada na Universidade e a pratica docente promovida

pelo Programa como observamos nas manifestacdes a seguir:

A possibilidade de aplicar os conhecimentos ja adquiridos e experimentar
novas possibilidades (Q13).

Participar do Pibid foi extremamente importante na minha formagé&o, pois
tive oportunidade de colocar em prética as teorias que eu estudava (Q30).

E muito dificil tu perceberes isso até entrar na escola, mas quando de fato
comecgas a praticar a profissdo no cotidiano comecas a ver que a faculdade
€ muito distante do que existe hoje nas escolas. Muito do que tu achas que
€ estudado praticamente é raro dentro da escola e muito do que é visto na
Universidade ¢é diferente da realidade da escola. Acho que falta uma

z

aproximacdo maior do que é visto na Universidade como realidade das
escolas (E5).

Pela analise dos textos podemos observar que o estabelecimento de relacdes
entre a teoria aprendida na Universidade e a préatica vivenciada nas escolas
possibilitou aos egressos construirem o significado para a profissdo que irdo exercer.
Schnetzler (2010) salienta que as rela¢des dos conteddos com a realidade do aluno
nao costumam ser discutidas em disciplinas curriculares especificas do curso.

Quando o entrevistado E5 se refere a “conseguir enxergar a educacao de
uma forma néo tédo focada na teoria”, podemos perceber a preocupagcdo em ser um
profissional que se interesse ndo somente em ensinar Quimica, mas que reflita
sobre o0 que, como e o porqué de ensinar Quimica. Para Moraes, Ramos e Galiazzi
(2004), essa preocupacdo de compatibilizar conceitos cientificos integrados com o
contexto social oportuniza aos estudantes de Educacdo Basica tornarem-se
competentes em conversar sobre temas envolvendo a Quimica, e principalmente

gue essa fique mais préxima do seu cotidiano. Do mesmo modo, Imbernén (2011)
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ressalta que a profissdo docente tem uma obrigagdo intrinseca de auxiliar os sujeitos
a serem mais livres e menos dependentes do poder econdmico, politico e social.
Pela interpretacdo dos relatos, podemos avaliar que a finalidade formativa de
“contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formacdo dos
docentes, elevando a qualidade das acdes académicas nos cursos de licenciaturas”
e “elevar a qualidade da formacao inicial de professores nos cursos de licenciatura”
(BRASIL, 2013a) entre outras, propostas no Edital do Programa foram vivenciadas
pelos egressos dessa IES. Essas vivéncias formativas estdo de acordo com as
ideias de PEREZ-GOMES (1992, 2010), que enfatizam que é por intermédio de
problemas concretos vivenciados pelos professores que o conhecimento académico
adquirido pode vir a tornar-se Util para esse jovem professor em formacao.
Finalizando, podemos verificar, por meio dos enunciados analisados, que o
Pibid contribuiu para a promocéao dos saberes experienciais necessarios ao exercicio
da profissdo docente. Notamos ainda que essa contribuicdo teve repercussao na
sua formacédo docente e tem repercutido, cotidianamente, como ainda sera mais

detalhado, na sua atuacdo docente.

6.3.1.3 O Pibid possibilita um conhecimento dos estudantes, principal objeto do
trabalho docente

A terceira categoria que emerge dos elementos formativos oportunizados pela
participacdo no Pibid esta relacionada a importancia das relagfes interpessoais
estabelecidas com os estudantes e com 0os demais atores da comunidade escolar.

A importancia de conhecer os estudantes esteve presente nas respostas dos

participantes da pesquisa, como podemos exemplificar nos seguintes enunciados:

Conhecimento adquirido sobre como lidar com situacdes e com os alunos
diante de imprevistos (Q6).

O papel do professor ndo é s6 passar os contetidos e fazer bons resultados
em provas e sim, além disso, oferecer confortar, amparar e guiar os alunos
por qualquer problema que eventualmente enfrentem (Q9).

A partir do Pibid a gente aprendeu a entender o tempo do aluno. Conseguir
entender que ndo existe uma uniformidade na sala de aula, essas coisas
todas trouxeram um ganho enorme (E3).

Me possibilitou ver que mesmo que tenha que lecionar trés vezes na
semana 0 mesmo assunto, cada aula sera e deve ser diferente, pois cada
aluno quer ser Unico (Q12).

Ajudou-me a olhar o aluno como um “todo e ndo somente como alguém
para ensinar quimica (Q24).
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Aprendi como € que de fato que tu vai tratar teu aluno e a importancia de
consegquir identificar “que aluno é aquele?”, se 0 aluno é mais malandrinho
ou é aquele é mais seco, aquele que vai testar tua paciéncia, enfim, tu tem
gue conhecer o aluno para saber como agir na escola de fato (E5).

Apesar do professor trabalhar, em seu cotidiano, com uma sala de aula cheia,
esta explicitado nos enunciados a percepcao dos participantes da pesquisa de que

cada estudante é Unico em seu processo de aprendizagem. Portanto, consideraram

s

que valorizar as caracteristicas individuais dos estudantes é importante para o
desempenho da atividade docente. Nesse sentido, Tardif e Lessard (2021, p. 8)

expdem que a docéncia

E compreendida como uma forma particular de trabalho sobre o humano, ou
seja, uma atividade em que o trabalhador se dedica ao seu “objeto” de
trabalho, que é justamente um outro ser humano, no modo fundamental da
interacdo humana.

A percepcao de que conhecer o aluno interfere no modo como ele oportuniza

a aprendizagem também é destacada nos enunciados a seguir:

[.] me fez perceber que o fator "humano" [promover um bom
relacionamento, dialogo, conversas informais] é essencial para alcancar um
bom rendimento (Q19).

A possibilidade de perceber que o aluno se interessa mais quando a aula é
menos conteudista (Q8).

[...] dialogar com os alunos e principalmente perceber neles a motivacéo e o
interesse pelas atividades propostas pelo nosso grupo do Pibid (Q36).

[...] enxergar a realidade da escola publica e desenvolver uma visédo de
mundo mais abrangente e complexa, levando em consideracdo questdes
sociais, culturais e econdmicas relacionadas a escola e aos alunos.
Observar e conviver com essa realidade me fez perceber que o fator
humano (Q19).

O professor supervisor teve um problema pessoal e eu entrei em sala para
ajuda-lo. O que ficou marcado para mim foi a forma como eles aceitaram e
ainda me disseram que eu fui importante para eles. Foram somente alguns
dias que eu fiquei e eles disseram “ah eu precisava ouvir de uma forma
diferente as mesmas coisas”. Eu trabalhava muito o psicolégico deles, para
eles aceitarem melhor a questéo da Quimica e eles disseram que estavam
gostando muito da Quimica por esse tipo de trabalho. Por fazer algo
diferente, mesmo dentro da sala de aula. Usar palavras diferentes, usar um
método diferente e isso com certeza fez a diferenca. Aquele reconhecimento
foi importante para eles e foi importante para mim (E3).

Esses enunciados mostram a importancia de considerar a dimensao afetiva
no exercicio do trabalho docente e que essa dimensdo pode ser um agente
facilitador ou até mesmo blogueador dos processos de ensino e aprendizagem.
Considerar que as relacdes afetivas impactam no desenvolvimento escolar esta de

acordo com o pensamento de Wallon (GALVAO, 2007) que considera que pela
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afetividade podemos tornar nossos estudantes mais autbnomos e seguros para
resolver problemas em sua vida. Para Wallon (1975), educar ndo é repassar
informacBes e sim ajudar o estudante a tomar consciéncia de si e dos outros.
Notamos nas respostas dos pesquisados que o professor/bolsista/licenciando aqui
nao se vé como um mero transmissor de conhecimentos e sim um mediador do
processo de desenvolvimento do estudante e que esse utiliza a afetividade como
instrumento facilitador de aprendizagens. Para Leite e Tassoni (2018) a afetividade
se constitui com um fator de grande importancia nas relacdes que se estabelecem
entre os estudantes e o objeto de conhecimento, ou seja, 0s conteldos escolares.
Outro fator a ser considerado quando se realiza um trabalho destinado a outro
ser humano é que para que esse trabalho realmente se efetive devemos contar com
a disponibilidade do aluno em participar do processo. Essa preocupacdo com a

motivagao pode ser exemplificada nos seguintes enunciados

Eu lembro que a gente fez um trabalho sobre alcoolismo. Foi muito tocante
porque foi no turno inverso na escola. Tivemos uma presenga de 100% o
gue é muito dificil de acontecer no Estado, pois eles trabalham ou nédo se
interessam e isso mostrou que eles estavam querendo. Fizeram a
experimentacdo, gostaram e depois choooveu perguntas. Isso foi muito
legal pois usaram exemplos deles com “Uma vez eu bebi demais e fui para
o hospital. Por que eu fui para o hospital?” “O que € o coma alcodlico?”
“Meu pai tem cirrose” e tu dizer para ele o que é cirrose, 0 que que causa,
por que que acontece. Aquilo ali foi marcante para mim (E1).

Que ele consiga ver de fato onde aquele conceito, aquele conhecimento se
aplica no cotidiano dele, entdo essa relacdo me ajuda muito para eu
conseguir de fato saber como colocar para o aluno o contetido de forma que
seja mais atrativo para ele, que ele consiga se identificar minimamente com
aquilo e fazer conexdes necessarias para compreender aquilo, e que ele
entenda (E5).

O que eu sentia da professora que ela queria com que seus alunos se
interessassem pela Quimica, porque, ainda hoje, o aluno gosta muito da
professora: “bah professora, te amo, mas nao gosto de Quimica”. Entdo a
gente parte do principio que o aluno odeia Quimica, a gente tem que fazer
ele se interessar por aquilo ali. Entdo a gente partia muito dessa questao:
como fazer o aluno se importar por aquela aula. A gente tentava trazer
coisas diferentes, sei |4, ou desafiar eles para fazer coisas diferentes, que
eles se interessassem, que eles gostassem (E1).

Na escola publica muitos professores ja estdo desmotivados, alguns ja
estdo se aposentando, entdo assim eles ndo se interessam em querer fazer
atividades diferentes. Ai esse desinteresse parecia que contagiava 0s
alunos. No inicio eles querem assim quadro e caneta porque é o que eles
estdo acostumados. Ndo tem muito envolvimento com o professor, parece
gue professor é uma coisa e o0 aluno é outra. Com 0 tempo conseguimos
mudar isso pelo menos para alguns alunos (E2)
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Nas andlises das respostas, notamos que 0s entrevistados consideram a
motivagdo como sendo um fator importante em sala de aula para que os conteudos
possam ser desenvolvidos. O termo motivacado tem sido cunhado para denominar
essa disponibilidade do estudante em aprender. Pozo (2002) diferencia a motivacéo
em extrinseca e intrinseca. Na motivacao intrinseca o estudante “percebe que um
resultado da aprendizagem é significativo ou tem interesse em si mesmo” (ibid., p.
140). Neste caso, a motivacdo para estudar estd no que se aprende. No caso da
motivacao extrinseca, como o préprio nome faz alusdo, a motivacdo caminha de fora
para dentro. Mesmo ndo separando em suas narrativas quais motivacdes seriam
extrinsecas ou intrinsecas, podemos perceber que esses professores se
preocuparam em exercer também o papel de motivador de seus alunos,
proporcionando situacdes de interacdo que despertem no estudante motivacao para
interacdo com o objeto do conhecimento, com seus colegas e com 0s préprios
professores. Ressaltamos que o autor alerta para o cuidado que se deve ter para
evitar o que poderia se considerar problemas éticos, como prémios ou castigos, que
muitas vezes podem estar associados a motivacdo extrinseca (POZO, 2000). No
caso dos enunciados exemplificados notamos que a motivacdo é proveniente da
utilizacdo de temas sensiveis aos alunos, presentes no seu cotidiano na abordagem
das aulas, envolvendo, assim, os estudantes para a participacdo nas atividades
propostas.

Ainda na categoria destinada a conhecer os estudantes, encontramos citado
pelo egresso, Q2, a importancia do contato com estudantes com deficiéncia
oportunizada pela participacdo no Pibid. De acordo com a legislacdo vigente (Lei
13.146/2015) estudantes portadores de deficiéncia fisica ou mental devem ser
inseridos e integrados na escola regular. Apesar de ocorrer apenas uma citacéo a
respeito dessa perspectiva, optamos por sinalizar a importancia desse enunciado,
pois consideramos que conhecer o “objeto” do trabalho docente inclui todos os
estudantes que estdo na sala de aula. Para que essa integracdo de fato aconteca
faz-se necessario que o professor compreenda as especificidades de cada
estudante, pois consideramos que educar com e para a diversidade significa que o
professor considerar cada estudante como unico, independente das necessidades
especiais que apresentem (LEITE, 2004).

Em sintese, podemos observar, ao finalizarmos a categoria, que conhecer o

“objeto” do trabalho docente resulta na percepcéo de que a profissao de professor


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
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tem se tornado mais complexa com o passar dos anos (TARDIF; LESSARD, 2012).
Como consequéncia, é importante que o processo formativo inicial desse profissional
oportunize o maior numero de experiéncias, acreditando que esse trabalho docente
constroi-se, transforma-se e modifica-se, dependendo do cotidiano vivenciado, pois
o fato de a atividade docente trabalhar com seres humanos também muda o ser
humano que o professor €, ou seja, deixa marcas e o transforma. Saber ensinar e
ainda o que ensinar € fruto da histéria individual de profissionalizacdo docente
(TARDIF, 2006). Nesse sentido, a escolha de como deve formar seus alunos,
depende também de sua formacao docente, pelas quais perpassam a construcéo de
seus saberes e sua identidade. Nessa interagdo, vai se construindo a identidade
profissional de cada professor. Ter participado do Pibid oportunizou a esses
licenciandos oportunidades efetivas de convivio com estudantes repercutindo,
conforme observado nas narrativas, em acréscimo de qualidade a sua formacao

inicial.
6.3.2 Principais contribuic6es do Pibid para a atuacdo como professor de Quimica

A segunda e a terceira perguntas abertas do questionario tiveram como
finalidade investigar as contribuicdes do Pibid na inser¢cdo e na atuagdo como
profissional ja graduado. Antes da andlise das respostas € importante salientar que,
dentre os 40 respondentes, somente 26 ja estdo graduados em Licenciatura em
Quimica, e desses 20 atuam ou ja atuaram em sala de aula como profissionais
formados, ou seja, estdo em condicdes plenas de avaliar a influéncia dos
aprendizados do Pibid em sua insercdo e atuacdo profissional. Apesar disso,
somente seis dos 40 respondentes sinalizaram explicitamente sem condi¢cbes de
responder ao questionamento sobre atuacdo profissional. Nas andlises individuais
percebemos que esses seis respondentes sdo 0s egressos do Programa que
abandonaram ou trocaram de curso. As informagdes a respeito da posi¢ao atual no
Curso de Licenciatura encontram-se detalhadas na Figura 2, apresentada
anteriormente nesta dissertacao.

Esse fato nos permitiu analisar o depoimento de 22 participantes, dos 40
respondentes ao questionario, sendo 20 ja licenciados e atuando como professor e
dois que apesar de ainda estarem cursando a graduacao estdo atuando em sala de
aula, pois no Estado do Rio Grande do Sul existe a possibilidade de licenciandos

atuarem em escolas publicas estaduais em denominados “contratos emergenciais”.
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Esses contratos ndo exigem a conclusédo do curso de Licenciatura para a atuagao
profissional. Neste caso, optamos por utilizar também os relatos desses dois
egressos. Acreditamos que os demais participantes que responderam a pergunta
feita sobre a atuacéo profissional, fizeram-no baseados na sua vivéncia nos estagios
curriculares ou até mesmo considerando que a participacdo no Programa foi por eles
considerada atuacao profissional.

Pelo exposto, nos baseamos mais fortemente nas entrevistas para a
construcdo das contribuicdes do Pibid para insercdo no mercado de trabalho e para
a atuacao profissional, pois os entrevistados tém no minimo trés anos de experiéncia
profissional, sendo que um deles j4 tem nove anos ininterruptos de vivéncia de sala
de aula. Apds o descarte das unidades de sentido dos egressos que ainda néo
atuam como professor e ainda as que ndo respondiam a questdo norteadora
promovemos a categorizacdo resultando nas categorias finais, que podem ser
observadas na Figura 6.

Figura 6 — Esquema de organizacédo das categorias emergentes relacionadas as contribuicées
do Pibid para a atuagdo como professor de Quimica

O Pibid facilita a inser¢ao do professor de Quimica no
contexto profissional

O Pibid contribui para a experiéncia profissional docente

O Pibid promove experiéncias que contribuem para a
=] Valorizacdo da participacao e envolvimento dos estudantes
nos processos de ensino e aprendizagem

Contribui¢cdes do Pibid para a
atuacao como professor de

Fonte: elaborado pela autora, 2019.

6.3.2.1 O Pibid facilita a inser¢éo do professor de Quimica no contexto profissional

No questionario aplicado aos egressos havia uma questédo aberta relacionada
as contribuicdes do Pibid para a inser¢cdo no campo profissional e nas escolas. Dos

40 respondentes, 15 sinalizaram néo ter condi¢des de responder a pergunta por ndo
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estarem graduados ou terem trocado/abandonado o curso. Outros trés afirmaram
nao ter percebido nenhuma contribuicdo, sendo que um explicitou que trabalhava
em curso preparatorio para vestibular, ou seja, fora do contexto objetivado pelo
Programa. Dos 22 depoimentos restantes, pudemos observar que 12 deles
consideram em suas respostas que os elementos formativos oportunizados pelo
Pibid resultam como facilitadores na insercdo no mercado profissional. Isso pode ser
verificado nos recortes “contato com os estudantes”, “entendimento de como lidar
com diferentes situagbes”, “organizagcdo e cuidado”, “vivéncia fora dos livros’,
“seguranga no campo”, “docente pesquisador e colaborativo”. Em sua maioria esses
depoimentos eram de egressos ainda ndo atuantes como professor. Interpretamos
que, ao se referirem desse modo, 0s egressos consideraram que 0s elementos
formativos citados facilitardo, como consequéncia de uma formac&o inicial com mais
oportunidades formativas, a inser¢do no mercado profissional.

Restaram ainda 10 depoimentos, nos quais foi explicitado que o fato de
colocar em seus curriculos a participacdo como bolsista no Programa foi facilitador

nas entrevistas de emprego, como exemplificado a seguir:

Ter participado do Pibid ajudou de maneira significativa, pois, em uma das
vezes, por exemplo, o simples fator de citar o Pibid na entrevista mudava o
rumo da conversa fazendo com que isso gerasse um novo olhar para mim

(Q13).

Em todos os processos seletivos me perguntavam sobre a participa¢cdo no
Pibid (Q15).

Na entrevista de admissdo na escola, era considerado um ponto positivo ter
desenvolvido trabalhos no Pibid (Q10).

Um diferencial e tanto, pois a experiéncia do Pibid em meu curriculo ajudou
a abrir muitas portas no mercado de trabalho (Q18).

Enriguecimento do curriculo foi a principal contribuicao, visto que as escolas
de rede privada levam em consideragdo o preparo e experiéncia na area de
atuacao (Q34).

O Pibid contribui muito para a inser¢do no campo profissional, ter no
curriculo a atuagcdo por um periodo de trés anos no Programa durante o
curso de graduacgdo, é um diferencial. Foi um periodo de aprendizado,
transformacédo e construcdo. Poder relatar essas vivéncias em entrevistas
foi muito importante para mostrar como foi o0 meu processo de formacao

como professora (Q36).

O mesmo ocorreu nas entrevistas em que, mais detalhadamente,
conversamos sobre a insercdo no mercado profissional, como mostram o0s

enunciados
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Na primeira escola em que eu fui contratada e que eu trabalho até hoje, me
perguntaram sobre o Pibid. Porque na verdade viram no meu curriculo. Eu
coloco no curriculo o tempo em que fui pibidiano e ai me perguntaram: o
que é o Pibid para mim e como foi participar? (E1).

A pessoa que me entrevistou na época, perguntou: ‘tu foste do Pibid?”. Eu
até perguntei pra ela “faz diferenga?” e ela disse “claro que faz”, é uma
experiéncia muito boa. Como ela € ligada a Universidade, pois é professora
da Pés Graduagédo conhecia o Programa, o viu acontecendo. Pude perceber
que isso fazia diferenca. Inclusive eu participei de uma selegdo do Israelita®
uma vez e por pouco eu nao fui selecionado por que eu nao tinha uma
experiéncia adequada ao que eles queriam, mas o recrutador mencionou
acho que umas duas ou trés vezes o Pibid, em relacdo ao meu curriculo,
tanto que ele perguntou quais eram 0s projetos que a gente tinha feito,
guanto tempo eu fiquei, como é que foi, por que parece que isso foi de
alguma forma bem divulgado, entdo existia um conhecimento por parte
dessas escolas Ndo é s6 a escola publica que conhece mas em escola
privada também tem um bom conhecimento do Programa e sua importancia
(E3).

Em uma das entrevistas a coordenadora j& conhecia o projeto e em outra eu
fui questionado sobre 0 que era o projeto, o que eu fazia, como funcionava.
Disse que fui bolsista e as pessoas diziam “nossa que bacana”. Outra
professora também conhecia e disse “nossa que legal que tu participaste, é
uma oOtima experiéncia para o curriculo”, era sempre muito bem reconhecido
(E5).

Esta no curriculo e foi questionado, nas duas escolas particulares que eu
apliquei fui questionado (E5).

O teor desses enunciados leva-nos a perceber que as repercussdes do
Programa extrapolam o ambito da Universidade, das escolas publicas com seus
alunos e professores, bem como o dos bolsistas. Acreditamos que iSSO ocorra
devido ao fato de o Pibid ter se constituido ao longo da ultima década em uma
eficiente politica publica de formacédo de professores para a Educacdo Basica. As
oportunidades de aprendizagem da docéncia oferecidas aos bolsistas, como
mostram 0s enunciados, se “espalhou” para além dos envolvidos mais diretamente
com o Programa. Suas repercussdes para a formacdo docente e a qualificacao
profissional sdo reconhecidas também pelas instituicbes de iniciativa privada. O
Programa tem sido um diferencial na formacéo de professores como evidenciado no

estudo de Gatti et al. (2005, p. 58), realizado com o objetivo de avaliar o Programa:

A possibilidade de experimentar formas didaticas diversificadas, de criar
modos de ensinar, de poder discutir, refletir e pesquisar sobre eles séo
caracteristicas dos projetos Pibid ressaltadas como valorosas para a
formacéo inicial de professores. Certa autonomia dada aos Licenciandos em
suas atuacbes e em sua permanéncia nhas escolas ajuda-os no
amadurecimento para a busca de solu¢des para situacées encontradas ou
emergentes e para o desenvolvimento da consciéncia de que nem sempre
serdo bem-sucedidos, mas que € preciso tentar sempre.

*? Tradicional escola privada do municipio de Porto Alegre.
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Como consequéncia, seus egressos se constituem em profissionais mais
preparados para a inser¢ao na carreira docente. Gatti e Barreto (2009) alertam que a
formacdo inicial de professores enfrenta varios problemas, dentre eles, a falta de
conhecimento dos contextos escolares; a pouca formacdo pedagogica dos
professores formadores e o ndo acompanhamento da prética pedagogica dos
licenciandos, que sentem dificuldade de relacionar teoria e pratica no cotidiano
escolar. Infelizmente, os curriculos da Licenciatura possuem ainda um carater
complementar ao curso de Bacharelado, num modelo conhecido com 3+1
(LIBANEO, 2003; GATTI; BARRETO, 2009), em que os professores estudam
Quimica durante trés anos e um ano de estudos pedagdgicos. A ligacdo entre 0s
saberes disciplinares e os saberes da formacdo pedagogica (TARDIF, 2006) néo
costuma acontecer na Universidade, mas somente quando o aluno chega a
realidade da escola (FERNANDEZ, 2018). A ligacdo entre os saberes proprios da
Quimica e os pedagoégicos ndo sdo cobrados nem em concursos publicos de
selecdo de professores de Quimica. Fernandez (2018) reforca, como prova dessa
afirmacéo, o resultado de uma pesquisa realizada pela analise de questdes de 60
concursos realizados de 2003 a 2013 em cinco regides brasileiras em que foram
analisadas 3576 questbes objetivas e 39 questbes discursivas. Como resultado
encontraram que 53% eram questbes de Quimica, 27% questdes pedagdgicas e
somente 0,2% as relacdes estabelecidas entre elas.

Conscientes dessas limitacdes formativas oferecidas pelas universidades,
escolas de iniciativa privada sabem que, ao contratar um profissional que em sua
formacao participou do Programa, contratard um professor que teve a oportunidade
de em sua formacao inicial de conhecer mais fortemente o contexto de da profissédo
docente.

Além de ser um profissional que conhece o seu local de trabalho e os seus
sujeitos, esse profissional se caracteriza, pelas vivéncias oportunizadas, por
investigar, escrever, construir seu portfolio pessoal “reflexivo, interativo e coletivo”
(SILVEIRA, 2017). Como consequéncia desse processo individual e coletivo de
investigacao e reflexdo, esse profissional frequentemente percebe a importancia de

permanecer em formac&o, como mostram os seguintes enunciados:

O Pibid me abriu portas em diversas escolas, além de contribuir com meu
curriculo, auxiliando na perspectiva de uma poés-graduacdo. A pOs-
graduacéo € um caminho normal para um pibidiano seguir (Q16).
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Fez diferenca na insercdo no mercado e na pés-graduacéo, eu ter sido
pibidiano eu achava que néo iria contar na selecao, mas quando eu fui fazer
foi a primeira pergunta que a banca me fez, como foi ser pibidiana (E1).

No Pibid como tu trabalha com projetos, escreve artigos, participa de
eventos entdo ja ta meio ndo dito, j& t& ali meio relacionado e senti como
caminho natural fazer o mestrado (E2).

Eu voltei para a Universidade principalmente para tentar ser melhor
professor. Ter mais conhecimento para poder compartilhar também com os
alunos. Eu nado gostaria de sair do Estado. Claro, eu gostaria de ter outras
oportunidades de trabalho. S6 trabalhar no Estado® é uma coisa assim que
€ muito complicado. Tu viver s6 do Estado é desmotivante. Eu quero
continuar no Estado, mas também quero trabalhar em outras escolas Eu
faco questdo de ficar na escola publica. Até por conta dos alunos que
acabam se interessando pela Quimica porque a gente consegue dar uma
contextualiza e explica por que a quimica é importante (E2).

Voltar a estudar é uma pretensdo minha para o proximo ano. Vou fazer
minha pés-graduacao (ES).

Os depoimentos mostram a importancia e o desejo dado ao aprender
continuo e a naturalidade com que professores percebem a necessidade de se
qualificar e atualizar para fazer frentes as demandas individuais e a de seus alunos.
Para Noévoa (1997, 2009), a formacdo deve estimular essas dinamicas de
autoformacdo. Para o autor, o aprendizado continuo é essencial no exercicio da
profissao docente.

Os enunciados a seguir mostram que o “gosto” criado por ser um continuo
pesquisador pode ter sido proveniente do fato de ter participado do Pibid e desse ter

proporcionado a oportunidade de escrever artigos e participar de eventos de ensino

Trabalhar com projetos também foi bem importante pra mim e até eu
gostaria de ter feito mais. Acho que no Pibid devo ter contribuido com dois
ou trés artigos. Eu gostaria de ter escrito mais (E2).

No periodo que fiquei no Pibid eu fui a EDEQ e também em outro
congresso. Eu nunca havia participado antes. Era um trabalho da escola em
qgue eu participava no Pibid e ai fui até a Unijui. Foi proporcionado pelo
Pibid. Acho que foi uma experiéncia sem igual, (E3).

Eu escrevi artigos, eu ajudava mais na parte da escrita do que nos projetos
vivenciados na escola (E4).

Participei em alguns eventos aqui no Rio Grande do Sul e foram de
excelente aprendizado. A troca de experiéncias nesses eventos € incrivel.
Talvez ter artigos publicados até tenha me ajudado a entrar no mestrado
(E4).

Ao finalizar a categoria que exp0e as impressdoes dos egressos sobre as
contribuicbes do Programa para sua insercdo no mercado profissional podemos

depreender, em sintese, que apesar de 0 inicio da carreira profissional ser um
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momento de muitas duvidas e inquietudes para o profissional, esse fato ficou
amenizado, na percepcao desse grupo investigado, pela participacdo no Programa,
visto que ele resultou em repercussao positiva no momento de se apresentar como
profissional ao mercado de trabalho. O seu background em termos de
conhecimentos construidos a partir das experiéncias e estudos vivenciados, a
partiiha de experiéncias oportunizada, as reflexdes e discussbes, o trabalho em
grupo e a escrita de artigos transformaram um professor que, a principio, teria pouca
experiéncia, devido a estar em inicio de carreira, em um professor com experiéncia
significativa devido as oportunidades efetivadas pela participacao no Pibid. A grande
inseguranca que passa um profissional em inicio de carreira quanto a duvidas se
conseguira dar conta de todas as demandas que lhe sdo exigidas (NONO,
MIKUKAMI, 2006) ficam consequentemente amenizadas. Esses autores apontam
que sobrevivéncia e descoberta marcam esse periodo inicial de carreira e
repercutem no modo como o jovem profissional se relacionara com a sua propria
carreira no presente e no futuro. Nessa perspectiva, este periodo € marcado pelo
primeiro “choque de realidade” (TARDIF, 2006) com a profissdo, porém para 0s
participantes do Programa, pela interpretacdo das respostas, essas insegurangas e
angustias ficam minimizadas por uma formacdao inicial que possibilitou uma maior

oportunidade de vivéncias.

6.3.2.2 O Pibid contribui para experiéncia profissional docente

Assim como na secdo que versava sobre as repercussdes do Pibid na
formacao profissional, os saberes experienciais foram novamente destacados pelos
egressos quando questionados sobre a atuacdo profissional. Observamos que 0s
participantes utilizam a palavra “experiéncia” para referirem-se a escolha de
conteudos a serem ou nao trabalhados, métodos utilizados, materiais produzidos,
organizacdo do trabalho e ainda conducdo de sala de aula e relacionamento com
alunos e com os demais professores. A tudo isso eles denominam de experiéncia

profissional, como destacado nas afirmacoes

O Pibid contribui comigo quando tenho a necessidade de montar algum
material de aula, contribui com a minha propria postura em sala de aula

(Q15).

Até hoje utilizo atividades que desenvolvi com o grupo do Pibid (Q1).

2 O entrevistado utiliza a palavra Estado para se referir as escolas da Rede Publica Estadual do RS.
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Contribui para uma atuacdo mais dinamica e criativa (Q28).

[...] seguranca para desenvolver atividades as quais envolvesse toda a
comunidade escolar, saber realizar atividade de baixo custo e atividades
lidicas (Q39).

Melhor entendimento de como lidar com situa¢cdes com colegas professores
e direcdo (Q4).

Foi essencial para que hoje eu pudesse atuar profissionalmente em uma
escola (Q9).

Também saber lidar e resolver problemas, que podem vir a ocorrer, dentro
da escola (Q19).

Aprender sobre a rotina da escola, como se da o sistema organizacional da
escola, além de ver na pratica como ministrar uma aula (Q37).

A interacdo com os alunos em sala de aula e realizacdo de atividades
diferenciadas deu a sensac¢éo de melhor preparo para a profissdo (Q34).

A proximidade com a escola e a sala de aula, me trouxeram seguranca e
convicgdo (Q10).

As respostas dadas pelos participantes do questionario, que ja atuam como
docentes indicam-nos a variedade de contribuicbes no campo da atuacdo
profissional atribuida por esses participantes ao Programa. As respostas, mesmo
que curtas, encaminham-nos para uma percepcdo de que a seguranca no
desempenho da profissdo, a organizacdo, a flexibilidade e ainda reflexibilidade
guanto ao trabalho realizado estdo sinalizadas como as mais significativas
repercussoes do Programa referenciadas pelos participantes.

Essas respostas e a sua analise lluminaram as perguntas realizadas durante
as entrevistas semiestruturadas com cinco professores. E necessario lembrar, que
0s cinco entrevistados tém de trés a nove anos de experiéncia docente e, portanto,
apresentam um maior distanciamento das vivéncias obtidas durante a participacao
no Programa, porém mesmo assim, referem-se as contribuices relacionadas a

seguranca

A experiéncia de s6 quem passou pelo Pibid sabe como é estar ali e
entende como é aquele processo da escola e ver a escola dessa forma.
Acho que para mim foi essencial para depois saber como fazer quando eu
estava la sozinho para dar aula. Quando chegou a minha vez de ser o
regente estava mais seguro, menos nervoso (E5).

Esse depoimento reforca justamente a ideia explicitada de que ja ter convivido
com os estudantes e ja ter vivenciado a realidade das escolas deixou-0s mais aptos

para enfrentarem as adversidades da profissdo. Para Nono e Mizukami (2006, p.
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388), apesar de todas as adversidades que pautam o inicio da profissdo docente, “0
professor busca cumprir sua principal tarefa: educar”. Para tanto, se faz necessario
gue além da seguranca de conhecer o ambiente e os sujeitos envolvidos, ja referida,
ele saiba o que fazer, como ensinar, com que recursos contar e, ainda, com ‘jogo de
cintura” na auséncia desses. Preocupacdes de como ensinar e sobre a flexibilidade
necesséria para se ajustar as dificuldades encontradas aparecem nos trechos das

entrevistas a seguir:

Eu tento trabalhar com projetos, como seminarios. Sempre tento fazer
coisas deste tipo porque isso acabou me influenciando muito no Pibid.
Entdo eu faco uma pratica, mesmo que seja em sala de aula, como construir
uma garrafa térmica caseira. Para ensinar célculo estequiométrico
trabalhamos com gastronomia na cozinha com calculo de quantidades.
Fazemos filmagens, fazemos Amoeba®. Eu trabalhei na informatica, para
construir aplicativos. Eu peco para montarem jogos de quimica organica. O
Pibid me influenciou bastante em como fazer para dar aula (E2).

Adaptacgédo de aula, por exemplo. Eu td aplicando aula e me veio a ideia de
demonstrar uma coisa, tu corres pega um copo plastico, uma agua e
demonstra. Isso foi muito do Pibid. Tu tens aquele pensamento rapido Ou
tem uma sequéncia de aula e tem que fazer um teste 4cido base, tem muita
coisa para fazer, mas tu sé tem 1 periodo, divide em ilhas, cada um faz um,
compartilha com todo mundo. Essa questdo mais dinAmica de como fazer
uma aula ficar atrativa foi muito do Pibid. (E1).

Muitos projetos que criamos no Pibid ja refiz e apliquei novamente na minha
escola. Claro, eu peguei o projeto e coloquei um novo olhar. Vi ele como um
projeto muito mais amplo do que tu via antes. Hoje consigo ver nuances e
detalhes que nao via antes, mas mesmo assim foi la no Pibid que veio a
ideia (ED).

Atualmente realizamos um projeto com a professora de geografia e o
professor de histéria. A gente esta tentando realizar um projeto integrado,
como eu fazia quando estava no Pibid. No projeto vamos falar das regifes
aonde t4 liberada a maior quantidade de agrotoxicos, da questdo da historia
pra dizer qguando que isso comecgou e eu vou falar dos fertilizantes e dos
agrotoxicos e das diferengas entre eles (E3).

Ao analisarmos o0s enunciados dos entrevistados podemos perceber a
importancia atribuida para a aplicacdo de atividades diferenciadas e ainda a
relevancia atribuida aos aprendizados de “o que fazer” e “como fazer” para que os
processos de ensino e aprendizagem realmente se efetivem. Nesse sentido,
podemos interpretar que estd presente nesses discursos a reflexdo sobre as
atividades que estdo sendo realizadas, chamadas de “reflexdo na agao” (SCHON,
2007), bem como também a reflexdo sobre as atividades ja realizadas, denominadas

por Schon (2007) de “reflexdo sobre a ag¢do”, embora esses ndo se refiram

2 Amoeba, geleca ou slime é um brinquedo em forma de massa gelatinosa produzido. Ele tem a possibilidade de formar bolha,
esticar, enrolar, enfim, ter varias formas.
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explicitamente a expressao “reflexivos”. De acordo com Schon, a reflexdo na acéo
consiste em refletir no meio da agao, sem interrompé-la, ou seja, interferindo na
atividade no momento em que ela esta sendo realizada como o observado no
enunciado do entrevistado E1. Para o autor, a reflexdo sobre a acdo consiste em
pensar retrospectivamente sobre o que foi feito e assim esta relacionado no

enunciado do professor E5. Como afirma Alarcao (2005, p. 175):

Pressupondo um distanciamento que permite uma representacao mental do
objeto de andlise, a reflexdo €, no dizer do grande fil6sofo educacional
americano John Dewey (1933), uma forma especializada de pensar. Implica
uma perscrutacdo ativa, voluntaria, persistente e rigorosa daquilo em que se
julga acreditar ou daquilo que habitualmente se pratica, evidencia os
motivos que justificam as nossas ac¢des ou convicgbes e ilumina as
consequéncias a que elas conduzem.

Nesse sentido, consideramos que para se constituir em um professor reflexivo
€ necessario que se va muito além do simples ato de pensar no que aconteceu
durante o dia e retomar, avaliar e sim uma reflexdo continua sobre o que esta
fazendo e sobre o que ja fez, iluminando o que fard nos proximos encontros, como

ilustrado no enunciado a seguir:

O Pibid oportuniza momentos de planejamento, avaliaco e reflexdo acerca
dos trabalhos realizados com os alunos, 0 que nos permite avaliar o
processo de ensino aprendizagem dos alunos e também nosso
desempenho como professor (Q36).

Acreditamos que o profissional assim constituido possuira um maior repertério
de opcbes frente a novos imprevistos que lhe sdo apresentados no cotidiano
escolar, principalmente se considerarmos as demandas da Educacédo para o século
XXI, que exigem conhecimentos, habilidades e atitudes para lidar com todas as
incertezas (IMBERNON, 2010). Ser um profissional que apresenta um maior
repertdrio de op¢des deixa-o em condicdes de vantagem frente a esses desafios.

Cientes de que os saberes dos professores “ndo sdo definidos de uma vez
por todas” (TARDIF, 2006, p.15), mas vao sendo construidos ao longo de suas
vivéncias, e que o processo de aprender a ser professor ndo se da apenas na
formacdo inicial, podemos considerar que para profissionais que refletem sobre suas
praticas, o aprimoramento da profissionalidade docente pode ocorrer por toda a
carreira do profissional.

Essa caracteristica reflexiva que atribuimos aos atuais professores é

evidenciada desde quando ainda eram bolsistas e estdo presentes nas narrativas
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gue se referem ao aprendizado com o0s professores supervisores e coordenadores

do Programa como nos seguintes trechos

Ela (a supervisora) sempre se preocupou em valorizar a nossa presencga no
colégio. Ela entendeu a finalidade do Programa. Eu vejo que ela aproveitou
demais também a nossa presenca no colégio. Fazia a gente planejar o que
iramos fazer e depois sempre dava um ‘“feedback” para as proximas
insercdes (E1).

Ndo tenho o que dizer dessa mulher (a coordenadora). Ela foi muito
parceirona da gente. Ela estava em todas as reunides, nos fazia pensar em
tudo que faziamos. Ela sempre queria saber o que acontecia na escola e
gue discutissemos sobre os fatos ocorridos e como proceder. Ela olhava os
projetos, ao invés de corrigir, questionava com a gente. Eu sempre percebi
um envolvimento e uma valorizagdo muito grande da nossa presenca ali.
(E1).

Ah, eu achava muito bom esses encontros. Porque dai reunia todos os
grupos de todas as escolas que estavam participando do Pibid de Quimica.
Entdo a gente ficava sabendo o que o outro colega fazia. Conversavamos
muito. Ouviamos e conversavamos sobre as atividades realizadas, era uma
troca de experiéncias mutua (E2).

Podemos observar nos enunciados que as reflexdes quanto as atividades a
fazer e também as j4 realizadas ficam evidenciadas nas partilhas entre os bolsistas e
os professores supervisores e coordenadores do Programa. Fica evidenciado que o
carater reflexivo permeou as atividades realizadas por esse grupo de pibidianos.

Além da oportunidade de refletir sobre as aprendizagens realizadas, podemos
considerar que a relacédo entre jovens professores e professores mais experientes
oportunizou a experiéncia profissional que foi destacada como grande contribuicédo
do Programa para a atuacao docente.

Enfatizando a importancia das relagbes estabelecidas entre professores,
Imbernén (2010) considera que para estar alinhado com a complexidade dos
processos educativos atuais, o exercicio profissional docente necessita ser realizado

de forma mais coletiva e menos individualista. Para o autor,

Quando os professores trabalham juntos, cada um pode aprender com o
outro. Isso os leva a compartilhar evidéncias e informacdo e a buscar
solucdes. A partir daqui os problemas importantes das escolas come¢am a
ser enfrentados com a colaboracdo entre todos, aumentando as
expectativas que favorecem os estudantes e permitindo que os professores
reflitam sozinhos ou com os colegas sobre os problemas que os afetam
(IMBERNON, 2010, p. 82).

Em sintese, podemos afirmar que a experiéncia profissional, considerada tao
importante contribuicdo do Programa para a formagdo inicial dos professores

pesquisados, constitui-se também como saber fundamental na sua atuacdo. As
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experiéncias vivenciadas fazem desse professor um profissional mais reflexivo,

criativo e engajado.

Ao finalizar a importancia atribuida pelos egressos as oportunidades de
aprendizado no Pibid, podemos destacar o enunciado: “Nossa, eu ganhei demais,
para mim nao foi s6 uma bolsa para ganhar uma grana. Acho que muito do que eu
sou hoje como professora eu devo ao Pibid” (E1). O depoimento de uma professora,
com nove anos de experiéncia profissional, e coletado apds 10 anos desde sua
saida do Pibid, parece-nos ilustrar bem as repercussdes das experiéncias
oportunizadas e que, pelo teor do conjunto de narrativas, estdo bem presentes na
sua atuagao profissional cotidiana.
6.3.2.3 O Pibid promove experiéncias que contribuiram para a valorizacdo da

participagdo e envolvimento dos estudantes nos processos de ensino e
aprendizagem

Conhecer os estudantes, sua realidade e seus anseios sdo fundamentais para
o bom exercicio da profissdo docente, como ja abordamos, porém, além de
conhecé-los, consideramos fundamental para o exercicio da docéncia que o0s
conhecimentos que se desejam produzir fagam sentido para esses estudantes e que
oportunizem condi¢Bes de conhecer as relacdes desse conhecimento quimico com a
vida cotidiana, bem como suas aplicacbes e implicagcbes sociais, econbmicas e
ambientais.

Para os professores investigados, a visdo simplista de que para ensinar
Quimica basta saber quimica parece superada, como, exemplificado no enunciado

do entrevistado E5:

Conseguir enxergar a educagédo de uma forma néo tdo focada na teoria, que
eu consiga trazer a pratica, que eu consiga fazer relagbes entre sistemas
para que os alunos entendam o que eu estou trazendo para eles de forma
gue no cotidiano dele ele ndo esta vendo. Eu consigo mostrar para ele que
aquele conhecimento tedrico, que parece algo distante para ele, esta na
agua com acucar, no café, no xampu que ele usa, fazé-lo entender os
processos (E5).

Esse enunciado se constituiu de resposta sobre do que o professor
considerava como sendo a principal repercussdo do Pibid no atual exercicio da
profissdo docente. A resposta dada opde-se ao que ainda tem marcado o ensino de
Quimica nas ultimas décadas (MALDANER, 2003; SCHNETZLER, 2007, 2010), ou
seja, 0 modelo de ensino baseado na racionalidade técnica, modelo este marcado

pela grande énfase dada a memorizacdo mecéanica e descontextualizada de
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conteados e férmulas. A racionalidade técnica resulta em um ensino
descontextualizado da realidade cotidiana dos estudantes e, principalmente,
desconsidera os saberes que esses estudantes trazem para a sala de aula. Essa
visdo empobrecida de como ensinar Quimica normalmente leva ao desinteresse dos
estudantes sobre o que acontece na sala de aula.

Quando nos deparamos com jovens professores que fazem um
enfrentamento ao ensino transmissivo podemos depreender que 0O processo
formativo desse professor deva ter oportunizado essas aprendizagens e a
interpretacdo dos enunciados nos conduz a perceber que essa visao foi
oportunizada pela participagédo no Programa. O fato de o entrevistado considerar o
processo de aprendizado do aluno como a principal repercussao ou impacto do
Programa na sua atuacao profissional remete-nos a importancia atribuida a forma
como deve ser conduzida sua pratica profissional. Para Pozo (2002), o ensino sem
aprendizagem tem caracterizado a experiéncia cotidiana de muitos estudantes e
professores. Nesse sentido, alerta sobre a importancia que os processos de ensino e
aprendizado andem conjuntamente.

Para os egressos do Programa, valorizar quem esta aprendendo tende a ser
tdo importante quanto “o que ensinar’ e “como ensinar’, como mostram 0s

enunciados a seguir:

Ser mediador e problematizador no processo de ensino e aprendizagem dos
discentes. Respeitar 0s conhecimentos prévios e as experiéncias
vivenciadas pelos estudantes, tornando-as ancoras para novos saberes

(Q17).

Percebi a necessidade de montar o meu plano de aula de modo que o aluno
seja o protagonista de sua aprendizagem (Q29).

Criacdo de aulas, criacdo de projetos a partir do interesse dos alunos. Eles
tém sempre um questionamento e ele nunca é absurdo. A gente sempre
consegue fazer alguma coisa com aquilo ali (E1).

Trabalhar motivado pela pergunta do aluno, pela utilizacdo de projetos e
pelo desenvolvimento de atividades diferenciadas (Q13).

Como trabalhar em grupo e com propostas de sala de aula diferentes do
convencional, respeitando o que o aluno sabe (Q1).

Percebe-se, pelos enunciados, a importancia atribuida aos saberes dos
estudantes, seus questionamentos e seu protagonismo. Os egressos consideram
que no processo de ensino e aprendizagem, a pré-disposicdo em aprender € um

requisito fundamental para a promocédo de aprendizagem nos estudantes. Nesse
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sentido, ao selecionar e organizar os conteddos, percebem a importdncia em
considerar as peculiaridades dos grupos para 0s quais os contetudos séo oferecidos
e buscar alternativas metodologicas para torna-los significativos. Utilizam a
contextualizacdo, a problematizacdo e os saberes prévios como um instrumento
motivador para novas aprendizagens, no entendimento de que para aprender um
conceito € necesséario estabelecer relagbes significativas com outros conceitos e
com o mundo (POZO, 2002). Nessa perspectiva, esse professor se considera como
um facilitador de aprendizagem e ndo mais um técnico infalivel IMBERNON, 2010)
como a racionalidade técnica apregoou por muito tempo e ainda encontramos
presente em muitas salas de aula, principalmente em se tratando do ensino de
Quimica.

A preocupacao com a melhoria do ensino de Quimica n&o é algo novo, varias
acOes tém sido adotadas para a superacdo do ensino tradicional, com énfase na
experimentacdo, na contextualizacdo do conhecimento quimico e na promocao de
aprendizagem com significado para os estudantes (SCHNETZLER, 2010). Porém,
passadas duas décadas do inicio de novas propostas de como ensinar Quimica,
ainda encontramos muitos profissionais resistentes a essas mudancas. Nesse
sentido E2 sinaliza que na época do Pibid e até hoje em sua atuacao encontra

profissionais que apresentam essas caracteristicas

Eu via alguns professores desmotivados que ndo se interessam em querer
fazer atividades diferentes e parece que eles contaminam os alunos. Parece
gue eles querem assim quadro e caneta porque parece que pra eles € o que
eles estdo acostumados. Nao tem muito envolvimento com o professor,
parece que professor € uma coisa e o aluno é outra. Na escola que trabalho
hoje também tem professores assim (E2).

O entrevistado ressalta a importéancia da formagdo continuada para que o
professor se mantenha atualizado, como também sinalizado por Q16: T...] é
importante sempre buscar estar atualizado”. Ressaltamos que as desmotivacdes do
professor ndo sdo somente as relacionadas aos processos de ensino e
aprendizagem e a sua defasagem em relacdo a novas propostas pedagodgicas. A
constante desvalorizacdo que vivem os profissionais da Educacdo Basica também

provoca essa desmotivagdo como o entrevistado segue analisando:

As vezes, a gente tem que estar preparado para essa desmotivacdo que da:
o Governo, salarios atrasados, alguns alunos dificeis. Eu gosto muito de dar
aula, gosto muito de compartilhar meus conhecimentos. Gostaria que fosse
diferente a situacdo. Ser professor é bom e é complicado ao mesmo tempo
(E2).



98

A sobrecarga de trabalho dos professores, as dificuldades econdémicas devido
aos baixos salarios e as exigéncias da sociedade a pessoa do professor podem
resultar (ESTEVE, 1995, ARROYO, 2000) na desmotivacéao no professor. Porém, ao
mesmo tempo, alertando sobre essas mazelas pelas quais passa a Educacao
Bésica, 0 entrevistado ressalta que o estudante é peca fundamental para manter-se
motivado, quando enfatiza “No momento que a gente faz uma atividade diferente,
mais interativa, eles gostam mais, dao feedback muito positivo, e iSso reanima
minhas forgas. Da a sensagéo de dever cumprido” (E2).

Finalizamos essa sec¢do, destinada a importancia dada aos estudantes para a
efetivacdo dos processos de ensino e aprendizado com o enunciado de E5: “...] eu
considero o aluno de uma forma ou outra participante do Pibid”. Ao considerar o
estudante parte ativa nos processos de ensino e aprendizagem, o entrevistado
mostra, de forma efetiva, a contribuicdo do Pibid na sua atuacdo docente referida
sob forma de respeito aos saberes e ao protagonismo dos estudantes.

6.4 O futuro do Pibid

O Pibid teve seu lancamento pela CAPES em 12 de Dezembro de 2007.
Apesar de o edital Pibid n® 1/2007 ter sido langado em 2007, as atividades do
Programa iniciaram apenas em 2009. O edital priorizava os projetos de formacao de
professores de Ensino Médio nas areas de Matematica, Fisica, Quimica e Biologia,
devido a caréncia de professores nessas disciplinas. O publico alvo desse edital
foram as Instituicdes Federais de Ensino Superior e Centros Federais de Educacéao
Tecnolégica. Em 2009, novo edital foi langcado dando prioridade para projetos
voltados para o ensino médio e nas seguintes areas: Fisica, Quimica, Filosofia,
Sociologia, Matemaética, Biologia, Letras-Portugués e Pedagogia, tendo publico alvo
ampliado para as instituicdes publicas de educacao superior estaduais.

Em 2010, com o langamento do edital n° 018/2010 o publico alvo foi ampliado
novamente para as IES, federais e estaduais, além de instituicbes publicas
municipais, centros universitarios e Universidades Comunitarias. A partir de 2010,
ainda foram langados editais em 2011, 2012, 2013 com um numero cada vez maior
de bolsas oferecidas e instituicdes participantes. O primeiro sinal de fragilidade do
Programa ocorreu em 2015, quando ocorreram ameacas de cortes de bolsa diante

da crise econdbmica e politica do pais. Apesar de ampla mobilizacdo das



99

universidades e dos bolsistas em defesa da continuidade do Programa, em fevereiro
de 2018, ocorreu a sua interrupgdo, mesmo que somente por alguns meses.

Em agosto de 2018 o Pibid retornou com um novo edital que apresenta
alteracdes significativas em relacdo as edi¢cdes anteriores, sendo que as que
impactam diretamente nos bolsistas de iniciagdo a docéncia sdo em relagdo ao
critério para se candidatar a bolsista, visto que agora € exigido dos licenciandos
estarem na primeira metade do curso e quanto ao tempo maximo de participacdo no
Programa, que agora é de 18 meses. Tem-se, ainda, a possibilidade de participacéao
sem receber bolsa auxilio.

Sendo o Pibid e seus egressos o0 alvo dessa pesquisa, questdes referentes a
continuidade do Programa foram citadas nas entrevistas realizadas como pode ser

observado nos enunciados a seguir

Até hoje ao falar do Pibid eu me emociono. Eu sinto muito a importancia do
Pibid. Quando falam em “tirar o Pibid” sdo pessoas que n&do entendem. N&o
€ a bolsa, ndo é a hora complementar, é a tua formagdo como professora. O
Pibid € um formador de profissionais melhores para a educacgédo (E1).

Foi tdo importante para mim que eu tentei trazer o Pibid para a escola que
atuo. Hoje esta muito dificil de a escola participar. As escolas que tém Pibid
parecem mais vivas que as outras (E2).

E lamentavel que a gente estejamos prestes a perder um Programa desses
porque ele faz diferenca para o professor E um Programa que traz
experiéncias que de repente s6 os estagios ndo dao tempo de a gente fazer
tudo o que fizemos (E3).

Eu ndo tive muito sorte com a minha supervisora, ela ndo tinha muita
motivagdo, porém meus colegas de outras escolas aproveitaram muito. O
fato de ndo ter sido bom para mim nesse aspecto nado significa que o
Programa ndo € bom. Eu estou triste com o corte de verbas, que talvez ele
até acabe. E um Programa que talvez precise de alguns ajustes, mas deu
certo. (E4).

A experiéncia de quem passou pelo Pibid é Unica. S6 quem esteve sabe e
entende como € aquele processo da escola e ver a escola dessa forma tao
especial. Muita coisa que eu vivenciei ali ndo teria chance de vivenciar em
outro local. Muito triste as mudancas que estdo propondo (E5).

Apesar de ndo ser a intencdo desta pesquisa, nem a pauta das entrevistas
discorrer sobre a manutencdo ou nao da politica publica do Pibid, ndo podemos
deixar de observar que, mesmo nao participando mais do Programa e ja tendo
passado um consideravel tempo desde a sua saida dele, esses egressos
manifestam tristeza ao perceber a possibilidade de algo que foi importante para a
sua constituicdo como professor possa estar sendo desmantelado e n&do possa

ajudar na formacao de novos professores.
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Nesse sentido eles defendem a continuidade do Programa, ndo somente
devido a sua importancia para a formacdo do licenciado, mas também pela sua
importancia para os estudantes da Educacao Basica, para os professores (da Escola
Plblica e da Universidade) e também para a escola publica como pode ser

exemplificado no enunciado feito por E3

Eu sinceramente vou ser um grande defensor do Pibid. E falta de
conhecimento da realidade. Se toda a escola tivesse no minimo o Pibid de
alguma qualquer, ndo digo s6 na quimica, mas qualquer outra area, tudo
seria muito diferente. O Pibid traz um crescimento para a escola, muda a
forma como o aluno vai enxergar a escola, a escola fica movimentada, os
alunos participam da escola, essa é a diferenca. A primeira escola publica
gue eu trabalhei depois que eu me formei, parecia uma escola sem vida.
Era uma escola assim, os alunos entram na sala de aula, terminam a aula,
vao pra casa, e a escola parece que morre naquele periodo. O que néo
acontecia quando tinha Pibid. A gente via a escola sempre movimentada, os
alunos estavam sempre em algum projeto, de manha, de tarde, sempre
movimentada, parecia que estava sempre viva aquela escola.

O enunciado deixa bem claro o quanto o Pibid pode “movimentar” uma
escola, porém, devemos frisar a importancia de que essas transformacfes que
ocorrem com a sua chegada na escola permanecam apés a sua saida (SILVEIRA,
2017) para podermos considerar que ocorreu uma mudanga de cultura efetiva no
ambiente escolar.

Finalizamos, ressaltando que o Pibid se consolidou em uma importante
politica de incentivo a formacdo de professores para a Educacdo Basica e de
valorizacdo do magistério, contribuindo para a permanéncia dos estudantes nos
cursos de Licenciatura (GATTI et al, 2014). Porém devemos ter presentes que a
intencdo do Pibid ndo é a de solucionar todas as mazelas que passam as escolas
publicas e a Educacdo Basica em nosso pais e nem as dificuldades enfrentadas
pelos cursos de Licenciatura, pois “o Pibid ndo tem que responder a tudo, ja que nédo
€ uma superpolitica para resolver um superproblema das escolas” (SILVEIRA, 2017,
p.175).

Precisamos lembrar que o principal objetivo do Pibid esta voltado para a
formacao de professores em cursos de Licenciatura, portanto, a desarticulacdo do
Programa ou a diminuicdo de aporte financeiro a ele destinado acarretara prejuizos
a formacao desses professores Além disso, a finalidade que ele foi criado em 2007,
foi justamente a de fazer frente a necessidade de profissionais licenciados,
particularmente em Quimica. Mesmo o Programa ainda estando ativo, 0 niumero de

bolsas foi bastante diminuido e as suas caracteristicas alteradas (ibid., 2017)



101

resultando em um decréscimo no numero estudantes de Licenciatura com
oportunidade de vivenciar as experiéncias formativas explicitadas pelos participantes

dessa pesquisa.



CONSIDERACOES FINAIS

Nesta pesquisa buscamos compreender as contribuicbes do Pibid na
formacdo docente em Quimica bem como as repercussdes da participacdo como
bolsistas de iniciacdo a docéncia na insercdo e atuacdo profissional na percepgéo
dos egressos do Programa. Com essa intengédo utilizamos um estudo de caso
realizado com ex-bolsistas de iniciacdo a docéncia do Programa, no subprojeto de
Quimica, em uma IES do Rio Grande do Sul. A utilizacdo de questionario e
entrevistas como instrumentos de producdo de informacdes possibilitou-nos
caracterizar esses egressos, seus caminhos percorridos apés a saida do Programa,
bem como coletar suas percepcdes sobre as repercussées do Pibid na formacao e
na atuacéo docente.

Iniciamos a pesquisa com as principais discussdes sobre os saberes dos
professores e ainda sobre as particularidades do ensino de Quimica com a finalidade
de compreender as contribuicdes do Pibid na formac&o em curso de Licenciatura em
Quimica. Ao longo do capitulo destinado a analise dos dados produzidos pelos
questionarios e entrevistas pode ser evidenciado que 0s egressos percebem
diversas contribuicdes do Programa relacionadas a formacdo durante o curso de
Licenciatura em Quimica, dentre as quais destacamos: a importancia de conhecer o
local do trabalho docente, que proporcionou experienciar a realidade da educacao
publica no Brasil; a experiéncia inicial como professor, que promoveu a oportunidade
de testar possibilidades, tais como métodos e abordagens de ensino dos conteudos,
bem como o processo de selecdo desses conteudos; as possiveis reflexdes sobre
essas possibilidades em vistas de um novo significado para o ensino e para a
aprendizagem; o contato com o0s estudantes, que possibilitou uma maior
compreensao desses estudantes na contemporaneidade e da importancia em
valorizar o seu protagonismo.

Foi possivel perceber a valorizagdo dada ao espacgo escolar e a seus atores
como campo de experiéncia, pois consideram que nela possibilitam-se convivios e
aprendizagens com significados para a sua formacdo docente. Puderam conhecer o
seu funcionamento, sua realidade como espaco de ensino e aprendizagem e

principalmente os estudantes nela inseridos. Essa vivéncia do ambiente escolar



103

resultou-lhes uma diminuicdo das lacunas existentes entre a formacao teorica e a
pratica nesse ambiente.

Essa mesma aproximacdo entre a formacdo académica e a realidade
profissional é encontrada como principal repercussdo do Programa em relacdo ao
ingresso no mercado profissional. E necessario refletir que muitos desses
licenciados ingressaram na iniciativa privada apesar do Programa propor-se a
ampliar o numero de professores do ensino publico. Diversos fatores conduzem
esses professores a iniciativa privada, tais como: salarios mais atrativos, auséncia
de concursos publicos, melhores condi¢fes de trabalho. Porém, ndo podemos deixar
de sinalizar que o fato desses profissionais ingressarem com facilidade no mercado
profissional pode, considerando-se a percepcdo dos préprios participantes, ser
considerada como uma consequéncia positiva da participacdo no Pibid, pois sua
formacdo os constituiu como um profissional mais bem preparados para as
demandas da educacéo, seja ela publica ou privada.

A riqueza de experiéncias também fica evidenciada na atuacéo profissional
desses professores, visto que apresentam nitidas muitas atitudes e acdes que
viveram ao longo do tempo que foram bolsistas. Dentre essas, destacamos a
importancia atribuida ao entendimento sobre as aprendizagens dos estudantes,
considerando o estudante como protagonista do processo de aprendizagem e
superando a visdo de mero depositario de conteudo, dos quais muitos deles proprios
vivenciaram ao longo do tempo de estudante, inclusive universitario. A reflexdo
sobre essa ruptura nesse ciclo entre o0 modo que aprenderam e 0 modo como estéo
ensinando est4d presente na sua atuacdo docente, tornando-se professores
guestionadores de suas préprias praticas.

Se o Programa teve tamanhas repercussodes positivas, qual foram os motivos
de sua alteracao significativa no ano de 20187? Crise econ6mica, adequacéo frente a
criticas recebidas ou outras. Nao € o objetivo do trabalho discutir essas mudancas e
sim identificar e compreender os impactos do Programa na vida do professor, em
formacdo ou j& atuante. A avaliacdo desses impactos do Pibid, mesmo em um
estudo de caso, ou seja, em uma IES em particular, podem ter seus resultados
utilizados como ferramenta para ajustes que se fagam necessarios a continuidade do
Programa, pois ele tem se caracterizado por ser uma importante politica publica de
melhoria de qualidade na formacdo docente e consequentemente melhoria de

qualidade da educacéo.
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Assim, consideramos que esta pesquisa pode encaminhar outras futuras
investigagdes, pois alguns questionamentos aparecem a partir dela, tais como: se
existe diferenca de repercussdo para estudantes egressos do Programa em seu
formato anterior e o atualmente em vigor ou ainda se os estudantes universitarios
que nao participam do Pibid tem sua constituicdo profissional significativamente
diferente em relagéo aos que participaram do Programa.

Finalizando, esperamos que este trabalho contribua para a reflexdo de
licenciandos da area da Quimica e das demais areas, dos professores e dos
formadores de professores em cursos de Licenciatura, bem como, 0s responsaveis
por esta e por outras politicas publicas associadas a formacao e qualificacdo de

professores neste Pais.
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APENDICE A
QUESTIONARIO APLICADO AOS PROFESSORES

1. Identificacdo e Caracterizagcéao

Nome:

E-mail:

Idade:

CPF:
Telefone:
Sexo:

() feminino
() masculino

2. Sobre aformacgéo e experiéncia profissional

1) Qual o ano de ingresso no Pibid?

2) Qual o seu tempo de participacdo como bolsista no Pibid, em semestres?
()1
()2
()3
()4
()5
()6
()7
()8

3) Em qual escola desenvolveu suas atividades durante a participagéo no Pibid?

4) Em relacao a Graduacao,

( ) Sou graduado em licenciatura.
() Estou cursando..

( ) Troquei/abandonei de graduacao.

5) Caso vocé ja esteja graduado em Licenciatura em Quimica
Se vocé ainda néo esta formado va para a questdo de numero 6

a) Qual o ano de conclusédo do curso?

b) Vocé ja atuou como professor?

() sim, mas no momento n&o atuo como professor.

() sim, trabalho atualmente como professor.

() nunca atuei como professor apos a concluséo do curso.

Se vocé respondeu nunca atuei como professor apds a conclusdo do curso na
questao anterior va para a questao 6
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c) Qual o seu tempo de experiéncia em sala de aula, apés a conclusdo do curso?
() nenhum

( )zeroaumano
( )laZ2anos

( )2a3anos

( )3a4anos

( ) mais de 5 anos

d) Qual o nivel de ensino em que atua? (pode ser marcada mais de uma alternativa
() fundamental

() médio

() ensino superior

e) Em qual rede de ensino vocé atua?
( ) publica
( ) privada
( ) ambas

f) Vocé fez algum curso de aperfeicoando a titulo de pés-graduacao?

() néo fiz nenhum tipo de pds graduacao

() jafiz pés graduacéo especializacado/ mestrado/doutorado

() no momento estou cursando uma pés graduacao a nivel de especializacao
() no momento estou cursando uma p6s graduacéo a nivel de mestrado

() no momento estou cursando uma pds graduacao a nivel de doutorado

3. Sobre as impressdes iniciais sobre a participacdo como bolsista no
Pibid (perguntas com resposta em escala Likert)

6) As afirmacdes a seguir, identificadas por letras se referem a sua participacdo no
Pibid. Para cada uma delas vocé deve assinalar o seu grau de concordancia ou
discordancia referente a frase apresentada.

Al) Ingressei no Pibid por causa da bolsa.

( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) Nao sei responder

A2) A participagdo no Pibid foi importante para a minha permanéncia no curso de
Licenciatura.

( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) Nao sei responder
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A3) A participacdo no Pibid foi importante na minha decisdo em ser professor.
( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) Nao sei responder

A4) A participacdo no Pibid mudou a minha compreensao do papel do professor na
Educacéo Basica.

( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) N&o sei responder

A5) Antes da participacdo no Pibid nunca havia entrado em uma escola publica.
( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) N&o sei responder

A6) A interacdo com o supervisor de escola foi importante na minha formacgao
profissional.

( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) Nao sei responder

A7) Utilizo, em minha atividade profissional, dicas e experiéncias, partilhadas com o
supervisor da escola.

( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) N&o sei responder

A8) A interagdo com o coordenador da area da Quimica da Universidade foi
importante na minha formacéao profissional.

( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) Nao sei responder
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A9) A partilha de experiéncias com 0s outros bolsistas da minha area foi importante
para a minha formacao profissional.

( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) Nao sei responder

A10) A partilha de experiéncias com os bolsistas de outras areas foi importante para
a minha formacéao profissional.

( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) Nao sei responder

All) A interacdo com os estudantes da escola publica foi importante para a minha
formacao profissional.

( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) Nao sei responder

A12) Utilizo atualmente produtos como livros, jogos, softwares, atividades didaticas
produzidas durante a minha participagéo no Pibid.

( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) Nao sei responder

A13) O Pibid possibilitou estabelecer interagdo com estudantes de incluséo.
( ) Concordo plenamente

( ) Concordo parcialmente

( ) Sou indiferente

( ) Discordo parcialmente

( ) Discordo plenamente

( ) Nao sei responder

4) Sobre as impressdes quanto a participacdo como bolsista no Pibid
(perguntas com resposta aberta)

n°l) Qual(is) as principais contribuicbes do Pibid para a tua formacgdo em
Licenciatura de Quimica?
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n°2) Qual(is) as principais contribuicbes do Pibid para a tua atuacdo com professor
de Quimica?

n°3) Qual(is) as principais contribuicbes do Pibid para a sua inser¢cdo no campo
profissional e nas escolas como professor de Quimica?

Como forma de enriquecer a pesquisa, vocé aceitaria participar de uma entrevista
presencial?
( )SIM

( )NAO
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APENDICE B

Roteiro entrevista semiestruturada aplicada aos professores

1) Identificacéo do entrevistado

Nome

Formacgé&o académica

Experiéncia profissional

Formacgé&o académica

Como esta sendo tua experiéncia como professor(a)?

Como foi tua experiéncia como Pibidiano(a)?

Lembra de onde veio o interesse/ingresso no Pibid

Relate as diferencas e aproximacgOes que existem entre a formacdo que o Pibid
oferece ao bolsista e a que é oferecida nas disciplinas pedagogicas existentes no
curso de licenciatura?

Qual a importancia do Pibid na sua inser¢cdo no mercado de trabalho?

O Pibid influenciou de alguma forma na escolha da profissdo e ou permanecer nela?

A atuacdo em sala de aula trds marcas da participacao no Pibid de alguma forma?

Como vocé conduz a aula (aula expositiva, jogos, atividades experimentais,
pesquisa).

Existe algum fato marcante (uma lembrancga forte) da sua atuagéo enquanto bolsista
do Pibid.

Ocorreu alguma situacao recentemente na escola, que a experiéncia do Pibid
contribuiu para resolvé-la. Narre.

Quais sao seus futuros objetivos em relagcéo a profissao?

Na tua opinido, quais sédo as caracteristicas de um bom professor?
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ANEXO A

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

Para professores

Vocé esta sendo convidado para participar da pesquisa intitulada
Repercussbes do Pibid na formagcdo e na atuacdo docente em quimica:
percepcado de egressos, que sera realizada por Adriane Dal B6, aluna do Mestrado
em Educacdo em Ciéncias e Matematica da Escola de Ciéncias da Pontificia
Universidade Catolica do RS e orientada pelo Prof. Dr. Maurivan Glntzel Ramos. A
pesquisa tem como objetivo geral: compreender o impacto da participagdo como
bolsista de iniciagdo a docéncia no PIBID na formacao de professores de Quimica e

na sua atuacéo docente a percepcao de egressos desse Programa.

Esta pesquisa sera realizada em 2 etapas: a primeira é constituida de um
questionario com previsao de tempo de resposta de 45 minutos; a segunda etapa
constitui-se da aplicacdo de entrevista. Para participar da entrevista o pesquisador
entrard em contato para marcar local e horario, mediante a manifestacdo de desejo
registrado na ultima questdo do questionario. Prevé-se a duracdo média de uma
hora e meia para a realizagdo da entrevista.

Ser& assegurado aos participantes desta pesquisa:

1. receber resposta a qualquer pergunta e esclarecimentos sobre os
procedimentos, riscos, beneficios e outros relacionados a pesquisa;

2. manter o sigilo ético sobre os dados e resultados individuais desta
pesquisa, ndo sendo mencionados os nomes ou qualquer dado pessoal dos
participantes em nenhuma apresentagcao oral ou trabalho escrito que venha a ser
publicado;

3. a participagao nesta pesquisa pode ser interrompida a qualquer momento,
se of/a participante assim o decidir, sem que isto impligue em nenhum prejuizo para
si;

4. o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido sera lido e assinado em
duas vias, ficando uma com o/a participante e a outra com o pesquisador;

5. procurar esclarecimentos, em caso de duavidas ou notificacdo de

acontecimentos nao previstos, diretamente com o pesquisador Adriane Dal BO, no
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endereco Rua Ferreira Viana, 587 apto. 504, telefone (51) 99808-9973, e-mail:
Adriane.Bo@edu.pucrs.br.

Apoés ter sido informado/a dos objetivos e métodos desta pesquisa e ter

esclarecido minhas duavidas, eu

concordo em participar deste estudo. Declaro que recebi cépia deste Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido, bem como recebi a informacéo de que se houver
qualquer davida poderei contatar com pesquisador Adriane Dal B6, nos enderecos

descritos no item 5.

Porto Alegre, , de de 20109.

Assinatura do(a) participante Assinatura do Pesquisador



